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GrofRRe Bauvorhaben
Neue Arbeitsplatze

Kaum ist der Neubau im Werk I bezogen, schon sind die
nichsten Bauvorhaben an der Reihe, diesmal im Werk
Suchsdorf. Weil es zwingend notwendig war, die Ferti-
gung auszuweiten, soll jetzt auch unser Werk III um
6.800 m* vergréBert werden. Das ist mehr als ein Viertel
der jetzigen Nutzfliche von 23.000 m’. Eine Bausumme
von rund 15 Millionen DM wurde veranschlagt.

Erster Bauabschnitt ist eine neue Priiffeldhalle im We-
sten des Gelidndes mit 2000 m?* Nutzfliche. Sie ist bereits
unter Dach und Fach, der Innenausbau lauft auf vollen
Touren, im Frithjahr soll eingezogen werden.

Im Priiffeld werden alle HELL-Geriite, -Anlagen und
-Systeme auf hochste Prizision getestet und gepriift. Bei
unseren hochqualifizierten Geriten ist dieses eine iiber-
aus wichtige Aufgabe.

Mit dem Bau dieser neuen Halle wird das gesamte Priif-
feld wesentlich erweitert. AuBBerdem bekommen wir dort
auch die Mdoglichkeit, Dauertests mit simulierten Ex-
tremsituationen durchzufithren, womit wir eine weitere
Verbesserung unserer Priiffmethoden erreichen.

Das zweite, wesentlich gréfiere Bauvorhaben im Werk
Suchsdorf liegt im Norden des Gelindes: dort entsteht
ein modernes Hochregal-Lager und eine groBe Waren-
eingangshalle sowie ein neues Biirogeschof fiir den Ein-

kauf, insgesamt 4.800 m® neue Nutzfliche. Das
Hochregal-Lager und das Kleinteile-Lager werden zu-
sammen 31.000 m’ umbauten Raum haben. Mit diesem
zweiten Bauvorhaben wurde kurz vor Jahresende *79 be-
gonnen, eingezogen wird ab Spiatherbst dieses Jahres.

Das Hochregal-Lager soll nach den neuesten Gesichts-
punkten eingerichtet und mit modernsten Lagerhaltungs-
Techniken ausgestattet werden. Die vorgesehenen
Hochregal- sowie Kleinteilelager werden alle Vorrite un-
ter einem Dach zusammenfassen, auch die jetzt noch
dezentral untergebrachten.

Durch die Verlagerung der drei Bereiche Lager, Waren-
eingang und Priiffeld aus dem Hauptgebédude in die neu-
en Bauten werden der Fertigung zusitzliche Flichen zur
Verfiigung stehen. Wir erwarten, dall wir u.a. auch
durch diese Ausweitungen spiirbare Kapazitdtszuwichse
erreichen.

Bemerkenswert ist auch, dafl mit den Neubauten in den
Werken I und III eine Reihe neuer Arbeitspldtze geschaf-
fen wurde, denen im Laufe der nidchsten Monate noch
weitere folgen sollen.

Unser Bild zeigt das Modell des Werkes
Suchsdorf mit den geplanten Erweiterungs-
bauten: Im Westen eine Priiffeldhalle (P), im
Norden eine Wareneingangshalle einschlief-
lich BiirogeschofR fiir den Einkauf (WE) sowie
ein Hochregal-Lagerhaus (L), alles zusammen
6.800 m? neue Nutzflache.
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Am Chromacom beobachten
unsere chinesischen Kunden, wie
Dr. Franz Kuhn von unserer
Programmierabteilung Repro ein
neues Programm in den Rechner
eingibt.

Die neuen
Studios

Wer zu Hell kommt, um sich unsere Pro-
dukte vorfiithren zu lassen oder um als
Kunde an unseren Geriten ausgebildet zu
werden, erlebt jetzt in neuen, modern
ausgestatteten Studios eine grofiziigige, re-
prisentative Atmosphire, wie sie unserer
fortschrittlichen Technik entspricht. Diese
Vorfithrstudios sind eine neue Visiten-
karte unseres Unternehmens. Sie werden
uns sicher gute Dienste leisten.

Mit 1.000 m? nehmen die Kundendienst-
Studios das gesamte Erdgeschof3 des Neu-
baus im Werk Dietrichsdorf ein. Auf der
rechten Seite des Gebaudes, wenn man
durchs Hauptportal kommt, liegen die
Repro-Studios mit den Chromagraph-
Anlagen DC 300 und 299 sowie Chroma-
com und Chromaskop. Auf der linken
Seite ist ein grofler Raum, in dem die
Helio-Klischograph-Technik vorgefiihrt
wird sowie das Digiset-System 200 T 1
und unser Patro-System fiir den Textil-
bereich.

Um unseren Mitarbeitern die neuen
Studios im Bild vorzustellen, sind wir mit
der Kamera durch die Rdume gegangen.
Bei unserem Rundgang begleitete uns eine
Gruppe chinesischer Kunden, die zur Zeit
an einem Chromagraph-Wartungslehrgang
teilnehmen: sechs aus der VR China, einer
aus Hongkong von der Firma Jebsen and
Co. Ltd.
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Die Technik kennt keine Volkergrenzen. Das verrédt dieses Bild aus
unserem Kundendienst-Studio im Werk Dietrichsdorf: Kintat Chan aus
Hongkong erldutert hier den Herren aus der VR China, was ihm der
Amerikaner Lorenzini von der HCM Corporation iber das Chromaskop
erklart hat. Die Chinesen gehdren zu einem Wartungslehrgang, den
unser Mitarbeiter Roland Heimrich leitet. Ein Dolmetscher, der
Deutsch spricht, ist auch dabei.
s eolalpate .

SR B,

——

e

Renate Kruse, Leiterin unseres Patro-Kundendienst-Studios, erldutert
einem Kunden die Patro-Technik. Im Hintergrund unser Helio-
Klischograph-Studio.

s I8 e

Chromacom-Studio: Hier geht’'s um den Chromagraph 299. Unser Mit-
arbeiter Helmut Hoffmann beantwortet Fragen unserer Kunden.
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. Was kommt, weif3 niemand”
HELL-Mitarbeiter iiber ihre Erwartungen fiir 1980

Mit grofien politischen und wirtschaftlichen Unsicherheiten ist das Jahr 1980 ange-
brochen. Mit Sorge, Skepsis, Optimismus und (leider auch) Gleichgiiltigkeit wird die
neue Entwicklung beobachtet. Was erwarten die HELL-Mitarbeiter vom neuen Jahr?
Wir fragten einige von ihnen. Nicht selten allerdings war die Antwort nur ein Achsel-
zucken: ,, Was kommt, weifl niemand’'.

So meint auch Edith Schneider (52), Be-
stiickerin in der Leiterplattenfertigung
(W 11, voriibergehend W I1I): ,,Uber die
Zukunft 148t sich schwer etwas sagen’.
Sie hofft, daB sich die allgemeine Lage
nicht verschlechtert. Personlich sind wie

|

wenn auch nicht mit den enormen Steige-
rungsraten, vermutet ebenso Dr. Eggert
Jung (47), Entwicklungsingenieur im Be-

vorsichtig mit Prognosen, die ,,erfah-
rungsgemif unsicher’” sind, meint aber,
daf} dieses Jahr wirtschaftlich so laufen
wird wie das vergangene. 1981, so nimmt
er an, geht der Trend in der Weltwirt-
schaft etwas nach unten, auch die Roh-
stoffversorgung kénnte schwieriger wer-
den. ,,Die Lage wird sich dann aber hof-
fentlich bald stabilisieren’’.

a | "
Edith Schneider: Hoffentlich
wird es nicht schlechter

jedes Jahr kleine Reisen geplant.

Reisen, vor allem mit dem Motorrad, will
auch Eckhart Rohweder (20) machen,
Dreher in der Dreherei (W III). Die Situa-
tion der Firma beurteilt er als gut, fiirch-
tet aber, daf} sich wirtschaftliche und
politische Krisen in Ost und West auch

L]
Dr. Eggert Jung: Enorme Steige-
rungsraten sind durchzuhalten

édkhart Rohweder:
Krisen kdnnten sich auswirken

auf die Bundesrepublik auswirken
konnten.

Ahnliche Befiirchtungen hat auch Sigrid
Gitje (23), Sachbearbeiterin der Organi-
sationsabteilung (W I): ,,Durch den Iran-
konflikt und die steigenden Olpreise
kommt wohl einiges auf uns zu'’, meint
sie. Fiir die Firma ist sie — wie die
meisten Befragten — recht optimistisch:
,,Bei HELL geht es weiter aufwarts’.
Daf es weiterhin so gut lauft wie bisher,

Preise werden weiter steigen

Dal} die Zukunft nicht unbedingt rosig
aussieht, vermutet Horst Mikloweit (24),
Elektromechaniker im Priiffeld (W [V):
,,Die Olpreise werden weiter steigen, da-
durch wird vieles teurer — auch in der In-
dustrie. Hohere Preise kénnen sich dann
negativ auf den Export auswirken’’, be-
fiirchtet er. Ansonsten hofft er, im Okto-
ber — iibrigens nach zehn Jahren HELL-
Zugehorigkeit — seinen ,,Industrie-
meister”’ zu machen. Immerhin hat er da-
fiir seit langem zweimal wochentlich
abends die Schulbank gedriickt.

Sigrid Gatje:
Flir die Firma HELL optimistisch
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reich Reprotechnik (W I). Zwar ist er sehr

Ferdinand Ohms:
Bei Prognosen zuriickhaltend

Dal ,,alles beim alten bleibt,”” nimmt
Ferdinand Ohms (53) an, Facharbeiter in
der Sonderwerkstatt (W I). ,,Eine Pro-
gnose zu stellen ist unheimlich schwierig”’,
betont er, ,,wir miissen alles mehr oder
weniger auf uns zukommen lassen’”. Auf
jeden Fall hofft er, dal} die Situation sich
nicht verschlechtert.

Diesen Wunsch haben auch Eveline
Michner (31) und Sabine Schoter (31),

:__:, ' 1 t.

Sabine Schroter (links), Eveline
Michner: Etwas mehr Geld ware
nicht schlecht

Montiererinnen NC-Verdrahtung (W 1I):
,,Uns geht es gut, und wir sind zu-
frieden™, stellen sie fest. ,,Etwas mehr
Geld wire jedoch nicht schlecht, schlief3-
lich wird ja auch alles teurer’.

Olaf Giltzau (20), gewerblicher Auszu-
bildender (W V), nimmt an, daf} sich in
diesem Jahr vor allem Engpésse in der

Olaf Giltzau: Engpasse in der
Olversorgung méglich

Olversorgung auf die Bundesrepublik aus-
wirken werden. Fiir seine Ausbildung
allerdings ist er optimistisch: ,,Schliefllich
q
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(Fortsetzung von Seite 3)

macht die Arbeit auch Spai'’.

Eher vorsichtig beurteilt Lisa Liitje (55),
Sekretdrin in der Fertigungsleitung

(W II1), die Lage: ,,Wir sind ja keine Ex-
perten’’, meint sie zur allgemeinen wirt-
schaftlichen Entwicklung. Sie méchte in

Lisa Litje:
Wir sind keine Experten

diesern Jahr auf jeden Fall zur Kur fah-
ren, um etwas fur die Gesundheit zu tun,
,»Allgemein geht es wirtschaftlich
bergab’', so schitzt Jorn Boysen (37),
Ingenieur in der NC-Abteilung (W 11I)
dieses Jahr ein. Die Firma HELL hat
allerdings seiner Meinung nach ihr Maxi-
mum noch nicht erreicht, wird es aber in
diesem Jahr erreichen kénnen. Worauf er
sonst noch wartet? — Nun: ,,auf die
Rente natiirlich..."” jo

Jorn Boysen: Aligemeine
wirtschaftliche Talfahrt
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Das sind sie, die Neuen, die hier von Vertretern des Personalbiiros und
dem Betriebsrat kurz iiber die Firma informiert werden. Von Oktober
1979 bis Januar 1980 wurden iiber 50 Mitarbeiter eingestellt. Um ihnen
den Einstieg in den neuen Betrieb zu erleichtern, wurden sie — wie auf
der Betriebsversammlung angekiindigt — zu einer Einfiihrungsver-
anstaltung eingeladen. AulRerdem ist fiir sie noch eine Werksbesichti-
gung geplant. Der Termin steht allerdings noch nicht fest.

In neun Monaten
uber 3800

neue Arbeitspldtze
in der Druckindustrie

Die Zahl der Beschiiftigten in der
Druckindustrie nimmt weiter zu: 182086
im September gegeniiber 178236 im
Januar 1979, Dennoch waren den Arbeits-
damtern zum gleichen Zeitpunkt 3400
offene Stellen gemeldet. Erfahrungsgemif
bedeutet dies, dall bundesweit noch 5500
Stellen zu besetzen sind, denn nur ein Teil
der Betriebe sucht Fachkriifte iiber das
Arbeitsamt, heilit es in einer Presseinfor-
mation des Bundesverbandes Druck.

Die Schriftsetzer unter diesen Fachkriiften
machen sich schon seit Jahren mit einer
neuen Materie vertraut. Bereits drei Vier-
tel aller Betriebe stellen in irgendeiner
Form Fotosatz her, wihrend nur noch ein
Viertel ausschlieBlich im Bleisatz arbeitet.
Dies belegt eine Studie des Bundesver-
bandes Druck, der iiber 1000 Unter-
nehmen nach ihren Fotosatzkapazititen
befragte.

Der iiberwiegende Teil der Betriebe

(55 %) verwendet parallel beide Satzver-
fahren. Bezogen auf das Satzvolumen lau-
tet das Verhiltnis etwa 1 : 1. Allerdings
wird in Zukunft eine Verschiebung zu
Gunsten des Fotosatzes eintreten und der
Bleisatz an Bedeutung verlieren, da die
Druckunternehmen in ihren Planungen
fast ausschlieBlich an Fotosatz denken.
(aus dem Kurz-Nachrichten Dienst des
BDA)
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Zieht Euch warm an: Fir alle, die oft
im Freien arbeiten miissen — wie
unser Mitarbeiter Rudolf Rosske,

W IV —, hat die Firma mollige Parka
angeschafft. Diese Jacken, die es
jetzt seit etwa einem Jahr gibt,
hiangen in den Werkshallen. Wer hin-
aus in die Kélte mul3, braucht also
nicht mehr zu frieren, sondern kann
sich so einen Parka iiberziehen. HELL
ist wirklich eine anziehende Firma!



Telefon-Nr.: 2001 - 308

Gehaltfortzahlung sichergestellt ist.

nehmer.

Wichtiger Hinweis!

Jeder Mitarbeiter ist verpflichtet, den Grund und die voraussichtliche
Dauer einer Arbeitsversdumnis unverziiglich zu melden, und zwar ab
2. Janunar 1980 ausschliefSlich bei der Personalabteilung.

(Angestellte)
2001 - 240/241 (Lohnempfinger)

Die Personalabteilung notiert diese Anzeige und gibt sie an den zustdndigen
Vorgesetzten weiter, so dal} die Information des Betriebes und Lohn- bzw.

Dauert eine krankheitsbedingte Arbeitsversidusnis linger als drei Kalender-
tage, ist eine Arbeitsunfahigkeitsbescheinigung des Arztes erforderlich, die
unverziiglich der Personalabteilung zuzuleiten ist.

Diese Regelung gilt gleichsam fiir Angestellte und fiir gewerbliche Arbeit-

Die weil3en Flecken
auf der Rentenlandkarte

Informationsserie der BfA: dritter und letzter Teil

III. Die Ausfallzeiten

Sind lhre Versicherungsunterlagen in Ord-
nung? Haben Sie schon einmal daran
gedacht, dal} es bei der Bearbeitung Lhres
Rentenantrages zu Verzogerungen
kommen kann, wenn Liicken bei den
Beitrags-, Ersatz- und Ausfallzeiten auf-
treten? Die Bundesversicherungsanstalt
fiir Angestellte (BfA) empfiehlt darum
immer wieder ihren Versicherten, sich
schon moglichst frith Belege fiir diese
Liicken im ,,persénlichen Rentenkonto’
zu besorgen. Was sich hinter den beiden
Begriffen Beitrags- und Ersatzzeiten ver-
birgt und wie sie sich nachweisen lassen,
haben wir in der Juni/Juli- bzw. August-
Ausgabe der BfA-Mitteilungen aufgezeigt.
Als letzten Begriff in unserer Serie stellen
wir die Ausfallzeiten und ihren Nachweis
vor.

Der Begriff Ausfallzeiten

Ausfallzeiten sollen bestimmte Nachteile
ausgleichen, die in der Rentenversicherung
durch das Fehlen von Beitrdgen ent-
standen sind. Nachteile, die gesundheit-
liche oder wirtschaftliche Ursachen haben.
Hierzu rechnen auch Nachteile, die durch
verzogerten Eintritt in das Arbeitsleben
wegen langerer Schulausbildung entstan-
den sind. Auch Ausfallzeiten miissen
nachgewiesen werden, damit sie ange-
rechnet werden k&énnen.

Anrechnung der Ausfallzeiten
Ausfallzeiten werden bei der Rente mitge-
zahlt, wenn Beitrdge in bestimmter Min-
destzahl entrichtet sind. Die Zeit vom
Eintritt in die Versicherung bis zum Versi-
cherungsfall mufl mindestens zur Hilfte
mit Pflichtbeitragen belegt sein. Als Mini-
mum werden 60 Monatsbeitrdge verlangt
(Halbdeckung oder Halbbelegung). Aus-
nahmsweise kénnen bei der Priifung die-

ser Halbbelegung auch freiwillige Beitrige
den Pflichtbeitrdgen gleichstehen. Das gilt
aber nur fur Zeiten, in denen Angestellte
allein wegen Uberschreitens der Jahres-
arbeitsverdienstgrenze oder lediglich
wegen einer Befreiung von der Versiche-
rungspflicht aus Anlafl der Erhéhung
bzw. des Wegfalls dieser Verdienstgrenze
versicherungsfrei waren.

Ist die Zeit vom Eintritt in die Versiche-
rung bis zum Versicherungsfall nicht zur
Hilfte mit Pflichtbeitrigen oder diesen
gleichstehenden Beitrigen belegt, so
braucht die Anrechnung von Ausfallzeiten
trotzdem nicht ausgeschlossen zu sein. Es
geniigt, wenn die Zeit vom 1.1.1973 (an-
stelle des Versicherungseintritts) bis zum
Versicherungsfall zur Hélfte mit solchen
Beitragen ausgefiillt ist. Aulerdem muf}
bis zum Versicherungsfall oder einer un-
mittelbar davorliegenden Ausfallzeit eine
Pflichtversicherung bestanden haben. Fiir
Selbstdndige und deren Ehegatten, die ihr
60. Lebensjahr vor dem 19.10.1972 voll-
endet haben, ist in besonderen Fiillen die
Anrechnung von Ausfallzeiten auch ohne
grofleren Beitragsaufwand moglich.

Pauschale Anrechnung
In der Vergangenheit liegende Ausfall-
zeiten lassen sich heute oft nicht mehr
nachweisen, oder die zuriickgelegten Aus-
fallzeiten sind wegen zu geringer Beitrags-
leistung nicht anrechenbar. In diesen
Fillen gibt es eine pauschale Ausfallzeit.
Sie wird individuell aus den bis 1956
erworbenen Zeiten berechnet und kann
oftmals viele Monate betragen. Die pau-
schale Ausfallzeit steht dem Versicherten
auch zu, wenn seine bis 1956 anrechen-
baren Ausfallzeiten kiirzer sind.,
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Ausfallzeiten kénnen sein:

Zeiten der Arbeitsunfihigkeit

Gemeint sind Zeiten der Arbeitsunfihig-
keit, die eine Pflichtversicherung fiir
mindestens einen Kalendermonat unter-
brechen. Es miissen also vorher Pflicht-
beitrdge entrichtet worden sein. Sind
wegen eines Arbeitsausfalles keine Pflicht-
beitrdge entrichtet, so wird die Beitrags-
liicke als Ausfallzeit beriicksichtigt. Bei
Gehaltsfortzahlungen im Krankheitsfalle
entstehen diese Beitragsliicken nicht, weil
normalerweise mit dem Gehalt auch die
Pflichtbeitrdge weiterentrichtet werden.
Diese Pflichtbeitrige schliefen die Aner-
kennung einer Arbeitsunfihigkeit als Aus-
fallzeit aus, weil in der Rentenversiche-
rung iiberhaupt keine Nachteile ent-
standen sind.

Fehlen Eintragungen in den Versiche-
rungskarten und Aufrechnungsbescheini-
gungen, so geniigt es, wenn die Arbeits-
unfidhigkeit in sonstigen Nachweisen
bescheinigt ist.

Hauptsédchlich kommen in Frage:
Bescheinigungen der Krankenkasse
Bescheinigungen des Arztes oder
Zahnartes

Bescheinigungen des Krankenhauses

Heilbehandlungsmalinahmen

Unter diese Rubrik fallen Zeiten bis
30.9.1974, in denen ein Versicherter
Leistungen zur Erhaltung, Besserung und
Wiederherstellung der Erwerbsfihigkeit
erhalten hat, sofern diese Zeiten eine
Pflichtversicherung mindestens einen
Kalendermonat unterbrochen haben. Zu
den Leistungen zdhlen Zeiten der medizi-
nischen Betreuung im Rahmen der be-
kannten Heilverfahren in den Bade- und
Kurorten. Aber auch Zeiten der Berufs-
férderung und andere Hilfen zum Schutze
von Gesundheit und Arbeitskraft konnen
dazurechnen.

Als Nachweis geniigt der Bewilligungsbe-
scheid oder eine Bescheinigung der fir die
Durchfithrung der Mafinahme zustindigen
Stelle, z.B. BfA, LVA, Versorgungsamt,
Ausgleichsamt,

Schwangerschaft bzw. Bezug von
Mutterschaftsgeld

Die Zeit der Schwangerschaft oder des
Wochenbettes mufl, um Ausfallzeit zu
sein, eine versicherungspflichtige Beschiaf-
tigung oder Titigkeit unterbrechen, Es
werden also nur berufstdtige Frauen hier-
von begiinstigt. Die Zeiten der Zahlung
von Mutterschaftsgeld fiir die Dauer von
6 Wochen vor der Entbindung und die
ersten 8 Wochen nach der Entbindung bei
Normalgeburten bzw. 12 Wochen bei
Frith- und Mehrlingsgeburten sind Aus-
fallzeiten und wirken sich rentensteigernd
aus.

Als Nachweis kommen in Frage:
Bescheinigungen der Krankenkasse, des
Krankenhauses, Arztes oder der
Hebamme. Bei Frauen, die keiner
Krankenkasse angehorten, reicht auch
eine Bestidtigung des Arbeitgebers aus.
Sind solche Bescheinigungen nicht mehr
zu beschaffen, lassen sich kiirzere, auf
Schwangerschaft zurtickzufiihrende
Beitragsliicken durch Vorlage der
Geburtsurkunde des Kindes belegen.
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Schlechtwettergeldbezug

Von dieser Regelung sind Zeiten bis
31.12.1978 betroffen. Die Zeiten eines
Schlechtwettergeldbezuges miissen die
versicherungspflichtige Beschéftigung
mindestens einen Kalendermonat unter-
brochen haben, um Ausfallzeiten zu sein.
Fehlt eine entsprechende Eintragung in
den Versicherungskarten und Auf-
rechnungsbescheinigungen, so ist die Be-
scheinigung des Arbeitsamtes iiber das
Schlechtwettergeld erforderlich. Es geniigt
auch eine Bescheinigung des Arbeitgebers
mit Bestdtigungsvermerk des Arbeits-
amtes.

Arbeitslosigkeit

Es kommt nur eine Arbeitslosigkeit in Be-
tracht, die eine Versicherungspflicht in
der Rentenversicherung fiir mindestens
einen Kalendermonat unterbricht. Auller-
dem wird fiir die Anerkennung als Aus-
fallzeit die Meldung bei einem deutschen
Arbeitsamt verlangt. Ferner muf} der
Arbeitslose Unterstiitzung erhalten haben
(z.B. Arbeitslosengeld, Arbeitslosenhilfe,
Fiirsorgeunterstiitzung). Eine Arbeitslosig-
keit ohne Unterstiitzungsbezug schlieft
die Anrechnung von Ausfallzeiten aus. Es
sei denn, die Unterstiitzung wurde ledig-
lich wegen anderer Beziige, Einkommen
oder Vermégen nicht bezahlt. Ab
1.7.1978 bewirkt der Unterstiitzungsbezug
Versicherungspflicht in der Rentenver-
sicherung. Damit entfillt die Anerken-
nung der Arbeitslosigkeit als Ausfallzeit.
Als Nachweis kommen in Frage:
Leistungsempfiangerkarten
Leistungsnachweise des Arbeitsamtes
Bescheinigungen des Arbeitsamtes
Bescheinigungen des Sozialhilfetrigers
Lassen sich derartige Dokumente nicht
mehr beschaffen, helfen manchmal auch
Zeugenaussagen von ehemaligen Arbeits-
kollegen, Sachbearbeitern des Arbeits-
amtes usw.

Versicherungsfreie Lehrzeiten
Wihrend der Lehrzeit darf keine
Verpflichtung zur Betreigsentrichtung be-
standen haben. Auflerdem muf} sie nach
Vollendung des 16. Lebensjahres liegen.
Seit Mirz 1957 sind alle Lehrlinge ver-
sicherungspflichtig in der Rentenversiche-
rung. Deshalb kann eine Lehrlingsaus-
bildung nur vor diesem Stichtag Ausfall-
zeit sein,

die Lehrzeit wird durch Vorlage des Lehr-
abschluBzeugnisses bzw. Gesellenbriefes
oder einer Bescheinigung des Lehrherrn
nachgewiesen.

Schulzeiten

Hierzu zidhlt jede Schulausbildung an all-
gemeinbildenden 6ffentlichen und
privaten Schulen nach der Vollendung des
16. Lebensjahres. Maximal kénnen vier
Jahre angerechnet werden.

Als Nachweis kommen in Frage:
Schulzeugnisse oder Bescheinigungen der
Schule

Fachschulzeiten

Die Fachschulausbildung muf} nach Voll-
endung des 16. Lebensjahres liegen und
erfolgreich abgeschlossen sein. Der Lehr-
gang mul} mindestens einen Halbjahres-
kurs mit Ganztagsunterricht oder etwa
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Fur die Sozialwahlen
alle Listen zugelassen

Alle 18 Vorschlagslisten von Gewerkschaften, Berufsverbidnden und sonstigen
Arbeitnehmervereinigungen wurden jetzt vom Wahlausschuf3 der Bundesversiche-
rungsanstalt fiir Angestellte (BfA) zu den Sozialwahlen 1980 zugelassen. Die

16 Millionen Versicherten und Rentner erhalten die Briefwahlunterlagen im
April/Mai dieses Jahres, um dann ihre Vertreter fiir sechs Jahre in die Selbstver-

waltungsorgane der BfA zu wiihlen.

Insgesamt sind bei den Sozialwahlen 60 Mitglieder fiir die Vertreterversammlung der
BfA zu bestimmen, und zwar jeweils 30 Vertreter der Arbeitgeber und der Ver-
sicherten. Im Bereich der Arbeitgeber findet jedoch keine Wahl statt, da aus dieser
Gruppe nur eine Liste eingereicht und auch zugelassen wurde. Diese Bewerber gelten
nach der Wahlordnung mit Ablauf des 1. Juni 1980 als gewdhlt.

Bei den vorigen Sozialwahlen im Mai 1974 standen elf Listen zur Wahl; die Wahl-
beteiligung betrug 43 Prozent. Da das allgemeine Interesse an Fragen der Altersver-
sicherung inzwischen stark gestiegen ist, erwartet die BfA in diesem Jahr eine

wesentlich hohere Beteiligung.

Zuwendungen der BfA
an hochbetage Rentner

Aufgrund eines Vorstandsbeschlusses der
Bundesversicherungsanstalt fiir Ange-
stellte erhalten alle iiber 90 Jahre alten
Rentenempfianger der Angestelltenver-
sicherung jahrlich Sonderzuwendungen in
Hdoéhe von

150,— DM

bei Vollendung des 90. Lebensjahres,
250,— DM

bei Vollendung des 95. Lebensjahres,
300,— DM

ab Vollendung des 100. Lebensjahres.

Im zweiten Kalendervierteljahr 1979
konnte die BfA

1926  90jéhrigen,
250  95jdhrigen,
I3 100jahrigen,
8 10ljdhrigen,
6 102jdhrigen,
2 104jdhrigen und
I 105jahrigen
Rentenberechtigten Sonderzuwendungen
zugehen lassen.

Im dritten Kalendervierteljahr 1979
konnte die BfA
2176  90jihrigen,
316 95jahrigen,
19 100jahrigen,
11 10ljdhrigen,
5 102jahrigen,
4 103jahrigen,
2 104jahrigen,
1 105jihrigen
Rentenberechtigten Sonderzuwendungen
zugehen lassen.

600 Unterrichtsstunden umfassen. Maxi-
mal konnen vier Jahre angerechnet
werden. Liegt vorher noch eine anzu-
rechnende Schulzeit von vier Jahren,
konnen Schul- und Fachschulausbildung
zusammen bis zu acht Jahren Ausfallzeit
sein.

Die Fachschulzeiten kénnen nachgewiesen
werden durch:

Fachschulzeugnisse, Studienbiicher,
Bescheinigungen der Fachschule

Hochschulzeiten

Das nach Vollendung des 16. Lebens-
jahres liegende Hochschulstudium muf}
erfolgreich abgeschlossen sein. Maximal
konnen fiinf Jahre angerechnet werden.
Liegt vorher noch eine anzurechnende
Schulzeit von vier Jahren, kommen mit
beiden Zeiten zusammen also schon Aus-
fallzeiten bis zu neun Jahren in Betracht.
Liegt zusétzlich noch eine abgeschlossene
Fachschulausbildung vor, kénnen insge-
samt bis zu dreizehn Ausbildungsjahre

Ausfallzeit sein.
Als Nachweis kommen in Frage:
Hochschulzeugnisse, Studienbiicher,
Bescheinigungen der Hochschule, Diplom,
Promotionsurkunde
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Rentenbezugszeiten

Gemeint sind bestimmte Zeiten des
Rentenbezugs vor Vollendung des

55. Lebensjahres, wenn diese Rente spiter
weggefallen ist. Hierunter fallen mit ge-
wissen Einschrinkungen auch Renten
aulerhalb des Bundesgebietes.

Nachweise sind:

Rentenbescheide

Bewilligungs- und Wegfallmitteilungen des
Versicherungstrigers

Urteile zur Ausfallzeit

Zum Schlufl noch zwei Urteile des
Bundessozialgerichts zur Ausfallzeit. So
hat das Bundessozialgericht entschieden,
dall die Téatigkeit als Anlernling, Prakti-
kant und Volontar nicht als Ausfallzeit
auf die gesetzliche Rentenversicherung an-
gerechnet werden kann (Aktenzeichen:
BSG | RA 47/78).

Weiterhin kam das Bundessozialgericht zu
folgendem Urteil:

Lehrzeiten im Ausland, fiir die keine Bei-
tridge zur Rentenversicherung entrichtet
worden sind, werden nicht auf die spitere
deutsche Rentenversicherung angerechnet.
Nur eine in der Bundesrepublik abge-
leistete Lehrzeit gilt als Ausfallzeit fiir die
gesetzliche Rentenversicherung (Aktenzei-
chen: BSG 11 RA 48/78).



Mit unerhiirtem Tempo beeinflulit die Elektronik den Dienstleistungssektor der privaten

Chroma- Haushalte. Hochkomplexe Technik macht auch in heimischen Backstuben nicht halt.

Parallel zu allen Neuerungen der rezeptpflichtigen Backwaren geht der Trend nicht nur
zu mehr und besserer Farbigkeit fiir gebackene Leckerbissen, man verlangt auch von
mck allem Geriihrten, Gekneteten, Geschlagenen und Gespritzten vollendete Form und
hiochsten Qualititsstandard.
HELL stellte sich rechtzeitig darauf ein, sorgte fiir Pionierleistungen und schaffte die
Voraussetzungen fiir EDV-gestiitztes Backen am heimischen Herd. Rezeptverarbeitung,
Teigherstellung und Backen werden von immer hoher integrierten EDV-gesteuerten
Systemen ausgefiihrt. Die Zielsetzung dabei ist, Material- und Zeitaufwand zu mini-

mieren. HELL kann bereits in diesem Jahr ein voll kompatibles Basissystem anbieten:
Das Grundgeriit Chromaback DCB 2000 sollte eigentlich in keinem Haushalt fehlen.

Besondere Merkmale HELL entdeckt eine Marktliicke in den privaten Haushalten
Hochleistungsbacken mit Formgravurein-
richtung fiir alle Kuchenformen. Ob
Kastenkuchen-, Kénigskuchen-, Gugel-
hupf- oder Torichenformen, sie alle
werden mit unserem Spezialback-
diamanten herausgestichelt. Die elektro-
nische Uberfiillungssperre sorgt fiir teig-
sparenden Materialeinsatz.

Einsatzgebiete:

Hefe-, Rithr-, Miirb-, Knet- und
Bisquitteig

VYorlagenarten

Von modernen Rezeptabschriften (auch
Nur-Bild-Vorlage méglich) bis hin zu den
handgeschriebenen iiberlieferten Rezepten
der Grofimiitter — die fehlerfreie opto-
elektronische Rezeptabtastung sorgt fiir
eine stets richtige Mischung der Backzu-
taten. .

Elektronische Rasterung

Fiir alle Kuchenfiillungen (Buttercreme,
Marmelade, Schokolade, Nul} oder
Mohn.)

Malistabsinderung:
Vom Minikuchen fiir zwei bis zur
Festtagstorte fiir Familienfeiern.

Braunungsrechner:

Grund- und Selektivgarkorrektur, gezielte
Oberflichenbraunungskorrektur,
Gradationsbeeinflussung in allen Backver-
fahren, trichromatisch und quadrochro-
matisch fiir Einzelfarben bei Marmor-
kuchen, fldchig oder verlaufend.

Backoskop

Ausbaufihig zum kompletten vollelektro-
nischen Backstudiosystem durch den
wichtigen EDV-Baustein ,,Backoskop’”:
Durch unmittelbare Sichtkontrolle am
Backoskop-Bildschirm 148t sich eine opti-
male Farb- und Braunungskorrektur fiir
den Backvorgang schneller und gezielter
einstellen. Das Backwerk wird durch den
Bildsimulator tonwertgenau auf dem Bild-
schirm sichtbar gemacht.

Zubehor:
Zur Oberflachenverfeinerung kann das

System noch durch den vollautomatischen
Spritzbeutel ergdnzt werden.

Der Verfasser dieses — zngegeben etwas
ungewidhnlichen — Werbeartikels ist ein
HELLer Kopf, der die Faschingszeit nicht
so ganz humorlos verstreichen lassen
mochte. Wer ihn erriit, erhilt ein kosten-
loses Jahresabonnement der ,,fiir uns
alle’’. Wer sich ebenso als Schriftsteller
betiitigt, auf den wartet eine Uber- . i B
raschung. Also dann: Ans Werk! Kompaktes Teigverarbeitungssystem fir alle Backverfahren

Hell Verein / www.hell-kiel.de




Betriebsport

Unsere Schiitzen
trafen ins Schwarze

Die Hell-Sportschiitzen trugen zum
Jahresende wieder die Firmenmeister-
schaft aus. Hier die Ergebnisse:

Luftgewehr:
Schiitzen: 1. Rolf Hasse, 186 Ringe

2. Frank Sebelin, 171 Ringe

3. Ulrich Auktuhn, 166 Ringe
Damen: . Rosi Vogt, 163 Ringe
Luftpistole:

1. Udo Weil}, 165 Ringe

2. Heinz-Egon Jensen, 162 Ringe

Kleinkaliber:

Liegendkampf:
1. Helge Géttsch, 544 Ringe
2. Ulrich Auktuhn, 540 Ringe
3. Holger Petersen, 536 Ringe

Dreistellungskampf:
1. Ulrich Auktuhn, 462 Ringe
2. Holger Petersen 415 Ringe
3. Helge Géttsch, 413 Ringe

Im Rundenwettkampf 79/80 des BSV Kiel
liegt die erste Mannschaft der BSG

Hell nach Beendigung der Halbserie auf
dem ersten Platz und hat damit die Mog-
lichkeit, zum dritten Mal hintereinander
Stadtmeister zu werden. Die zweite Mann-
schaft belegt zur Zeit den vierten Platz in
der A-Staffel und hat noch die Méglich-
keit, den hervorragenden dritten Platz zu
erkdmpfen. Die Damen- und Luftpistolen-
Mannschaften liegen auf einem gesicher-
ten dritten Platz. In der Einzelwertung
liegt Rolf Hasse zur Zeit auf dem zweiten
Platz, nur wenige Ringe hinter dem
Fithrenden. Er hat sehr gute Aussichten,
Stadtmeister in der Einzelwertung zu
werden.

Die Zweite auf dem
ersten Platz

Mit der Aufstellung R. Diestel,
U.Auktuhn, G. Hassel und N. Schiitz
belegte die zweite Mannschaft beim
Schielen um den LBSV-Pokal Schleswig-
Holstein in Tannenberg den ersten Platz.
Damit wurden die Hell-Schiitzen Landes-
pokalsieger. Den zweiten Platz belegte die
erste Mannschaft der Hell-Sparte. In der
Einzelwertung belegte Wolfgang Vogt mit
357 Ringen vor Ulrich Auktuhn mit 351
Ringen, beide BSG Hell, den ersten Platz.

Wenn Azubis eine Reise machen...

Kurz vor Beendigung ihrer Lehrzeit
machten unsere Auslerner (Friithjahr 1980)
die Lehrabschlulifahrt. Wieder ging es
nach Hamburg. Nach einem reichhaltigen
Frithstiick unterwegs wurde der
Hamburger Hafen angesteuert und die
,»Wappen von Hamburg'' besichtigt. Das
zweite maritime Erlebnis folgte: Die grolie
Hafenrundfahrt. An Bord von ,,He
liicht’” gab es viel zu sehen, viel zu horen,;
sogar die Gewiirzhduser konnten in
Augenschein und ,,Nasenduft’’ ge-
nommen werden.

Seeluft macht erfahrungsgemal} hungrig.
Deshalb gab es gleich nach Verlassen der
Barkasse ein ziinftiges Mittagessen. Es ist
kein Geriicht von ,,He liicht”’: Einige
Azubis kamen mit einer Portion nicht
aus. Sie bestellten, bekamen und ver-
driickten spielend auch das zweite Menii.
Nun, mit 17 hat man noch Rdume...

Das nichste Ziel war Studio Hamburg.
Wie oft hatte man schon diesen Namen
gehort und gelesen; aber wie wenig wulite
man schon davon! Der Besuch wurde ein
voller Erfolg, auch wenn in den ersten
Januartagen noch nichts produziert wurde.
Aber die Vorbereitungen fiir die 280 bis
320 Fernseh- und Filmaufzeichnungen, die
hier jahrlich hergestellt werden, liefen auf
vollen Touren. Handwerker aller Berufs-
zweige waren emsig dabei, die Einrich-
tungen und Kulissen fiir das Fernsehspiel
,,Das Parlament”’ herzustellen. Produk-
tionsleiter, Regieassistenten, Techniker
und Beleuchter nahmen Mal.

Zu einem besonderen Erlebnis wurde der
Besuch im Tonstudio. Hier wurde deut-
lich, dal} auch bei der leichten Muse der
Fleil vor dem Erfolg steht. Alles war ein-
gespielt, nur das Solo-Instrument, die
Hammond-Orgel, fehlte noch. Der Solist
sal} ganz alleine vor seinem Instrument im
groflen Studio. Immer wieder wurde das
Band abgefahren, und immer wieder
mubite neu begonnen werden. Weder der
Solist, noch die Tonmeisterin, noch der
Tonmeister waren zufrieden. Nach

30 Minuten und 27 Ansétzen verliel} der

Organist schliefilich den Aufnahmeraum,
liefy sich erschépft im Regieraum auf
einen Sessel fallen und horte sich die erste
vollstindige Aufnahme mit stindig unzu-
friedenem Kopfschiitteln an. Meinten
unsere Lehrlinge: ,,Wir dachten, die
machen das spielend’’. Alle aber waren
sich dariiber im klaren: Wenn das Ding
erstmal fertig ist, das wird ein Ohrwurm.
Zum Schluf} gab es in der Kiinstlerkantine
Kaffee und Kuchen und die Gelegenheit,
noch ein paar Fragen an den Produktions-
chef zu stellen — einen alten Hasen aus
guten alten Ufa-Tagen — und sich bei
dem kaufménnischen Leiter zu bedanken.
Ubrigens, auf die Frage, mit welchen No-
belmarken die Stars kommen, hiel} es:
,»Die kommen mit Opel oder sowas™".

Zum guten Schluf3 kehrten wir wie immer
in Bad Bramstedt zum Abendessen ein.
Hier brauchte niemand nachzubestellen;
es gab mehr als reichlich und gut. wu

Mehr gelernt—
seltener arbeitslos

Arbeitslosenquote Mai 1979
bei Arbeitnehmern

mit
Fachschule
15%

mit Hochschule 2,2% /38

mit betriebl. Lehre 2,3%

ohne Berufs-
aushildung

57%
G

13358

Die Spartenleiter im Hause Hell

Wer Interesse hat, bei einer der Hell-Betriebssportgruppen mitzumachen, kann sich
an die entsprechenden Spartenleiter im Hause wenden. Hier die Namen:

Bowling: Reinhold Biittner, Kabelbinderei W 11, Tel. 36
Fufiball: Hans-Jiirgen Horst, LREV, W III, Tel. 342
Handball: Christian Klietmann, V5-KFA, W [, Tel. 383
Tischtennis: Dieter Gamm, AB, W III, Tel. 223
Schach: Rudolf Angeli, Revision, W [, Tel. 490
Sportschieflen: Helge Gottsch, WZA, W 111, Tel. 375 und
Wolfgang Voigt, NC-Friser, W III, Tel. 394
Tennis: Rainer Claus, EK 3, W III, Tel. 303

Mit neuem Schwung in eine neue Runde

Wer hat Lust, bei der Betriebssport-
mannschaft der Handballerinnen mitzu-
machen? Die Gruppe hat sich frither sehr
erfolgreich geschlagen, ging dann aber
ein, weil viele Spielerinnen die Firma ver-

8

lieBen. Nun soll es aber mit um so mehr
Schwung wieder losgehen. Schlief3lich
wire es doch schade, sich die schénen
Pokale entgehen zu lassen. Trikots und
dhnliches spendiert die Firma. Interessen-
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tinnen — auch Anfiangerinnen — kénnen
sich melden bei Gabriele Kaustrup, Werk
[1I, Tel. 249, oder Karin Jordt, Werk I,
Tel. 261.



Prifung vor der IHK
bestanden

Herzlichen Gliickwunsch unseren Auszu-
bildenden, die ihre AbschluBBpriifung vor
der Industrie-und Handelskammer
bestanden haben:

Industriekaufmann:
Martina Vogt
Torsten Drews
Peter Sievers

Technische Zeichnerin:
Anneliese Rohde

Informationselektroniker:
Frank Glowienka
Michael Koplin
Uwe Luckau
Willi Spiering
Gregor Wilke

Mechaniker:
Horst Evers
Michael Noack
Sven Oelckers
Karsten Peters
Ingo Steen
Wilfried Wolke

Ein Extra-Lob
der
Deutschen
Bundespost

Diese Karte landete in Frankfurt
ohne Ortsangabe des Empfan-
gers. Von dort aus wurde sie
..versuchsweise”” — wie's der
Stempel so nett verrdt — nach
2300 Kiel weitergeleitet.

Das nennt man gute Arbeit!

Freizeitgemeinschaft
Bauernhaus e.V.
Jahreshauptversammlung

Am 18.1.1980 fand im Bauernhaus die
Jahreshauptversammlung der Mitglieder
des Vereins ,,Freizeitgemeinschaft Bauern-
haus e.V"' statt.

Im Tatigkeitsbericht des Vorstandes
wurde folgendes mitgeteilt:

Der Verein hatte im Jahr 1979 424 Mit-
glieder. Das Haus wird genutzt von 6
Tischtennismannschaften, die auch im Be-
triebssportverband spielen, und 2 Tisch-
tennisgruppen, die nicht im Betriebssport-
verband mitspielen, 1 Schiefigruppe,

I Tauchgruppe, 1 Funkgruppe, 1 Schach-
gruppe.

Das Aullengelinde wird von FuBballspie-
lern, Volleyballspielern, Autobastlern ge-
nutzt. Den Kindern stehen 2 Ponys zum
Reiten zur Verfiigung. Viele private Feste,
Abteilungsfeste, Jubilien wurden im Haus
gefeiert.

An Bautagen wurde der Hofplatz umge-
staltet, ein neuer Stall fiir die Ponys wur-
de gebaut, zur Stralenfront wurden neue

Fenster eingesetzt. Ein Fenster wurde mit
Glasbausteinen ausgemauert. Des weiteren
wurde mit der Isolierung des Tischtennis-
raumes begonnen. Die Firma iibernahm
die Kosten fiir die Neueindeckung des
Daches.

Fiir 1980 ist folgendes geplant:

Die Verbesserung der Parkmoglichkeiten,
eine Terrasse mit Kamin und eine sichere
Auffahrt zum Hofplatz.

Auf der Tagesordnung standen auch die
Neuwahl des 1. Vorsitzenden, des
Kassierers und des 1. Schriftfiihrers.

Es wurden wiedergewihlt:

1. Vorsitzender: Dieter Witt

Kassierer: Giinter Stelzer

1. Schriftfithrer: Manfred Knieriemen

Unter dem Tagesordungspunkt ,,Verschie-
denes’’ wurde noch einmal der Wunsch
nach Tennisplidtzen laut.

Hier soll eine Arbeitsgruppe gewihlt
werden.
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Wirgratudieren
um_Jubildwm

10 ) mee

Winrich Gall, Labor A6, W1, 01.01.1980

Karl Hiibner, Arbeitsplanung, W III,
01.01.1980

Ursula Klaws, Stanzerei, W I11, 08.01.1980
Rolf Barfknecht, Fertigung, W 11,

20.01.1980
Elsbeth Stréh, Schleiferei, W 111,
. 21.01.1980
Joachim Wagner, Labor B 4, W I,
26.01.1980

| Alles Gutefiir
den Ruhestand

Liselotte Kupka, Telefonzentrale/
Poststelle 31.12.1979

Elli Reinke, Gebdudereinigung 31.01.1980

Herzlichen
Cldckwumsch

Horst Alfred Hempf und Frau Karin,
geb. Jager, 12.12.1979

Gabriele Michelsen, geb. Rauch, und
Erwin Michelsen 14.12.1979

Herzlichen

Oldickwumsch

Arno Bertow ein Sohn Andreas
25.11.1979

Susanne Benecke ein Sohn Maik-André
28.11.1979

Myryvvet Sert eine Tochter Sibel
08.12.1979

Wilhelm Ahrens ein Sohn Matthias
14.12.1979

Gerhard Fischer eine Tochter Sarah
03.01.1980

Bernd Werner Rosenbaum ein Sohn André

04.01.1980 .

Jrunsdalle

Werkzeitschrift der

Dr.-Ing. Rudolf Hell GmbH,
Grenzstr. 1-5, 2300 Kiel 14,

Tel. 0431/2001-261

Redaktion:

Erika Kandzora (ka), verantw.,

Karin Jordt (jo).

Satz und Druck: Carius Kiel.

»fiir uns alle« erscheint in zwangloser
Folge.
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Jubelessen im Restaurant Patzenhofer: Solange unsere Kantine im
Umbau ist, werden auch die Jubilare auswaérts bewirtet.

Karin Jordt
neues Redaktionsmitglied
der ,.flir uns alle”

Mit Jahresbeginn hat sich die Redaktion
unserer Werkzeitschrift ,,fir uns alle”
verdoppelt: Karin Jordt (25), gelernte
Journalistin, ist von den Kieler Nach-
richten zu uns gekommen.

Nach ihrem Abitur am Wellingdorfer
Gymnasium studierte sie an der Kieler
Universitdt Germanistik, Geschichte und
Soziologie und wurde dann bei den Kieler
Nachrichten und der Hamburger Akade-
mie fiir Publizistik zur Journalistin ausge-
bildet. Danach war sie im Wirtschafts-
Ressort der KN als Redakteurin tétig. Sie
ist verheiratet. lhr Mann ist Elektro-
Ingenieur.

Wir hoffen und rechnen damit, dal} wir
durch Frau Jordts Mitarbeit unsere
Offentlichkeitsarbeit intensivieren und mit
der Werkzeitschrift hidufiger erscheinen
konnen, damit unsere Leser besser und
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aktueller auf dem laufenden gehalten
werden.

Wir wiinschen Frau Jordt viel Spall und
guten Erfolg fiir ihre neue Aufgabe und
bitten unsere Leser, sie bei ihrer Arbeit,
soweit moglich, nach besten Kriften zu
unterstiitzen! ka






