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HELLaktuell

Betriebsratswahl 1990

Zu wahlen sind 8 Arbeiter und 11 Angestelite.

Drei ereignisreiche Jahre Betriebsrats- und AusschuBarbeit liegen hinter uns. Das Betriebsverfassungsgesetz sieht seit
dem 1. Januar 1989 vor, daB die Betriebsratswahlen grundsatzlich alle 4 Jahre (bisher 3 Jahre) stattfinden, und zwar
jeweils in der Zeit vom 1. Madrz bis zum 31. Mai des betreffenden Wahljahres. Bei Hell wird am 5. und 6. April 1990

gewahit.

Wozu Betriebsrate?

Der Betriebsrat ist Vertreter der Arbeit-

nehmer; er wird von den Arbeitnehmern
gewahlt und hat sich fur deren Belange
einzusetzen.

Der Arbeitgeber hat sich in diese Be-
stellung nicht einzumischen. Er muB mit
dem Betriebsrat in allen Fragen zusam-
menarbeiten, die auch die Belange der
Beschaftigten eines Betriebes betreffen.

Das Betriebsverfassungsgesetz sieht
regelmaBige Besprechungen zwischen
Arbeitgeber und Betriebsrat vor. Dabei
sollten strittige Fragen erortert und
Vorschlage fur die Beilegung von Mei-
nungsverschiedenheiten gemacht
werden. Der Betriebsrat hat weiter
daruber zu wachen, daB geltende Ge-
setze, Verordnungen, Tarifvertrage und
Betriebsvereinbarungen eingehalten
werden. Die Arbeitsweise des Betriebs-
rates ist in einer Geschaftsordnung
festgelegt, die er sich selbst gibt.

Zahl der Betriebsrate

Die Zahl der Betriebsratsmitglieder ist
im Betriebsverfassungsgesetz ( 9)
festgelegt und richtet sich nach der Zahl
der Arbeitnehmer im Betrieb.

Ausgenommen sind Vorstandsmitglie-
der und |leitende Angestellte.

Da bei der HELL GmbH zur Zeit ca.
2.500 Arbeitnehmer beschattigt sind,
trifft somit fur uns die Betriebsgro Be
2.001 - 3.000 Mitarbeiter zu. Das hat
nach dem Betriebsverfassungsgesetz
zur Folge, daB bei HELL 19 Betriebsrate
gewahlit werden mussen.

Arbeiter und Angestellte

Die Gruppen der Arbeiter und Ange-
stellten missen entsprechend ihrem
zahlenmaBigen Verhaltnis im Betriebsrat
vertreten sein. Die Verteilung der
Betriebsratssitze unter den beiden Grup-
pen wird nach dem sog. Hochstzahlen-
system vorgenommen. Fir uns bedeutet
dies, daB 8 Arbeiter und 11 Angestelite
gewahit werden mussen. Arbeiter und
Angestellte wahlen ihre Vertreter in ge-
trennten Wahlgangen.

Die Geschlechter sollten entsprechend
ihrem zahlenmaBigen Verhaltnis vertre-
ten sein. Bei uns haben sich leider von
41 Kandidaten nur 4 Frauen zur Verfi-
gung gestelit. Zur nachsten Betriebsrats-
wahl 1994 bitten wir um mehr Mut, liebe
Kolleginnen!

Wahlrecht

Wahlrecht ist nicht nur Formalrecht.
Diese Feststellung gilt auch fir die Be-
triebsratswahlen. Wir moéchten Euch
bitten, liebe Kolleginnen und Kollegen,
nehmt Euer Wahlrecht wahr. Bestimmt
durch die Wahl, wer Euch im neuzuwah-
lenden Betriebsrat vertreten soll. Starkt
den Betriebsrat durch eine hohe Wahl-
beteiligung. Gute Betriebsratsarbeit kann
nur geleistet werden, wenn der Betriebs-
rat auch nach der Wahl die volle Unter-
stutzung der Kolleginnen und Kollegen
hat.

Auch Briefwahl méglich

Wahlberechtigte Arbeitnehmer, die
zum Zeitpunkt der Wahl wegen Abwe-
senheit vom Betrieb ihre Stimme nicht
persdnlich abgeben kdnnen, haben die
Maoglichkeit der Briefwahl.

Zwei Listen

Die Liste der IG Metall im Arbeiterbe-
reich wurde von den Vertrauensfeuten
aufgestellt.

Bei den Angestellten haben sich die
organisierten mit den nicht organisierten
Arbeitnehmern auf eine gemeinsame
Liste geeinigt. Die Listenplatze wurden
nach dem Alphabet vergeben. -BTR-

Wahltermine

Werk I Gaarden 5.4.1990
Werk IlI Suchsdorf  5.4.1990
Werk Il Suchsdorf  6.4.1990

8.00 - 10.30 Uhr

Betriebsrestaurant

12.30 - 15.00 Uhr
Besprechungszimmer 1 + 2 (Geb. 7412)
8.00 - 12.30 Uhr

Besprechungszimmer 1 + 2 (Geb. 7412)

Fur Werk |, Suchskrug, Tonberg, Wellsee und Hell-Bliro Frankfurt findet
Briefwahl statt. Alle Briefwahlunterlagen missen bis spatestens 6.4.1990
um 12.30 Uhr dem Wahlvorstand zugegangen sein.

Briefwahl

Unterlagen kénnen beim Wahlvor-
stand, Klaus Hinsch, Werk lII,
Tel.: 37 38 (Betriebsratszimmer),
angefordert werden.

Letzter Eingangstermin:
6.4.1990 um 12.30 Uhr, Werk lII,
Besprechungszimmer 1 + 2
(Geb. 7412)
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Liste der gewerblichen MA (IGM)

Als Betriebsratsmitglieder werden vorgeschlagen fir die Gruppe der Arbeiter:

Lid.

OCOoO~NOO A~ WN =

Familien-
name

Altewolf
Mundt
Bauer
Lau
Petersen
Aman
Hutzfeldt
Sellmer
Marquardt
Ustalar
Niehus
Jansen
Eylander
Braun
Bruhns
Kraehnke
Campos
Ernst
Bruse

Vorname

Karl
Dieter
Hans-J.
Rolf
Annegret
Jorg
Christel
Uwe
Gero

Ali

Gerd
Hans-J.
Reinhard
Manfred
Horst
Jorg
Urbano
Dieter
Udo

Art der

Beschatftigung

im Betrieb

W-Schl.
F-Mech.
Mech.
F-Mech.
Mech.-Helf.
Prifer
Priferin
F-Mech.
F-Mech.
Lager-Helf.
E-Mech.
Einrichter
F-Mech.
Prifer
Lagerist
F-Mech.
Mech.
F-Mech.
Elektriker

Arbeit-
nehmer-

gruppe

Arbeiter
Arbeiter
Arbeiter
Arbeiter

Arbeiterin

Arbeiter

Arbeiterin

Arbeiter
Arbeiter
Arbeiter
Arbeiter
Arbeiter
Arbeiter
Arbeiter
Arbeiter
Arbeiter
Arbeiter
Arbeiter
Arbeiter

Liste der Angestellten

Als Betriebsratsmitglieder werden vorgeschlagen fiir die Gruppe der Angestellten:

Lfd.
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Familien-
name

Axthelm
Beyer
Brede
Carstens
Eggers
Gamm
Hinsch
Hinz
Honig
Kleinkes
Leymann
Lippert
Metzker
Nickel
Ritter
Scharbeutz
Schliiter
Schroedter
Steinke
Theede
VoB
Wabhler

Vorname

Rolf
Gerd
Hartmut
Hans-D.
Henning
Dieter
Klaus
Peter
Karl

Paul
Cornelia
Dorle
Wolfgang
Gerhard
Peter
Detlef
Rolf
Wolfgang
Rainer
Uwe
Hans-Otto
Eberhard

Art der

Beschaftigung

im Betrieb

Pruf.-Pl.
Pruf.-PlI.
Entw.-Ing.

Techn.-Ang.

Techniker
BTR-freige.
BTR-freige.
Entw.-Ing.
Techniker
Ablaufpl.
Softw.-Ing.

Kaufm.-Ang.
Techn.-Ang.
Techn.-Ang.
Techn.-Ang.
Techn.-Ang.
Techn.-Ang.

Entw.-Ing.

Techn.-Ang.
Techn.-Ang.

Lagerm.

Techn.-Ang.

Arbeit-
nehmer-

gruppe

Angest.
Angest.
Angest.
Angest.
Angest.
Angest.
Angest.
Angest.
Angest.
Angest.
Angest.
Angest.
Angest.
Angest.
Angest.
Angest.
Angest.
Angest.
Angest.
Angest.
Angest.
Angest.

IGM
n. org.
n. org.
IGM
IGM
IGM
IGM
n. org.
n. org.
IGM
n. org.
n. org.
IGM
IGM
IGM
IGM
IGM
n. org.
n. org.
IGM
IGM
n. org.
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Liste der gewerblichen Mitarbeiter (IGM)

Karl Altewolf

Betriebsratsvorsitzender, Arbeitnehmerver-
treter im Aufsichtsrat, Mitglied der IG Metall.

Rolf Lau (47)

Seit 1968 bei Hell, Feinmech. in der Ver-
suchsw., IGM-Mitgl. und im Betriebs-, Per-
sonal-, Lohn- und Gehalts- und Sicherheits-
ausschuB sowie in der Akkord-Komm.

), Christel
Hutzfeld (44,

Seit 1980 Priiferin in der QS,

Mitglied der IG Metall, Vertrauensfrau.

Ali Ustalar (38)

Seit 1982 bei Hell als Lagerarbeiter tatig,
Mitglied der IG Metall, seit 1982 Vertrauens-
mann.

Dieter Mundt

Betriebsrat,
Mitglied der IG Metall.

Annegret
Petersen (34)

Im 14. Jahr mech. Helferin in der Flachbau-
gruppenfertigung, Betriebsrat, IG Metall-
Mitglied.

‘ Uwe Sellmer (54)

Seit 20 Jahren bei Hell, Feinmech. in der
Graviersystem-Montage, Vertrauensmann
der Schwerbeh. und der IGM, Mitgl. im Per-
sonal-, Aus- und WeiterbildungsausschuB.

Gerd Niehus (34)

y

Seit 1971 bei Hell, Lehre als Elektromechani-
ker, tétig in Versuchswerkstatt “E", Mitglied
in der IG Metall seit 1986 und seit 1988 Ver-
trauensmann.
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Hans-Jirgen
Bauer (41)

Seit 1979 bel Hell, Werkzeugvoreinsteller in
der Dreherei, Vertrauensmann der |G Metall.

Jorg Aman (32)

10 Jahre bei Hell, Priifer in der QS, Betriebs-
rat, Sprecher des Aus- und Weiterbildungs-
ausschusses, IG Metall-Vertrauensmann.

Gero
Marquardt (32)

Seit 13 Jahren bei Hell, Feinmech. in der
Montage, Fachvertreter, Ersatzbetriebsrat,
Leiter des IG Metall-Vertrauenskérpers.

Hans-Joachim
Jansen (39)

Seit 1974 bei Hell, z. Z. als CNC-Einrichter in
der Dreherei, Mitglied der IG Metall, Vertrau-
ensmann.



Reinhard
Eglander (45)

25 Jahre bei Hell, Feinmech. in der End-
montage, seit 1971 Mitglied der IG Metall.

Jorg
Kraehnke (31)

Seit 1973 als Feinmech. bei Hell, Fachver-
treter und Vertrauensmann der IG Metall.

Udo Bruse (34)

Seit 1980 als Betriebselektriker bei Hell,
Vertrauensmann der IG Metall.

Manfred
Braun (52)

Seit dem 1.4.68 Priifer in der Optik-Waren-
eingangskontrolle, Stellvertreter des
Schwerbehinderten-Obmanns, Mitglied des
Vertrauenskorpers der IG Metall.

/ S Urbano

A 4 ' I Rodriguez
i i \ e | Campos (25)
Seit 1981 Mech. in der
Versuchswerkstatt (FK).
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Horst
Bruhns (32)

Vorarbeiter im Ersatzteillager, seit 1978 bei
Hell, Mitglied der IG Metall.

i ‘ Dieter
Y lan Ernst (29)
N
Seit 1984 bei Hell, Feinmech., seit 1981 in
der IGM, seit 1985 Vertrauensmann und
seit 1987 Ersatzmitglied des Betriebsrates.



Liste der Angestellten

Rolf
Axthelm (36)

Gerd
Beyer (59)

Seit 1981 bei Hell, Priifplaner QS,
Vertrauensmann der IG Metall.

Priifplaner in QS 1, seit 1963 bei Hell,
Ersatzmitglied im Betriebsrat.

Henning
Eggers (32)

Hans-Dieter
Carstens (43)

a ¥y

16 Jahre bei Hell, Techniker, Vertrauens-
mann, IGM-Mitglied seit 10 Jahren, Mitglied
im DV- und Rat.-, Personal-, Aus- und Wei-
terbildungsausschuB.

Seit Marz 1970 Technischer Angestellter,
Mitglied der IGM, von 1975 bis 1984 Be-
triebsrat und seit 1984 Mitglied im Wirt-
schaftsausschuB.

/ ) Klaus Peter Hinz (52)
/N Hinsch (53)

Seit 21 Jahren bei Hell, Projektleitung Tief-
druck (ETD 1), seit 1978 im Betriebsrat und

Betriebsrat/Sprecher des Sozial- und Si-
cherheitsausschusses, Tariftkommissions-

mitglied. Mitglied im SozialausschuB3 und in der VV-
Kommission.
Paul Cornelia
Leymann (39)

Kleinkes (39) "

Seit 1985 bei Hell,
2. Z. in der Abteilung ESQS.

Seit 10 Jahren bei Hell, Ablaufplaner Lager,
Mitglied der IG Metall.
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Hartmut
Brede (39)
9,5 Jahre bei Hell,
Entw.-Ing. EBG.
Dieter
Gamm (54)

Seit 1952 bei Hell, stellv. Betriebsratsvorsit-
zender, Mitglied im Betriebs-, Personal- und
SicherheitsausschuB, Sprecher des Lohn-
und Gehaltsfindungsausschusses.

Karl Honig (49)

Seit 1967 bei Hell, Technischer Angesteliter
im Priiffeld QSE.

Dorle
Lippert (52)

Seit 1977 als kfm. Angestellte bei Hell ,
FRW 1,12 Jahre Betriebsratin, DV- und Rat.-
AusschuB, Sprecherin des Wirtschaftsaus-
schusses.



Wolfgang
Metzker (37)

Seit 1982 bei Hell, Elektrotechniker,
Servicetechniker Hardware extern, seit Okt.
1985 Servicetechniker Hardware intern.

Hans-Detlef
Scharbeutz (31)

Seit Mai 1983 als Techniker in der FBG-QS,
IGM-Vertrauensmann seit 1984, stellv. Ver-
trauenskorperleiter, Mitglied im Wirt-
schaftsausschuB.

o )
Rainer
Steinke (44) /
Seit 29 Jahren bei Hell, Technischer Ange-
stellter in NORM, Mitglied im Sozial-, DV-
und Rationalisierungs- sowie Klichenaus-
schuB.

Eberhard
Wabhler (55)

Seit 25 Jahren bei Hell, Technischer Ange-
stellter im Helio-Priiffeld.

Gerhard
Nickel (39)

Seit 10 Jahren bei Hell, Prifplaner in der
Wareneingangskontrolle, Mitglied der IG-
Metall.

Rolf
l' Schliiter (56)

Seit 1965 bei Hell, Techn. Ang., seit

2 Jahren Arbeitsvorbereiter in der Ver-
suchswerkstatt, Mitglied der IGM seit 1948,
Mitglied im Soz.-AusschuB.

Uwe
Theede (44)

Seit 26 Jahren bei Hell, Technischer Ange-
stellter im Konstruktionsburo, Mitglied im
Personal- und Arbeitssicherheitsausschuf,
Mitglied der IGM.
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Peter
Ritter (37)

Seit 1981 bei Hell, Mitglied der IG Metall,
Technischer Angestellter in der Abteilung
EGKT.

Wolfgang
Schroedter (54)

Seit 22 Jahren bei Hell, Entwicklungsinge-
nieur im Tiefdruckbereich ETD 1, Mitglied
im Lohn- und Gehaltsausschuf.

Hans-Otto
VoB (42)

Seit 1976 bei Hell, Lagermeister,

IGM-Mitglied.
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