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Auf ein Wort

Liebe Mitarbeiterin, lieber Mitarbeiter,

unser Unternehmen muf in einem dufBerst harten wirtschaftlichen
Umfeld die bisher schwerste Bewdhrungsprobe in seiner Firmen-
geschichte bestehen. Die externen und internen Ursachen dafiir
sind uns bekannt und bewuft. Wir haben deshalb auf allen Ebe-
nen des Betriebes den Giirtel enger geschnallt, um insbesondere
unvertretbare Kosten im Sach- und Personalkostenbereich nach-
haltig zu senken.

Ein strenges Kostenmanagement jedoch ist fiir alle Betroffenen
stets ein schmerzhafter ProzeB3, der meistens auch nicht ohne per-
sonliche Enttduschungen vor sich geht. Wenn sich eine Firma von
Mitarbeitern trennen muf3 — aus welchen Griinden im Einzelfall
auch immer —, dann sind damit meistens weitreichende unterneh-
merische und besonders auch private Belange verbunden. Kaum
einer kann, so meine ich, in solchen Situationen ungeriihrt zur
Tagesordnung iibergehen.

Dennoch, wenn in Krisenperioden ein Unternehmen neu aus-
gerichtet, organisiert und strukturiert werden muf3, dann kann das
leider nicht ohne Reibungsverluste erfolgen. Die Geschiftsfiih-
rung hat aber den Eindruck, daB3 wir insgesamt die Unterneh-
menskrise als ernste Herausforderung und zugleich als neue
Chance verstanden haben. Wenn nicht alles tduscht, dann ist ein
»Ruck« durch unser Unternehmen gegangen, der dringend not-
wendig gewesen ist. Neue Motivation und Zuversicht sind sptir-
bar; Selbstmitleid und Resignation, die ein Unternehmen von
innen heraus zusitzlich lihmen, passen nicht in die Landschaft.

Hell hat offensichtlich, wie wir das auch schon vor der Presse
wihrend der Imprinta 88 in Diisseldorf gesagt haben, wieder Tritt
gefalt. Dazu haben ganz entscheidend unsere enormen Anstren-
gungen fiir die diesjahrige Imprinta und ihr positiver Verlauf bei-
getragen. Unsere beachtlichen Innovationen haben der Fachof-
fentlichkeit und vor allem den weltweiten Kunden signalisiert:
wHell ist wieder da!*

Zu unserer deutlich verbesserten Situation haben Sie als Hell-
Mitarbeiter/in, oftmals ohne Riicksicht auf berechtigte eigene
und familidre Interessen, engagiert beigetragen. Deshalb auf die-
sem Wege herzlichen Dank fiir Ihren Einsatz in den zuriickliegen-
den Wochen und Monaten, verbunden mit der Bitte, genauso
beherzt die noch vor uns liegenden, keineswegs leichten Aufga-
ben und Probleme anzupacken.

In diesem Sinne grii3e ich Sie und Thre Angehorigen.

o /C/{c,,
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Siemens/Hell/Xenotron auf der IMPRINTA 88:

Innovation

Der Messestand aus der Vogelperspektive:
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Im Vordergrund ist ein NewsPlan-Arbeitsplatz zu sehen; eine der vielen »Teppichstrafen« fiihrte direkt zur »Chromavisions«-Kuppel, in der die 3000er

Familie prdsentiert wurde

—=Schi-GroBstddte wie Diisseldorf und
Paris, Leipzig und Moskau, wie Mai-
land, Amsterdam und Birmingham
sowie Chicago, um nur einige zu nen-
nen, haben als wichtige Messeplitze fiir
uns einen hohen strategischen Stellen-
wert. Deshalb gehort die Messebericht-
erstattung in Hellaktuell ganz selbstver-
stindlich zum stdndigen Redaktions-
programm. Das gilt vor allem fiir so
bedeutende Messen und Ausstellungen
wie DRUPA, IMPRINTA und IFRA.
Insbesondere die Meilensteine der Hell-
Technik sind untrennbar mit den
Namen der genannten Stddte und Mes-
sezentren verbunden.

Diisseldorf: DRUPA- und
IMPRINTA-Stadt

Im Mai 1986 fand in der Verwaltungs-
und Wirtschaftsmetropole Nordrhein-
Westfalens, die auch »Schreibtisch der
Ruhr« genannt wird, die letzte DRUPA
statt; in diesem Jahr wurde dort die

18. IMPRINTA veranstaltet, und in nur

2 Jahren steht bereits die mit grofler
Spannung erwartete DRUPA 90 vor der
Tiir. Kurz, das 700 Jahre alte Diissel-
dorf mit seiner unvergleichlichen Alt-
stadt ist fiir uns die DRUPA- und
IMPRINTA-Stadt.

Konferenzen — Besprechungen
— Briefings

Natiirlich sind vor jeder Messe und
Ausstellung umfangreiche Vorarbeiten
notwendig: in der Entwicklung, im Ver-
trieb, in der Schule fiir Hell-Technik
und natiirlich in der Messeabteilung. Im
Laufe von Jahren wiederholt sich dabei
naturgemif auch vieles, wenngleich
angesichts der kurzen Innovationszyk-
len in unserer Branche von Routine
kaum die Rede sein kann. Zur diesjihri-
gen IMPRINTA jedoch haben wir wohl
in allen Bereichen siamtliche Vorberei-
tungsrekorde gebrochen. Allen war
bekannt, daB3 sich die IMPRINTA zur
international wichtigsten Veranstaltung
im Druckvorstufenbereich entwickelt
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hat; doch mehr noch, wohl allen war
bewul3t, um was es diesmal auf dem
modernen Diisseldorfer Messegelinde
am Rhein fiir uns ging.

Bevor dort die Messetore 6ffneten,
gab es deshalb in Kiel, Diss, Hemel
Hempstead und Miinchen immer wie-
der Besprechungen, Konferenzen,
Koordinierungsgespriche und schlief3-
lich in Neuss, gegeniiber von Diissel-
dorf auf der anderen Rheinseite gele-
gen, fiir alle Standbediensteten von
Siemens/Hell/Xenotron konkrete Ein-
weisungen, im Englischen » Briefings«
genannt.

Innovation — Integration —
Information

So hieB unsere Basisaussage in Diissel-
dorf, die Ernst-Erich Marhencke in
einem Leitartikel der IMPRINTA-Aus-
gabe der Topics ausfiihrlich interpre-
tiert hat. Aulerdem hat Marhencke in
der kurz vor Messebeginn veroffentlich-
ten dritten Ausgabe der »IMPRINTA

3



88 aktuell« der Diisseldorfer Messege-
sellschaft in der Serie » HighTech -
Risiko oder Chance?« Grundsatzaus-
filhrungen zur aktuellen Hell-Philoso-
phie gemacht. Fachoffentlichkeit und
Kunden sind somit auch publizistisch
vor der IMPRINTA 88 umfangreich
‘eingestimmt” worden, zumal wir trotz
des Fertigstellungstermins unserer
IMPRINTA-Innovationen auch noch
eine breite und durchweg positive Vor-
berichterstattung in der europdischen
Fachpresse erreichen konnten.

Gemeinsames Briefing der Standbediensteten
von Siemens/Hell/Xenotron am Vorabend des
Messeerdffnungstages

Wirtschafts- und Technik-Pressekonferenz

Hell-Pressekonferenz zur IMPRINTA: Ernst-Erich Marhencke gab den Journalisten einen Uber-
blick zur Geschdfislage; Dr. Klaus Wellendorf informierte iiber unsere Innovationen. Gerhard
Schildmann (PO, verdeckt) leitete die Pressekonferenz

—=Schi-Urspriinglich hatten wir die
Absicht, wie auf unserer Bilanz-Presse-
konferenz im Dezember 87 in Kiel
angekiindigt, zur diesjdhrigen
IMPRINTA eine »reine« Technik-Pres-
sekonferenz durchzufiihren. Entgegen
dieser Ankiindigung haben wir uns
dann aus aktuellen Griinden entschlos-
sen, in Diisseldorf auch neue, weil in
der Grundtendenz wieder positive, wirt-
schaftliche Daten und Fakten iiber Hell
in den ersten Monaten des laufenden
Geschiiftsjahres 87/88 mitzuteilen und
zu erldutern. Entsprechend stark war
der Andrang zu der Pressekonferenz,
die von Ernst-Erich Marhencke und

Dr. Klaus Wellendorf bestritten wurde
und an der mehr Wirtschafts- und Fach-
journalisten teilnahmen, als sich vorher
angemeldet hatten.

4

Stirkung des Kundennutzens

Neben Ausfithrungen zum Auftragsein-
gang und zum Umsatzverlauf, zur
DOSY-Weiterentwicklung sowie zur
neuesten Zusammenarbeit auf dem
Gebiet der direkten digitalen Proof-
Technologie zwischen Hell und 3M
stellte Marhencke vor den Journalisten
sehr bewul3t unsere erheblichen
Anstrengungen fiir eine weitere Star-
kung des Kundennutzens heraus.

Es komme auf angemessene Preise
an, d. h. auf ein attraktives Preis-/Lei-
stungsverhiltnis bei Geriten und Syste-
men der Reproduktions-, Satz- und
Kommunikationstechnik. Wenn diese
Relation stimme, dann werde der Kun-
dennutzen durch héhere Produktivitit
und Wirtschaftlichkeit gesteigert. Hell
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habe bei seinen zahlreichen Innovatio-
nen neben neuen technischen Einzela-
spekten verstirkt diese 6konomischen
Zusammenhinge beachtet. Marhencke
wortlich: ,,Unsere neue Technologie zur
Systemtechnik ... zeigt, dafl wir damit
eine erhebliche Reduzierung des
Kosten- und Preisniveaus erreicht
haben ... Die praktische Anwendung der
Geriite und Systeme ... erfihrt zuneh-
mend industrielle Dimensionen und
steht im Zeichen weiterwachsender
Qualitdtsanspriiche. Auch darauf haben
wir unsere Innovationspolitik beson-
ders ausgerichtet.”

Hell-Innovationen

—Iw-Im Anschlull an die Ausfiithrungen
von Ernst-Erich Marhencke zur wirt-
schaftlichen Situation des Unternehmens
erlduterte Dr.-Ing. Klaus Wellendorf
die Hell-Innovationen, die auf der
IMPRINTA 88 Premiere hatten.

Einleitend teilte er den Journalisten die
technische Leitlinie von Hell mit. Sie
heifit: »Vom Geriite- zum Prozef3den-
ken«. Dann fiihrte er wortlich aus:
»Das Hauptziel, den Kundennutzen
durch mehr Produktivitit und Wirt-
schaftlichkeit unserer Produkte zu erho-
hen, realisieren wir zum einen durch
gezielte Arbeitsteilung, durch Riistzeit-
reduzierung und Automatisierung der
Einzelschritte der Gesamtprozel3kette
unter voller Nutzung der leistungsfihi-
gen PC-Technik: zum anderen durch
eine starke Modularitét der Systemkon-
figurationen, mit der unsere Kunden
hinsichtlich des Funktionsumfanges
und der erforderlichen Produktionska-
pazitit flexibel auf unternehmens- und
marktbedingte Anderungen reagieren
konnen (...)."

Wellendorfs weitere Ausfithrungen
konzentrierten sich auf die neuen Pro-
dukte und werden hier nur stark ver-
kiirzt wiedergegeben. In den nichsten



Ausgaben der Hellaktuell werden wir
ausfiihrlich auf die neuen Gerite und
Systeme eingehen.

In der Reproduktionstechnik verfolge
Hell zwei Produktlinien: Fiir den Ein-
stieg in die elektronische Bildverarbei-
tung werde die digitale Scannerserie
DC 380/CP 345 und der off-line dazu
angeschlossene AV-Platz LP 317 ange-
boten. Seit der Einfithrung im vergange-
nen Jahr seien rd. 600 Gerite verkauft
worden.

Neue 3000er-Familie

Die zweite Produktlinie bilde die neue
Chromagraph-Familie 3000, die vor-
nehmlich fiir den oberen Leistungsbe-
reich bestimmt sei. Bestehend aus dres
AV-Plitzen und getrennten Scanner/
Recordereinheiten, leite die automati-
sierte, rechnergesteuerte Abarbeitung
von Jobs eine neue Dimension in der
Reproduktion ein.

ChromaPlan P 300, die erste AV-Sta-
tion in der ProzeBkette, sei fiir die
Datenerfassung der kundenspezifischen
Auftragsdaten ausgelegt. Am Chroma-
Mount P 320konnten die abzutasten-
den Vorlagen winkelgerecht montiert
werden. Der wichtigste AV-Platz in die-
ser ProzeBkette sei ChromaSet P 330.
Erstmals habe Hell die fiir Scanner obli-
gatorischen Farb- und Tonwertkorrek-
tureinstellungen in diesen AV-Platz
integriert.

Der neue Scanner ChromaGraph
S 3010schlieBlich iibernehme alle Auf-
trags- und Einstelldaten sowie die fertig
montierte Walze aus der AV und arbeite
automatisch den Auftrag ab.

Die zugehorigen autonomen Tages-
licht-Recorder, ChromaGraph R 3020
und ChromaGraph R 3030, die sich
lediglich im Nutzformat unterscheiden,
seien mit einer vollautomatischen Film-
ladestation ausgestattet, an die on-line
eine Entwicklungsmaschine angeschlos-
sen werden kann. Auflerdem arbeiteten
die neuen Scanner/Recorder mit einer
um 50% hoheren Umdrehungsge-
schwindigkeit.

Mit dieser neuen Scanner-Generation
verschaffe Hell seinen Kunden die Fle-
xibilitdt, die einzelnen Module indivi-
duell zu konfigurieren.

Neues ChromaCom 1000

AnschlieBend erlduterte Dr. Wellendorf
das neue Farbbildmontagesystem Chro-
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Winkelgerecht und mit Hilfe eines Arbeitsti-
sches, der unterschiedlichen Walzendurchmes-
sern angepafit werden kann, montiert man am
AV-Platz ChromaMount P 320 die Vorlagen auf
die Abtastwalze
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Scanner-Familie erfolgreich eingefiihrt

Alle Komponenten der 3000er-Generation auf einen Blick: vorne links die AV-Station Chroma-
Mount P 320 zur winkelgerechten Vorlagenmontage, dahinter der ChromaGraph-Recorder R 3020
mit Filmautomat. Vorne rechts die AV-Station ChromaPlan P 300 zur Eingabe der Jobdaten, dahin-
ter ChromaSet P 330, der erste AV-Platz, an dem Farbeinstellungen durchgefiihrt werden konnen.
Ganz hinten rechts der vollautomatische ChromaGraph-Scanner S 3010
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Der IMPRINTA-Stand

maCom 1000, das fiir figiirliche Frei-
stellungen und Montagearbeiten einge-
setzt werden kann.

ChromaCom 1000 kénne als System-
einstieg in die EBV oder als preiswerte
Ergidnzung fiir die im Markt bereits
arbeitenden Chromacom-Anlagen ein-
gesetzt werden.

Neuer Helio-Klischograph
K 304

Im Anschluf3 an den Bereich Repro-
technik stellte Dr. Wellendorf den Jour-
nalisten den neuen Helio-Klischogra-
phen K 304 aus dem Tiefdruckbereich
vor. Hell richte parallel zum Magazin-
und Katalogsektor sein besonderes
Augenmerk auf den Verpackungssektor
und habe die Absicht, den gesamten
Verpackungs-ReproprozeB in eine digi-
tale, filmlose Verarbeitungsstrecke zu
integrieren.

Mit dem neuen Helio-Klischogra-
phen K 304 prisentiere Hell ein Pro-
dukt, das den im Verpackungssektor
gestellten hohen Qualitdtsanforderun-
gen gerecht werde.

Mit dem HelioSet, der zur Imprinta
in einer ersten Ausbaustufe vorgestellt
wurde, realisiere Hell einen Arbeits-
platz, an dem all die Tétigkeiten ausge-
fiihrt werden kdnnen, die vom Visuali-
sieren einer Verpackungsgeometrie bis
zur Steuerung einer Graviermaschine
anfallen.

Dr. Wellendorf erliuterte weiter, dall
‘der seit Jahren erkennbare Trend zur
Gravur direkt aus dem Datenbestand
zur Zeit erheblich an Gewicht gewinne.
Konsequent verfolge Hell daher die
HDP-Weiterentwicklung fiir den Maga-
zin- wie fiir den Verpackungsbereich.
Ebenso konsequent entwickele Hell die
Elektronenstrahlgravur (EBG) weiter,
die sich neben dem Einsatz im Verpak-
kungsdruck auch sehr vorteilhaft in
anderen Bereichen der industriellen
Fertigung einsetzen lasse. Dazu seien
bereits Versuchsreihen durchgefiihrt
worden.

PagiCom — Kern neuer
Systemlosungen

Zum Schluf seiner Ausfithrungen gab
Dr. Wellendorf eine Ubersicht zum
Bereich Zeitungstechnik.

Er betonte, da3 Hell kiinftig sowohl
den oberen als auch den mittleren Zei-
tungsmarkt sowie den Zeitschriften-
und Katalogmarkt bedienen werde.
Kern fiir den mittleren Markt aller
kiinftigen vernetzten Hell-Systeme im
Zeitungs- wie im Farbrepro-, Offset-
und Tiefdruckbereich sei das PagiCom-
System.

In allen Produktbereichen setzten
Siemens/Hell/Xenotron Standard-PC-
Technik konsequent ein.

Der Messestand aus einem anderen Blickwinkel: Zahlreiche Interessenten lassen sich Scanner und
Recorder aus der neuen 3000er Familie vorfiihren

—~Iw=Auf einem reprisentativen, in der
Gestaltung und Konzeption groBziigi-
gen, 2000 gm groBlen Messestand stell-
ten wir an sieben Tagen unsere Expo-
nate aus. Ebenerdig angelegt, konnte
die Ausstellungsfliche von jeder Seite,
insgesamt iiber 14 Ein- und Ausginge,
betreten werden. Farblich unterschied-
lich gekennzeichnete Geriiteinseln, die
durch »Teppichstraen« miteinander
verbunden waren, machten den Stand
sehr iibersichtlich. Die Formgebungen,
klare aufstrebende Linien und die auf-
einander abgestimmten Blausilber-
Farbtone unterstrichen augenfillig ein
gemeinsames, fortschrittliches Unter-
nehmen.

Neben Live-Demos an den einzelnen
Stationen in deutscher und englischer
Sprache wurden durch entsprechende
Druckschriften und Display-Winde die
Hell-Softwareentwicklungen, das Hell-
Schriftenangebot und die Hell-Dienst-
leistungen (After-Sales-Service) beson-
ders hervorgehoben.

»Chromavision«

Nicht nur optisch herausragend auf
dem Stand war die »Chromavisions«-
Show, die in einem Kuppelbau von ca.
11 m Durchmesser gezeigt wurde. In
dieser Kuppel waren neben einer Sitz-
tribiine fiir die Giste alle Komponenten
der neuen 3000er Familie ausgestellt.
Urspriinglich sollte die Videoproduk-
tion » Chromavision« mit Laser-Show
jede Stunde gezeigt werden. Der
Andrang war jedoch so grof3, daf3 die
Vorfiihrfrequenz sehr bald erh6ht wer-
den mufite. »Uber Nacht« wurden neue
Moderatoren eingearbeitet, so dall vom
3. Messetag an alle 30 Minuten die
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»Chromavision« mit prignanter Musik
eingeleitet werden konnte.

Eine Auswahl von Kurzkommentaren
der Besucher zum Stand: ,,Donnerwet-
ter, alle Achtung, ein toller Stand, gratu-
liere." Der Messestand einerseits und
insbesondere die Innovationen anderer-
seits und aulBerdem das wachsende
Gefiihl der Gemeinsamkeit haben nicht
nur der eigenen Siemens/Hell/Xenot-
ron-Mannschaft wieder mehr Selbstver-
trauen und Zuversicht gegeben, was
iibrigens bis nach Kiel, Miinchen und
Hemel Hempstead ausstrahlte, sondern
zugleich allen Besuchern die Botschaft
vermittelte: » Hell ist wieder da.« Aber
es fielen auch Bemerkungen wie:
»Warum denn nicht schon zwei Jahre
frither?!*, die uns — noch — nachdenk-
lich stimmen sollten.

Der Messeverlauf

Von Anfang an begann die Messe mit
einer Impulsivitit, die sich jeder Teil-
nehmer nur wiinschen kann. Der Mes-
sestand wurde an allen 7 Tagen so zahl-
reich angelaufen, daf} tiglich ca. 10
Stunden Dienst (und fiir manchen
mehr) wie im Fluge vergingen. Nein, so
eine Messe ist gewil3 kein »Zuckerlek-
ken«, aber das iiber die gesamte Messe-
zeit positive Echo bei unseren Kunden
und Besuchern lieB viele die strapazier-
ten Fiile und Waden und angegriffenen
Stimmbinder »fast« vergessen. Die
ganze Mannschaft machte mit. Nicht
zuletzt auch diejenigen, die hinter den
Kulissen arbeiteten, letztendlich aber
fiir die Funktionalitit der Geréte ver-
antwortlich waren. Wenn unser Stand



lingst menschenleer war, haben unsere
Entwickler, Service-Leute und Operator
noch manche Stunden drangehingt, um
Mingel oder Fehler zu beseitigen.

Neben dem Messegeschehen fand der
begleitende IMPRINTA-KongreB statt,
zu dem Hell mit Vortrigen aus den drei
Produktsparten vertreten war.

Zudem wurde am 19.2.88 im Kon-
grefzentrum auf dem Messegelidnde die

Detailstudien am Helio-Klischographen K 304
(v.L.n.r.): Dipl.-Ing. Hartmut Gebhardt, Gene-
ralbevollmdchtigter Direktor der Siemens-AG,
Prof. Dr. Heinz Gumin und der Stutigarter Ver-
leger Senator Hans Weitpert

Sitzung der Gesellschafterdelegation
und des Aufsichtsrats von Hell abgehal-
ten. Die Pause nutzten die Mitglieder
der Aufsichtsgremien, um eine Standbe-
gehung zu unternehmen. Unter ihnen
Firmengriinder Dr.-Ing. Rudolf Hell,
Ehrenvorsitzender des Aufsichtsrates,
und Prof. Dr. Heinz Gumin, Vorsitzen-
der des Hell-Aufsichtsrats und Mitglied
des Vorstands der Siemens AG, die
gemeinsam mit Ernst-Erich Marhencke
und Dr. Klaus Wellendorf iiber den
Messestand gingen. Sie zeigten sich sehr
beeindruckt vom Messe-Stand und von
der neuen Technik.

Dr. Hell informiert sich bei seinem Rundgang
iiber Produktneuheiten

Allabendliches Briefing

Am Ende eines jeden Messetages, der
mindestens von 8.45 Uhr bis 18.15 Uhr
dauerte, fand man sich in der »Chroma-
visions«-Kuppel zum »Briefing« und
zur »Manoverkritik« zusammen. Hel-
mut Kroeller (VP) und Hubert Oven-

v

Hell-Aufsichtsrat und Geschdftsfihrung informieren sich auf dem Messestand (v.Ln.r.): Ernst-Erich

Marhencke, Dr. jur. Jochen Mackenrodt, Senator Hans Weitpert als Gast, Dieter Borchard, Proto-
kollfiihrer, Dr. Ing. Werner Poschenrieder, Mitglied des Vorstandes der Siemens AG, Heinz-Giinter
Johnk (VKD 16), Hans-Christoph Wolf als Gast, Direktor im Bereich Datentechnik, und Bernd
Rusitska lassen sich von Giinther Schubert, Leitung Branchenmarketing Graphische Industrie, Sie-

mens-Gerdte und -Systeme vorstellen

Allabendliche Zusammenkunft in der »Chromavisions«-Kuppel: Helmut Kroeller bespricht die
Tagesergebnisse und legt gemeinsam mit der Standmannschaft den Kurs fiir den ndchsten Tag fest

hausen (VP1) iibernahmen abwechselnd
die Moderation dieser Abende.

Jeder konnte sich hier zu Wort mel-
den und war aufgefordert mitzuteilen,
was gut und was schlecht oder verbesse-
rungswiirdig war. So stellte sich z. B.
sehr schnell heraus, daB nur ein Chro-
maCom 1000 auf dem Messestand den
vielen interessierten Besuchern zu wenig
Platz bot und zu Engpiissen an der
Demo-Insel fiihrte. Kurzerhand wurde
beschlossen, den Scanner CS 415 gegen
ein zweites ChromaCom 1000 auszutau-
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schen. Aus Kiel wurde das System in
der Nacht nach Diisseldorf gefahren.
Dank des schnellen Mitarbeitereinsat-
zes konnte es bereits am nichsten Mes-
setag in Betrieb genommen werden und
war am darauffolgenden Tag voll funk-
tionsfahig.

Bei den abendlichen Zusammenkiinf-
ten wurde auch der Auftragseingang des
Tages bekanntgegeben. Es kam zu zahl-
reichen namhaften Abschliissen auf der
Messe. Mit Auftrigen iiber die Liefe-
rung von Geriiten aus der 3000er-Fami-
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lie und von ChromaCom 1000-Syste-
men haben die Kunden einen erfreuli-
chen VertrauensvorschuB in die neue
Hell-Technik gegeben. Parallel zur
3000er-Familie wurde auch die digitale
Scannerserie DC 380/CP 345 weiterhin
sehr erfolgreich verkauft. Im Bereich
Tiefdrucktechnik wurde der 1. Helio-
Klischograph, ein K 304, an einen
Lohngraveur in Portugal verkauft, der
bisher die Zylinder im Atzverfahren
herstellt.

Standdienstabend

Zu einem gemeinsamen »Bunten
Abend« luden zur Messe-Halbzeit Sie-
mens/Hell/Xenotron die Standmann-
schaft in ein Diisseldorfer Hotel ein.
Ein attraktives Show-Programm sorgte
fiir amiisante Stunden. Dieter Rottger-
mann, inzwischen auch bei Siemens/
Xenotron unter dem Namen »Mr. Bay-
fall« bekannt, machte seinem in und um
Kiel bekannten Ruf als » Luftballon-
Kiinstler« alle Ehre. Allerdings: Die
wenig kulanten Kommentare englisch-
sprachiger Kollegen ,, Do you speak
English?* stieBen bei vielen auf Unver-
stindnis. Unhéflich war das vor allem
gegeniiber den Kiinstlern.

Aus dem Gistebuch

An einem Tage besuchten auch Mitar-
beiter aus Kiel den Messestand. Vom
Betriebsrat (BTR) und der Personalab-
teilung (PA) in die Wege geleitet, reisten
sie in zwei Bussen nach Diisseldorf.
Auch kamen mehrere Schulgruppen
grafischer Fachrichtungen, z. B. aus
Kassel, Stuttgart und Wiesbaden. Aus
Jugoslawien besuchte uns ein Schuldi-
rektor. Der Staatssekretér des nord-
rhein-westfilischen Kultusministeriums,
Dr. Friedrich Besch, ziihlte ebenfalls zu
den Giisten auf dem Stand.

Weit mehr als 100 Journalisten
steuerten Siemens/Hell/Xenotron an,
um Informationen zu bekommen.
Wenige von ihnen kamen nur sehr kurz,
um das Pressematerial und Prospekte
abzuholen, die meisten blieben linger,
um die Innovationen genau anzusehen
und die Technik zu hinterfragen. Den
lingsten Besuch statteten uns Journali-
sten vom Seybold-Report aus den USA
ab: Er dauerte 2'/: Stunden.

Zwei Journalisten, aus Australien und
Deutschland, fithrten zum Ende der
Messe jeweils ein Interview mit Helmut
Kroeller (VP) tiber den Messeverlauf.

U.a. fragten auch die » Kieler Nach-
richten« nach dem Messe-Echo, das
dann unter der Uberschrift » Namhafte
Abschliisse fiir Hell in Kiel« am 25.2.88
im Wirtschaftsteil der KN publiziert
wurde.

Hans-Jiirgen Schwedt (ganz links, VP 4) und Helmut Westphal (ganz
rechts, VP 4) im Gespriich mit Fiihrungskriften des Druckhauses Kossuth,
Budapest; darunter Dipl.-Ing. Maric (2. v.r.), Direktor Rudolf Somfay
(3. v.r.) und Generaldirektor Dipl.-Ing. Istvin Bede (4.v.r.). Neben Hans-
Jiirgen Schwedt sitzt Dipl.-Kfm. Josef Hartl von der Wiener Vertretung
Briider Henn

IMPRINTA

im Vergleich zur

DRUPA

alle vier Jahre Haufigkeit alle 4 Jahre
Diisseldorf Ort Diisseldorf
nur Druckvorstufe Ausstellungsthema |Druckvorstufe, Druck,
Papierverarbeitung
und -veredlung
353* Zahl der Aussteller 1432.*
davon 316 Pre-Press
55.000 Besucher 350.000
33 % ausldnd. Besucher 49 %
85% Besucher mit 46 %
Einkaufsentscheidung
*alle Zahlen erhoben 1984 *alle Zahlen erhoben 1986

»Jetzt fingt fiir uns die Arbeit erst richtig an!«

—Schi-Bereits zur IMPRINTA-Halb-
zeit, auf dem Siemens/Hell/Xenotron-
Abend fiir die hoch motivierte Stand-
mannschaft, hatte Ernst-Erich Mar-
hencke angesichts des sich zu diesem
Zeitpunkt bereits abzeichnenden Messe-
Erfolges eindringlich davor gewarnt,
schon wieder zu euphorisch zu werden:
.. Wir miissen auf dem Teppich bleiben
... und weiterhin schén bescheiden auf-
treten™, erklirte er wortlich.

Am Abend des letzten Messetages in
der dichtgefiillten » Chromavisions«-
Kuppel griff Marhencke diesen Aspekt
in seinen SchluBworten erneut auf. , Die
IMPRINTA 88%, so fiihrte er aus, ,,ist
wahrscheinlich die bisher beste Messe
fiir uns gewesen. Sie hat fiir uns das
richtige Profil zuriickgegeben, und zwar
sowohl in technischer Hinsicht als auch
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im menschlichen Umgang miteinander.
Aber unsere Freude muf3 kontrolliert
sein. Kunden und Medien haben zwar
wieder Vertrauen zu uns, aber wir miis-
sen weiterhin wach sein, und die Inte-
gration muf} weiter voranschreiten.
Denn jetzt fingt fiir uns die Arbeit erst
richtig an*, stellte Marhencke unter
starkem Beifall der Siemens/Hell/
Xenotron-Messemannschaft mahnend
fiir die vor uns liegenden Wochen und
Monate fest.



»Siemens laRt sich von Durststrecke

nicht beirren«

Mit dieser Schlagzeile machte die »Siiddeutsche Zeitung« ihren Bericht iiber die
Bilanzpressekonferenz unserer Mutter fiir das Geschiiftsjahr 86/87 auf, die am

1. Februar vor in- und ausliindischen Wirtschaftsjournalisten in Miinchen stattfand.
Die F.A.Z. titelte: ,,Siemens bleibt trotz allem ein ertragsstarkes Unternehmen®, wiih-
rend das »Handelsblatt« seine Berichterstattung mit der Uberschrift versah: ,Die
hohe Liquiditit erlaubt, das Investitionstempo beizubehalten.*

Die Pressekonferenz, an der jedes Jahr mehr Wirtschafts-Journalisten aus aller
Welt teilnehmen mochten, als Pliitze fiir eine sinnvolle Diskussion zu vergeben sind,
konnten erstmals auch einige Siemens-Mitarbeiter und Mitarbeiter von Siemens-
Gesellschaften durch Videoiibertragung in einen Nebenraum verfolgen. Gerhard

Schildmann (PO) berichtet:

Vorstandsvorsitzender Dr. Karlheinz
Kaske ging zunichst auf das wirtschaft-
liche Umfeld von Siemens ein. Die
Konjunktur habe sich im Jahresverlauf
immer deutlicher verschlechtert. Preis-
verfall, schwichere Beschiftigung und
Auslastung hitten auf die Ertrige
gedriickt. Uberdies habe der erneute
Dollarverfall »einen rechnerischen
Umsatzausfall von etwa 2 Milliarden
DM mit sich gebracht”. Dennoch habe
sich Siemens ,,mit dem ausgewiesenen
Ertragsriickgang von nur 13 % ganz gut
ges;:hlagen“, betonte Kaske dazu wort-
lich.

Einige Unternehmensbereiche
(UB)

AuBerst schwer hatte es der UB »Bau-
elemente«, denn der deutsche Markt fiir
Bauelemente ging zuriick, und der euro-
pdische stagnierte; die Preise verfielen,
und die Auslastung der Fabriken lief3
spiirbar nach. Aullerdem verzogerte
sich durch technische Schwierigkeiten
der Anlauf der |-M-Chip-Fertigung in
Regensburg. Seit Dezember 87 werden
dort jedoch tiber 100.000 Stiick monat-
lich produziert. Einen groBen Teil der
bisherigen Verluste in diesem UB sehe
man als » Vorlaufkosten« und
»Zukunftsinvestitionen« an.

GroBter UB ist die » Energie- und
Automatisierungstechnik«. Hier hat
sich der Auftragseingang (AE) deutlich
verschlechtert, so daBl im laufenden
Jahr nur mit einem Geradeaus gerech-
net wird. Der Umsatz werde mit rund
12,5 Mrd. DM knapp unter dem Vor-
jahreswert liegen. Der UB »Installa-
tions- und Automobiltechnik« erwarte
im laufenden Jahr von der Eréffnung
von rund 50 Installations-Center spiir-
bare Impulse. Expansiv ist insbesondere
die Automobiltechnik.

Mit, wie Dr. Kaske sich ausdriickte,
»rauhen Marktverhiltnissen« mul} sich
der UB » Kommunikation und Daten-
technik« auseinandersetzen. Die bishe-
rige Zeit zweistelliger Wachstumsjahre
gehore hier offensichtlich der Vergan-
genheit an. Gleichwohl konnte mit der
Sinix-Computerfamilie (Abteilungs-
und Arbeitsplatzcomputer) in Europa
die fithrende Position errungen werden.
AuBerdem blieb Siemens in Europa bei
Hochleistungslaserdruckern Marktfiih-
rer und riickte mit diesen Produkten im
letzten Jahr in den USA an die Spitze.

Der UB »Medizinische Technik« ist,
wie Dr. Kaske wortlich erklirte, .,in der
ErschlieBung des Weltmarktes ... erfolg-
reichster UB."

USA-Geschift

Auf dem groBten Elektromarkt der
Welt, in den USA, stieg der Umsatz der
dortigen Siemens-Gesellschaften, die
z.Z. 27.000 Mitarbeiter beschiftigen,
um 19% auf 2,6 Mrd. US-Dollar; im
laufenden Geschiftsjahr wird die

3 Mrd.-Dollar-Marke angepeilt, was
eine Umsatzverdoppelung in nur 4 Jah-
ren bedeuten wiirde. Dr. Kaske dazu
wortlich: ,Solch ein steiler Steigflug
kostet natiirlich viel Kraft und Vorlei-
stungen. Erst wenn wir ... die »Reise-

flughdhe« erreicht haben, ist mit einer
Normalisierung der Ergebnisse zu rech-
nen.”

Ausblick auf 1987/88

Wie die eingangs zitierten Schlagzeilen
bedeutender deutscher Tageszeitungen
iiber den Siemens-Abschlul3 86/87
bereits signalisierten, sind trotz einiger
zum Teil gravierender Marktprobleme
die Geschaftsaussichten des Konzerns
fiir 1987/88 insgesamt giinstig. Zwar
sind weitere Anpassungen in der
Beschiiftigten-Entwicklung notwendig,
Ende Dezember wurden 358.000 (30.9.:
359.000) Mitarbeiter beschiftigt, aber
beim AE wird eine Erhéhung von 50.4
auf 52 bis 53 Mrd DM erwartet. Bei der
Umsatzentwicklung wird sogar mit
einem Umsatzsprung von 51,4 auf 58
bis 59 Mrd. DM gerechnet. Im laufen-
den Geschiftsjahr werden die Ausgaben
fiir Forschung und Entwicklung noch-
mals steigen, und zwar von 6,2 auf
6,5Mrd. DM. Daneben haben die Aus- -
und Weiterbildungsinvestitionen von
z.Z. rund 800 Mio. DM fiir Siemens
einen hohen zukunftsorientierten Stel-
lenwert.

PO vor ZI

—Schi-»Zentralstelle fiir Information«
(ZI) heilt bei der Siemens AG am Wit-
telsbacher Platz in Miinchen die Abtei-
lung, die an der GrenzstraBe in Kiel bei
Hell seit April 86 »Presse- und Offent-
lichkeitsarbeit« (PO) heiBt. Da die ZI-
Mitarbeiter von in- und ausldandischen
Journalisten auch iiber wirtschaftliche
und technische Fragen aus dem Bereich
der Siemensgesellschaft Hell befragt
werden, wurde PO im November vori-
gen Jahres von ZI erstmals zu einer aus-
fithrlichen Information mit Dia- und
Videoschau iiber Hell-Technik nach
Miinchen eingeladen.

Vor rund 30 'PO-Kolleginnen und
-Kollegen’, an der Spitze ZI-Chef
Dr. Alexander GroBmann, referierte
Gerhard Schildmann zum Thema:
»Moderne Technologien auf der Druck-
vorstufe und ihre Auswirkungen auf
Technik und Redaktion«. Im Mittel-
punkt seines Referates stand die Elek-
tronische Bildverarbeitung mit unserem
EBV-System Chromacom und
NewsPlan, unserem Bildverarbeitungs-
system fiir die Tageszeitung. Dariiber
hinaus zeigte der Referent aus Kiel dem
Miinchner Auditorium den Einflufl
moderner Pre-Press-Technik auf die
kiinftige Arbeitsweise auch der Redak-
teure in Zeitungs- und Zeitschriftenver-
lagen auf. Denn die Grenzen zwischen
Rotation und Redaktion werden immer
flieBender. Zu dem damit verbundenen
Wandel, nicht zuletzt des heutigen
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Bei Oestreicher & Wagner GmbH (0 & W),
unserem namhaften Miinchner Kunden, liefien
sich die ZI1-Mitarbeiter (Bildmitte: Dr. Eber-
hard Posner) Hell-Technik im Einsatz zeigen.
Ganz rechts im Bild Heinz Keller, Technischer
Leiter bei O & W

(Foto: Schuh/Siemens AG)

Berufsbildes »Journalist«, trigt auch
Hell-Technik bei. Die bemerkenswert
lange und intensive Diskussion nach
Vortrag und Dia- sowie Videoprisenta-
tion, die durch Hans-Peter Schauenburg
(VMW 3) erfolgte, der iiberdies sein
Fachwissen in die Aussprache ein-
brachte, unterstrich das grof3e Interesse
der ZI1-Mitarbeiter an unseren Geriten
und Systemen. Erst recht war man von
den damit realisierbaren Arbeiten
beeindruckt, die wihrend eines
anschlieBenden Info-Besuches bei
HELL-Anwender Oestreicher & Wag-
ner vorgestellt wurden.



Erfindungen — Patente — Innovationen:

Dr. Hell in Erfindergalerie des Deutschen Patentamtes aufgenommen

—Schi—=Wer in der bayerischen Wirt-
schaft Rang und Namen hat, der ist
Mitglied im angesehenen Export-Club
Bayern. Die Vereinigung besteht 1988
vierzig Jahre, in denen sie mit breit
angelegten Kommunikations-Program-
men das Ziel verfolgt hat, »den Interes-
sen der Allgemeinheit und den Notwen-
digkeiten der Wirtschaft gerecht zu wer-
den«.

P;)rrrm'! Dr. Hells in der Erfindergalerie, vom
Miinchener Kiinstler Jakob Forthuber gestaltet

Im Rahmen einer von dem Club und
u.a. der Siemens AG malgeblich ini-
tilerten und geférderten Festveranstal-
tung » 100 Jahre: »Made in Germany« —
110 Jahre: Deutsches Patentamt« am
30. November vorigen Jahres in Miin-
chen wurde auch die Erweiterung der
Deutschen Erfindergalerie vorgenom-
men. Die Galerie ist am 13. September
1984 im Deutschen Patentamt erdffnet
worden. Ministerprisident Straul3
schrieb damals in einem GruBwort: ,,Es
ist eine gute und iiberzeugende Idee,
deutschen Pionieren der Technik an
dem Ort, wo ihre geistige Leistung zur
geschiitzten Erfindung wurde, eine
Galerie zu widmen... Erfinder und
Erfindungen gehoren zusammen.
Einem Volk, das wie kein anderes auf
den »Rohstoff Geist« angewiesen ist,
das von der Erfindung lebt und das auf
Innovation setzt, steht es gut an, auch
die Personlichkeit des Erfinders gebiih-
rend zu wiirdigen, damit sich vor allem
die Jugend ein Bild machen und ein
Vorbild nehmen kann.*

Wer in die Erfindergalerie aufgenom-
men werden soll, wird von der Ver-
sammlung der technischen Mitglieder
des Deutschen Patentamtes vorgeschla-
gen, die unter Vorsitz seines Prisidenten
beraten, der selbst kein Stimmrecht hat.
1984 wurden aufgenommen: Ludwig
Bolkow (Luft- und Raumfahrt); Walter
Bruch (PAL-Farbfernseh-System);
Artur Fischer (Befestigungstechnolo-
gie); Hermann Oberth (Raumfahrt);
Hans Sauer (Relaistechnik); Felix Wan-
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kel (Kreiskolbenmotor) und Konrad
Zuse (Computer).

Mit der Aufnahme in die Deutsche
Erfindergalerie werden ausschlie3lich
lebende deutsche Erfinder geehrt, »die
unsere Zeit gestaltet und wesentliche
Gebiete moderner Technik geprigt
haben«, wie es in der Einladung zu der
Galerieerweiterung hieB. Einer der vier
jetzt geehrten Personlichkeiten war
unser Firmengriinder Dr.-Ing. Dr.-Ing.
e.h. Rudolf Hell. In einer kleinen Fest-
schrift, die in unserer Werkbiicherei
(Tel: 3545) ausgeliehen werden kann,
werden die bahnbrechenden Erfindun-
gen von Dr. Hell in der Kommunika-
tionstechnik gewiirdigt. Sein Name
steht fiir Bildzerlegerrohre und Funk-
peilung, fiir Textiibertragung (»Hell-
Schreiber«) und Telebild-, Faksimile-
und Wetterfaxgeriite ebenso wie fiir
Helio-Klischographen, Chromagraphen
und vor allem fiir den Digiset.

AuBer Dr. Hell wurden in die Galerie
aufgenommen: Béla Barényi (Kraft-
fahrzeugtechnik); Oskar Erich Peter
(Spannelemente) und Nobelpreistriger
Ernst Ruska (Elektronenmikroskop). In
der Festschrift ist auch das Portrait
unseres Firmengriinders von Jakob
Forthuber (»Jac For«), der in Miinchen
lebt, enthalten. Nachdem die 11 Erfin-
derportraits Forthubers in einer Ausstel-
lung im Miinchener Hotel Bayerischer
Hof gezeigt worden sind, erhielten sie
dieser Tage ihren Ehrenplatz im Deut-
schen Patentamt.

Im Vorwort der Festschrift betont der
Prisident des Deutschen Patentamtes,
Dr. Erich HauBer, »welches Ansehen
deutsche Erfinder tiber Grenzen hinweg
in aller Welt genieflen.” Und in seiner
Festansprache im vergangenen Novem-
ber beschrieb HiuBer den Zweck der
Galerie so: ,,Die Erfindergalerie soll
den Dank des Deutschen Patentamtes
an alle deutschen Erfinder fiir ihre bis-
her erbrachten hervorragenden Leistun-
gen zum Ausdruck bringen und
Ansporn fir kiinftige Leistungen sein,
die unverzichtbar sind, wenn die vielfil-
tigen Probleme der Zukunft geldst wer-
den sollen.”

Erfindungen einerseits und ihre tech-
nische und wirtschaftliche Realisierung
andererseits sowie bedeutsame Weiter-
entwicklungen sind die notwendige
Voraussetzung und Basis fiir Innovation
und technischen Fortschritt. Unser
Unternehmen — vom Firmengriinder bis
zu zahlreichen ehemaligen und aktiven
Mitarbeitern, insbesondere in der Ent-
wicklung — hat seit fast 60 Jahren mit
bahnbrechenden Erfindungen und
Innovationen fiir technischen Fort-
schritt in der weltweiten grafischen
Industrie beigetragen. Die ehrenvolle
Aufnahme von Dr. Hell in die Deutsche
Erfindergalerie des Deutschen Patent-
amtes in Miinchen ist einmal mehr
Beweis dafiir.
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Wihrend der offiziellen Feierstunde am
30.11.1987 im Deutschen Patentamt: Dr. Hell
und Frau Jutta Hell

Weiterbildung in
Berlin

—Iw=In der Zeit vom 7.-9. Januar 88
fand im Berliner Bildungsinstitut ein
Fortbildungsseminar des Bundesver-
bandes der Pressebildagenturen und
Bildarchivare e.V., Berlin, statt. An die-
sem Seminar, das sich mit Themen rund
um die Bildagenturen befal3te, nahmen
vom Agenturchef bis zum Auszubilden-
den 23 Verbandsmitglieder teil.

Der zweite Lehrgangstag stand unter
dem Motto: »Erlduterung und prakti-
sche Anwendungen modernster Tech-
nologie«. Zu diesem Thema hielt Sylvia
Ingwersen (PO) ein Referat, das bei den
Zuhorern auf groBe Resonanz stieB. Ist
es doch immer noch fir viele frappie-
rend und auch ein wenig erschreckend,
dal die scheinbar grenzenlosen Mog-
lichkeiten der elektronischen Bildverar-
beitung und damit der Bildmanipula-
tion keine Zukunft mehr sind, sondern
langst Realitat. Nach dem Referat und
anschlieBender Diskussion fuhr die
Referentin mit der Gruppe zu dem lang-
jahrigen Hell-Kunden OffsetReprotech-
nik Kirchner & Graser GmbH Co. in
Berlin-Kreuzberg (vgl. dazu auch Hell
aktuell Nr.97 S. 8). Hier wurde die
Theorie durch Vorfithrungen am Chro-
macom-System in die Praxis umgesetzt.

Die vorgestellte Technik stief3 bei den
Teilnehmern auf groBes Interesse. Fast
alle haben sich weiteres Informations-
material aus Kiel zuschicken lassen;
einige verlangten auch nach Referenzli-
sten oder wiinschten einen Informa-
tionsbesuch in unserem Hause.



»DRUPA des Ostens« erfolgreich

—~Schi-Hell ist seit Jahrzehnten im Pre-
press-Bereich Marktfithrer im RGW¥,
dem ostlichen Gegenstiick zur EG. So
waren wir unlidngst auf der Poly-
graphbummash 87 in Moskau mit
einem rund 200 gm grofB3en Stand ver-
treten. Ausgestellt und demonstriert
haben wir den digitalen Scanner

DC 380, den DC 360, das Combi-
Skop 308 (erstmals in der UdSSR pri-
sentiert!) und den LP 317.

Hell hat auf dieser Messe, die zurecht
auch »DRUPA des Ostens« genannt
wird, einen Auftragseingang in Hohe
von umgerechnet rund 14 Millio-
nen DM erzielt. Das waren 43% vom
Gesamtumsatz aller Messeteilnehmer
von |1 Millionen Rubel! Helmut West-
phal, Leiter Vertrieb »Sozialistische
Staaten« (VP4), sagte uns nach der
Messe: ,Die Polygraphbummash 87 in
Moskau war die bisher erfolgreichste
Ost-Messe fiir unser Unternehmen.” In
den ersten fiinf Monaten des laufenden
Geschiftsjahres 87/88 erzielte unser
Unternehmen insgesamt im Osthandel
einen Auftragseingang von 25,5 Millio-
nen DM.

*RGW: Rat fiir gegenseitige Wirtschaftshilfe

Einblick in den Hell-Stand auf der Polygraphbummash in Moskau, auf der unser Unternehmen
Ende 87 gute Abschliisse erzielte
(Foto: Rau, VKD 12)

Hell baut Vertriebsaktivitaten

in Lateinamerika aus

-Schi/hag-Mit Wirkung vom 1. Januar
1988 hat die Intergrafica-Gruppe,
Ziirich, die bedeutendste Vertriebsor-
ganisation fiir grafische Maschinen in
Lateinamerika, die Exkiusiv-Vertretung
in dieser Region fiir das gesamte Hell-
Produktprogramm iibernommen. Der
Vertrag umfaft auch das Software- und
Ersatzteilgeschiift.

Gleichzeitig endete damit das bisherige
Vertretungsverhiltnis fiir Lateinamerika
zwischen Hell und Grafinal Corpora-
tion S.A., Montevideo, Uruguay und
Grafex S.A., Buenos Aires, Argentinien,
einerseits und zwischen der Intergra-
fica-Gruppe und Crosfield Electronics
Ltd., Hemel Hempstead, GB, anderer-
seits.

Das neue Vertretungsabkommen
Hell/Intergrafica wurde abgeschlossen
mit dem Ziel, unsere Marktposition in
den Staaten Lateinamerikas zu festigen
und auszubauen. Das Vertretungsgebiet
erstreckt sich u.a. auf Argentinien, Bra-
silien, Bolivien, Chile, Columbien, Ecu-
ador, Mexiko, Peru, Uruguay, Vene-
zuela, Paraguay, Guatemala, Honduras,
El Salvador, Nicaragua, Costa Rica,
Panama und Kuba.

Die Intergrafica-Gruppe wird
zunichst mindestens je eine Vertriebs-
abteilung in Brasilien, Mexiko und
Venezuela aufbauen sowie ein Studio

(Demo- und Trainingscenter) in Sao
Paulo (Brasilien) einrichten. Das Studio
wird u.a. mit einem Chromagraphen
DC 380 ausgertistet, der weltweit bei
Anwendern auf groB3es Interesse gesto-
Ben ist. Dariiber hinaus unterhélt Inter-
grafica kiinftig im Vertretungsgebiet
Auslieferungslager und gewihrleistet
umfassenden technischen Kunden-
dienst fiir simtliche Hell-Produkte.

Vom Dia zum Video
Integration von Kreativ-
Systemen mit
Chromacom

—Pt/Schi/hag—Auf dem Druck-Forum
88, das der Verband der Druckindustrie
in Baden-Wiirttemberg e.V. am 18.1.1988
in der Festhalle Ostfildern-Kemnat bei
Stuttgart veranstaltete, referierte Dieter
Pantaenius (VMW) zum Thema »Druck-
vorstufen im Wandel«.

Er zeigte in seinem Vortrag den Trend
der zunehmenden Anniherung von
Video- und Printkommunikation auf:
Wurden in der Vergangenheit Repro-
vorlagen fast ausschlieBlich in materiel-
ler Form als Dias, Fotos, Reinzeichnun-
gen, Textfahnen etc. geliefert, so kom-
men kiinftig Reprovorlagen in steigen-
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dem Malbe als digitalisierte Daten aus
verschiedenen Computer-Grafik-, Com-
puter-Design- und Computer-Paint-
Systemen. Auch aus Video-Post-Pro-
duction-Systemen werden kiinftig Bild-
daten iibernommen.

Hell hat diesem Trend entsprechend
die Schnittstellen zum Chromacom-
System Kreativ-System-Herstellern
zuginglich gemacht.

Die reine Weitergabe der Schnittstel-
lenbeschreibung bedeutet fiir den inter-
essierten Anwender zunéchst noch nicht
viel; entscheidend fiir ihn ist eine gete-
stete Schnittstelle, die funktioniert und
belegbare Qualitit liefert. Das hingt
von der Art und Menge der Daten des
Kreativ-Systems ab.

Diese Voraussetzungen sind bei den
Systemen folgender Hersteller erfiillt:
- Video Paint Box

(Quantel Ltd.)

— Graphic Paint Box

(Quantel Ltd.)

— Aesthedes Design System

(Aesthedes N.V.)
-SG-1

(Genigraphics Inc.)

- FGS - 4500
(BTS)
— Alias 1

(Digital Art N.V.)

— CIS Grafik und Bild-System

(CIS Grafik und Bild-Verarbeitungs

GmbH)

Magnetbénder aus diesen Systemen
konnen in das Chromacom eingelesen
und dort verarbeitet werden.

17



Jubildum im Flachbettbereich:

50. Digiset und 300. Pressfax

—Do-Ausgerechnet in der kleinen
Schweiz kann der Bereich Zeitungstech-
nik VP 2/EZT gleich zwei Jubilden
feiern: Die » Neue Ziircher Zeitung«
(NZZ) in Ziirich hat die LS 210 Nr. 49
und Nr. 50 als Nachfolger fiir die in vie-
len Jahren bewihrten Digiset 40T2
bestellt. Angeschlossen werden diese an
das eigene Satzsystem » NZZ 2000«,
eine Entwicklung, die auf dezentrale
Intelligenz, Standard-Hardware und
Netzwerk-Technik setzt.

Nicht zuletzt wegen der im Sommer
verfiigbaren Méglichkeit, aus dem
IP 100 direkt materielos in ein Pressfax-
Netz senden zu konnen, fiel die Ent-
scheidung zugunsten von Hell: Die
NZZ errichtet z. Z. ein neues Druckzen-
trum auBlerhalb Ziirichs in Schlieren
und sucht nach einem Faksimile-System
zur Ubertragung von ganzen Zeitungs-
seiten. Mit dem Jubildums-LS 210 ist
eine Vorentscheidung zugunsten von
Pressfax gefallen.

Einige Kilometer siidlich — am Gen-
fer See — freuen sich Zigtausende von
Lesern tédglich auf die Tageszeitungen
»24 heures« und »Le Matin«, die mit
viel Farbe und Schwung gestaltet wer-
den. Als man fiir die Ausgabe der im
RIP (Raster-Image-Prozessor) des Satz-
systems von SII gerechneten Seiten
einen Recorder suchte, machte es die
hervorragende Qualitit des Pressfax-

Recorders P 210 K leicht, eine Wahl zu
treffen. Der Verlag bestellte gleich drei
Geriite dieses Typs und damit das 300.
Flachbettgeriit aus der Pressfax-Familie.

Die Mannschaft von VP 2 ist optimi-
stisch, noch in diesem Geschiftsjahr
einen weiteren Hohepunkt zu erreichen:
Das 400. Gerit aus der Flachbett-Tech-
nologie von Hell. Man darf gespannt
sein, an wen die Jubildums-Maschine
gehen wird!

DOSY-Anwender-Tagung

—hag—Am 26./27. Januar 1988 fand in
Niirnberg/Regensburg eine von VP 21
organisierte DOSY-Anwender-Tagung
statt, an der 113 Kunden teilnahmen.
Neben Fachvortrigen von Hell-Mitar-
beitern und Gastreferenten zum Stand
der Technik und geplanten Entwicklun-
gen gehorte ein Informationsbesuch bei
dem Referenzkunden »Mittelbayerische
Zeitung« in Regensburg zum Pro-
gramm. Die Kunden, die sich iiber eine
mangelnde Informationspolitik zum
Thema DOSY und Belichter in der Ver-
gangenheit beklagten, begriilten diese
Tagung sehr und sprachen sich fiir ein
Folgetreffen zur weiteren Kontaktpflege
im nachsten Jahr aus.

ve

Quartalsbericht

Die wirtschaftliche Entwicklung
des Unternehmens in der Zeit
vom 1.10.-31.12.1987

Im ersten Quartal des Geschiftsjahres
1987/88 belebte sich der Auftragsein-
gang gegeniiber den vorherigen Mona-
ten. Gemessen am vergleichbaren Vor-
jahreszeitraum blieben die Bestellungen
jedoch zuriick.

Wiihrend das Inlandsgeschift sich
auch gegeniiber dem Vorjahr verbes-
serte, muBiten im Auslandsgeschift noch
deutliche Riickginge verzeichnet wer-
den. Insbesondere das nach wie vor
dullerst schwache USA-Geschiift verliel
unbefriedigend, wihrend auf einzelnen
europdischen Mirkten teilweise erfreu-
liche Auftragszuwiichse erreicht wur-
den.

Beim Umsatz konnte das Volumen
des vergleichbaren Vorjahrzeitraumes
bei stagnierendem Inlandsgeschift
leicht libertroffen werden. Gegeniiber
dem Vorquartal ergab sich allerdings
ein Riickgang. Auch hier konnte das
USA-Geschift nicht befriedigen.

Der Auftragsbestand erhohte sich
leicht, da der Auftragseingang iiber dem
Umsatz lag.

Zum 31.12.1987 beschiftigten wir
2.423 Mitarbeiter.

Wartungsleitertagung in Kiel

—Cl-Am 2. und 3. Mirz 1988 waren 25
Wartungsleiter unserer européischen
Vertretungen im Werk II zu Gast.

Das Tagungsprogramm enthielt
instruktive Vortrige iiber neue Produkte
mit dem Ziel, die Vertretungen rechtzei-
tig darauf vorzubereiten, alle auf der
IMPRINTA vorgestellten Neuentwick-
lungen reibungslos im Feld installieren
und kundendienstlich betreuen zu kin-
nen. Konzeptionelle Themen sowie
Software-Kundendienst, Schulung,
Dokumentation, Ersatzteilversorgung
und Qualitdtssicherung im After-Sales-
Bereich wurden ausfiihrlich behandelt.

Konstruktive Beitrige von Teilneh-
mern und Vortragenden sorgten fiir
einen insgesamt positiven Verlauf der
Tagung. Es wurde deutlich, daf} die
Hell-Kunden beim Service weiterhin
professionell betreut werden und mit
maximaler Verfiigbarkeit ihrer Hell-
Produkte rechnen kdnnen.
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Christian Teickner (links) und Helmut Kroeller (sitzend) bei der Erdffnung der Tagung
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China gleich zweimal zu Gast

—fie—=Nivhio, so wiinscht man sich in
China einen guten Tag, und dieser Will-
kommensgrufl war auch zu horen, als
eine sechskopfige chinesische Delega-
tion am 2.2. zu einer ganztitigen Besich-
tigung unserer drei Werke in Kiel ein-
traf. Fiir die sechs leitenden Angestell-
ten verschiedener Druckereien aus der
VR China fand der Besuch bei Hell im
Rahmen eines fiinfwochigen Studien-
aufenthaltes beim Deutschen Patentamt
in Miinchen statt.

Nachdem die Giste im Vorfiihrzen-
trum Hell-Gerite und -Systeme begut-
achtet hatten, wurden wihrend eines
Mittagessens im Werk 1 vielfiltige Fra-
gen beantwortet. Schwerpunktthemen
waren beispielsweise die Wartung des
399 ER von Hell in der Druckerei des
chinesischen Patentamtes oder die
Ersatzteilversorgung durch die chinesi-
sche Maschinenfabrik »Beijing Scienti-
fic Instrument Factory« (BSJF) im Rah-
men des 1985 mit Hell abgeschlossenen
Lizenzvertrages. (Vgl. dazu auch Beitrag
»West-Ostlicher Dialog« auf S. 14 f.)
Mit Unterstiitzung des Dolmetschers
Liu Qingming stand Hans-Jiirgen
Schwedt (VP 4) den Gisten ausfiihrlich
Rede und Antwort. Den Abschlul} des
Besuchs bildete am Nachmittag die
Besichtigung der Produktion im
Werk I11. Dann hieB es Auf Wiederse-
hen, Zai jian!

—HJS-4 leitende Angehorige des Bei-
jing Institute of Printing (BIP) besuch-
ten vom 20.2. bis 5.3.1988 die Bundesre-
publik. Neben der Besichtigung von
Unternehmen der Druck- und Papier-
verarbeitungsmaschinen-Industrie
wollte die Gruppe vor allem das deut-
sche Ausbildungssystem kennenlernen.

Helmut Hoffmann (VSH 4, I.) wihrend der Live-Demo am Chromacom-System

So standen auf dem Programm u.a.
Besuche auf der IMPRINTA 88 in Diis-
seldorf, bei der MAN Roland Druck-
maschinen AG in Offenbach, der
Johannes Gutenberg-Schule in Stuttgart
sowie der Fachhochschule Miinchen. In
unserem Hause erhielt die Delegation
einen Einblick in das Hell-Schulungssy-
stem, d. h. Aufbaustrukturen und Ziele
der Bedienungslehrginge der Hell-Pro-
dukte in Gaarden durch Dieter Miihlen-
bruch (VSH).

BIP ist die grofite Schule fiir die grafi-
sche Industrie in der Volksrepublik
China mit 4 Fakultdten fiir Druckerei-
technik, Druckmaschinenbau, Betriebs-
wirtschaft fiir Druckereien und Compu-
tertechnik. Hier werden diplomierte

Nachrichtenmeisterei der DB bei Hell

—fie=Am 2. Mirz kamen 9 Mitarbeiter
der Kieler Nachrichtenmeisterei der
Deutschen Bundesbahn (DB) zu einer
Besichtigung in unser Werk II. Von den
Nachrichtenmeistereien werden die Sig-
nal- und Fernmeldeeinrichtungen der
DB gewartet. Wie so oft, wenn interes-
sierte Laien zum ersten Mal mit den
technischen Méglichkeiten der Hell-
Produkte konfrontiert werden, machte
sich auch bei diesen Gisten beeindruck-
tes Staunen breit, als Jorg Beckmann
(VSH 4) im Vorfithrzentrum Funktio-
nen der einzelnen Geriite und Systeme
erkldrte und Joachim Buse (VSH 41)
Beispiele am CombiSkop demon-
strierte.

Vor Beginn des Rundgangs vermittelte Erika
Fiedler (PO, vorne links) den Gisten einen all-
gemeinen Einblick in die Unternehmensstruktur.

Ingenieure fiir Drucktechnik ausgebil-
det. Zunehmend gibt es auch Manager-
kurse fiir Druckereitechnik. Auf iiber
60 000 m* Nutzungsfliche fiir den
Druckbereich werden in den niichsten
Jahren bis zu 4000 Studenten pro Jahr
ihr Diplom erwerben. BIP besitzt einen
CP 341, einen C 399 und einen LP 307.
Jeder Student hort eine 30stiindige Vor-
lesung iiber Hell-Technik und erhilt
zusitzlich die Moglichkeit, mit unseren
Geriiten praktisch zu arbeiten.

Hell wurde bei dem Besuch der Vor-
schlag unterbreitet, ein Demo- und Ser-
vicezentrum beim BIP zu installieren.
Vielleicht wird hieriiber auf der grof3en
Print-Messe im Juni 1988 in Beijing aus-
fiihrlicher gesprochen.

Hell Verein / www.hell-kiel.de
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West-ostlicher Dialog:

Chinesen bei Hell

Mehr als 10000 km sind sie geflogen, um an der Kieler Forde zu lernen, wie Scanner-
bauteile produziert, montiert und als fertige Geriite der Typen 399 ER und CP 345
bedient werden: Gemeint sind die 11 chinesischen Ingenieure und Techniker, die bis
Ende Januar in Suchsdorf und Gaarden fachlich geschult wurden und so ganz neben-

bei (nord)deutsche Lebens- und westliche Denkungsart studieren konnten. Sie kommen

aus Beijing (Peking) von der BSIF (Beijing Scientific Instruments Factory), mit der
Hell seit 1985 einen Lizenzvertrag zur Fertigung von Chromagraphen 399 ER unter-
hiilt. Jetzt ist eine Erweiterung der Lizenz fiir den Nachbau des CP 345 geplant.

Hell aktuell nutzte die Gelegenheit, die Kolleginnen und Kollegen aus dem Reich
der Mitte nach ihren Eindriicken zu befragen und sich zugleich aus erster Hand iiber
chinesische Verhiltnisse nach der groflen Wende, der Offnung zum Westen, zu erkun-
digen. Birgit Hagen informierte sich bei der Gruppe. Hier ihr Bericht, den wir bereits
in der Dezember-Ausgabe angekiindigt haben:

Ich wollte ein Gespriich mit allen fiih-
ren, und nicht — wie leider so oft zu
horen und zu lesen — nur die Meinung
des Chefs erfahren. Also trafen wir uns,
d.h. zehn der elf chinesischen Kollegen
mit ihrem Dolmetscher, Dai Xinqui,
und den ebenfalls dolmetschenden
Hell-Mitarbeitern Tran Ma Lee und
Tran Bo, kurz vor Weihnachten in
Suchsdorf. Mein Fragenkatalog war
umfangreich: vom chinesischen Alltag,
Arbeitswelt, Familienleben und Freizeit,
tiber Feste — das Weihnachtsfest stand
ja bei uns vor der Tiir! - bis hin zur chi-
nesischen Reformpolitik. Gespannt
waren wohl beide Seiten auf die
Gespriche und Ergebnisse dieses Vor-
mittages...

Schon als sich die vier Frauen der
Gruppe, Zhang Zuhua, Song Quing, Xu
Biqui, Chen Huancai, und ihre ménnli-
chen Kollegen vorstellen, wird mir die
enorme Fremdheit ihrer Sprache gegen-
tiber der unseren unmittelbar bewuBt:
Instinktiv versuche ich noch, alle Sinne
voll konzentriert, irgendetwas aufzu-
schnappen, zu verstehen, aber es ist
natiirlich wegen der ganz unterschiedli-
chen Sprachgeschichte des Chinesi-
schen und des Deutschen absolut hoff-
nungslos. Dai, der Dolmetscher, der am
Fremdspracheninstitut in Peking u.a.
Germanistik studiert hat und schon
mehrfach in der Bundesrepublik war,
bewiiltigt dieses Problem dagegen mit
Bravour. Dennoch bleibt auf meiner
Seite ein gewisses Unbehagen, weil ich
natiirlich nie weil3, ob alles so iibersetzt
wird, wie es gemeint ist. Vielleicht spart
er ja ganz bewuf3t, auch um mich nicht
zu krianken, kritische Aspekte aus?

»Pflichten, Rechte, Gewinn«

Meine erste Frage zielt auf einen Ver-
gleich zwischen chinesischen und deut-
schen Arbeitsverhéltnissen und auf die
Struktur des jetzigen Wirtschaftssy-
stems. Xu Changheng, der Leiter der
Gruppe, ein Elektroingenieur, lobt die
deutsche Arbeitsmoral, die man auch in
China anstrebe: Nach der Kulturrevo-
lution sei die Arbeitsmoral sehr schlecht
gewesen. Nach wie vor habe man in vie-
len Bereichen Schwierigkeiten, Lei-
stungs- und Qualitdtsanforderungen,
wie sie notwendig seien, um gegen die
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(Zeichen: Tran Ma Lee)

Montageiibungen am CP 345 (v.l.n.r.): Zhang Zuhua, Wu Ping, Bernd Dombrowski (QSV 13), Vol-
ker Lischke (HEMO), Volker Wriedt (HEMO), Tran Bo (ZIMO), Zhao Luging, Ekkehard Barck

(FD 23), Franz Nohr (FD 24) und Liu Xiaolin
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westliche Welt und die Japaner konkur-
renzfihig werden zu kénnen, durchzu-
setzen. Zu sehr habe die Planwirtschaft
der Vergangenheit dazu gefiihrt, das
VerantwortungsbewuBtsein des Einzel-
nen zu zerstoren.

Zunehmend aber werden seit einigen
Jahren marktwirtschaftliche Elemente
wie Angebot und Nachfrage und auch
Bankrott bei Unrentabilitat von den
chinesischen Reformern eingefiihrt. Mit
dem sog. » Direktor-Verantwortungs-
System« iibertrigt der Staat den
Betriebsleitern mehr und mehr Ent-
scheidungskompetenzen, um die Eigen-
initiative in den vormals rein planwirt-
schaftlich gesteuerten Betrieben zu for-
dern. Das Motto dieser Umstrukturie-
rung, » Pflichten, Rechte, Gewinng,
nach dem die Betriebe mit dem Staat
einen Vertrag iiber Pflichtproduktions-
quoten aushandeln und den dariiber
hinaus erwirtschafteten Gewinn nach
betriebswirtschaftlichen Gesichtspunk-
ten in das Unternehmen investieren, sei
durchaus erfolgreich. Aullerdem ver-



Auch fiir die neueste digitale Scannertechnologie des DC 380 interessier-
ten sich die Chinesen (v.L.n.r.): Sui Yi, Siegfried Barkley (QSE 11) und
Dolmetscherin Chen Huancai

pachte der Staat kleinere Betriebe auch
direkt an Privatunternehmer — ebenfalls
ein Novum in dem sozialistischen Viel-
volkerstaat.

BSIF ist ein Unternehmen, das nach
dem Direktor-Verantwortungs-System
gefiihrt wird. In der Fabrik fir feinopti-

VR China in

Stichworten
Fliiche: etwa wie Europa:
9.560.779 km*
Hauptstadt: Beijing (Peking) seit 1949;
ca. 6 Mio. Einwohner
Bevilkerung: Vielvolkerstaat mit rund
einer Milliarde Menschen:
70 Mio. gehdren Minder-
heiten an (z. B. Kasachen,
Tadschiken, Mongolen,
Yi). Bereits 50 Nationaliti-
ten haben ihre Anerken-
nung durch das Staatsvolk
der Han-Chinesen erreicht.

groBtenteils gemiBigt mit 4
deutlich unterscheidbaren

~Jahreszeiten, heillen Som-
mern und kalten Wintern
(= kontinentales Klima).
In Siidost- und Zentral-
china ist es warm und trok-
ken, in Nordost- und
Nordchina relativ trocken.
Die Kiistengebiete stehen
unter dem EinfluB} des
Monsun und sind sehr
feucht.

In der Volksrepublik
China gilt einheitlich die
Beijing-Zeit, die gegeniiber
der MEZ + 6 Stunden im
Winter und + 7 Stunden
im Sommer betrigt.

Landeswéhrung Yuan. 1
Yuan = 100 Fen =
0,50 DM.

Zeit:

Wiihrung:

Reisepall und Visum, das
vom Veranstalter oder iiber
die chinesische Botschaft

in Bonn zu erhalten ist.

qui und Wang Kai

sche Gerite arbeiten rund 1100 Mitar-
beiter. Das Unternehmen — ein von Chi-
nesen nicht gebrauchter Begriff; sie
sprechen nur von Firma oder Fabrik -
stellt u.a. Laser, Kopierer und Licht-
pausmaschinen her. Neben dem Lizenz-
vertrag mit Hell baut BSIF in Lizenz
OCE-Kopierer und arbeitet mit ameri-
kanischen und weiteren japanischen
Herstellern zusammen. ,,Mit Hell aller-
dings klappt die Zusammenarbeit am
besten*, sagt der Leiter der Gruppe. Ein
Kompliment, das man natiirlich gerne
hort.

Urlaub als Luxus

In China betriigt die tigliche Arbeitszeit
in der Regel acht Stunden, allerdings an
sechs Wochentagen. Urlaub ist Luxus
und meist nur den Hochschulabsolven-
ten vorbehalten: Sie diirfen eine Woche
lang — und mit zunehmenden Berufsjah-
ren noch ein biBchen linger — im chine-
sischen Riesenreich Urlaub machen.
Allerdings wird manches wohl auch fle-
xibler gehandhabt als bei uns: Wenn
namlich an sehr heillen Sommertagen
das Thermometer erbarmungslos nach
oben klettert und zudem die hohe Luft-
feuchtigkeit den Menschen in der 6-Mil-
lionenstadt Peking iiber die Mafien zu
schaffen macht, dann gibt es auch
»hitzefrei«. Uberstunden werden nicht
bezahlt; dafiir erhalten die Arbeitneh-
mer aber in Phasen geringerer Arbeits-
belastung Freizeitausgleich.

Was verdient man in China? Grund-
sitzlich existieren nicht jene groBen
Gehaltsunterschiede zwischen Fabrik-
direktor und Maschinenfiihrer wie bei
uns. Umgerechnet* rund 70 DM Gehalt
(und héufig noch einmal die gleiche
Summe als Leistungsprimie) bringen
z.B. Ingenieure mit nach Hause. Das ist
wenig, gemessen daran, dal} das Haupt-
verkehrsmittel der Chinesen, das Fahr-
rad, 100,-- DM kostet:; das ist viel,

* Die chinesische Landeswihrung wird
Yuan genannt. Ein Yuan hat 100 Fen,
die etwa einen Kurswert von 50 Pf.
besitzen.
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Instruktion am Jumbo-Scanner CP 345 (v..n.r.): Adolf Koster (VSH 31),
Xu Changheng, Lin Yichao, Song Quing, Xu Biqui, Dolmetscher Dai Xin-

Tran Ma Lee (1., FD 2) und Yang Shice

gemessen daran, dal eine 2-Zimmer-
Wohnung und ein Busmonatsticket fiir
alle Aulen- und Innenbezirke Pekings
jeweils etwa 2,50 DM kosten und die
Aufwendungen fiir Lebensmittel pro
Kopf im Monat rund 25,-- DM betra-
gen. Da in fast allen chinesischen Fami-
lien beide Partner arbeiten und zudem
die Ein-Kind-Familie der staatlich ver-
ordnete Normalfall** ist, kdnnen sich
rund 70% der Haushalte einen beschei-
denen Luxus leisten, bestehend aus
Farbfernseher, Waschmaschine und
Kiithlschrank. Dies gilt zumindest fiir
die groflen Stidte.

Die chinesischen Giiste, die auch bei
den betreuenden Hell-Kollegen zu
Hause eingeladen wurden, waren
erstaunt {iber die GréBe und Ausstat-
tung unserer Wohnungen und vor allem
dariiber, dal} es so viele Hobbykeller
gibt! Viele Familien in Peking haben
nur 1-2-Zimmerwohnungen, die sehr
bescheiden eingerichtet sind. Wer allein
lebt, der hat gar kein Recht auf Zutei-
lung einer eigenen Wohnung.

** Fiir jedes weitere Kind miissen
Abgaben an den Staat gezahlt wer-
den - eine MaBBnahme, die aus der
Tatsache verstindlich wird, dal} das
Milliardenvolk erndhrt werden mulf3
und in den Jahren 1958-1961 sehr
viele Menschen verhungerten.
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Zhao Luging bei der Montage des Abtastkopfes
am CP 345

Gibt es grof3e Unterschiede im Frei-
zeitverhalten? Nun, einer liegt sozusa-
gen auf der Hand: Der kurze Jahresur-
laub, aber auch der insgesamt deutlich
geringere Lebensstandard machen es
verstindlich, dal Urlaubsreisen, wie
etwa in der Bundesrepublik, vollig
unvorstellbar und unbezahlbar sind.
Viel hiufiger als bei uns gibt es gemein-
same, betrieblich organisierte Sportver-
anstaltungen. So wird z. B. in der BSTF
auch in der Mittagspause eifrig Basket-
ball gespielt. Man trifft sich eher nach
Gelegenheit; Vereine gibt es kaum.

Das Wochenende nutzen die meisten
Familien dazu, ausfiihrlich mit dem
Nachwuchs zu spielen. ,,Unsere Kinder
sind viel verwohnter als die deutschen,
weil wir in der Regel eben nur eines
haben. AuBerdem sind sie auch unselb-
stindiger®, sagt Dai.

Statt Weihnachten:
Friihlingsfest

Feiert man im Kulturraum China auch
so etwas Ahnliches wie das Weihnachts-
fest? Nein, aber es gibt das berithmte
Friihlingsfest, das etwa mit Silvester
vergleichbar ist, weil es nach chinesi-
schem Kalender der 1. Tag des neuen
Jahres ist, der mit traditionellem Feuer-
werk und zahlreichen anderen Veran-
staltungen als Familienfest begangen
wird. 1988 fillt das Friihlingsfest auf
den 18. Februar. An diesem Tag, der in
vielen Provinzen tatsichlich den Friih-
ling einleitet, kommen alle Familienmit-
glieder zusammen, tauschen Geschenke
aus und sehen viel fern!

Ich wollte schlieBlich noch wissen,
was die Gruppe in der Bundesrepublik
spontan begeistert und was sie
erschreckt hat. Die riesige Zahl und der
niedrige Preis unserer Autos fanden den
spontanen Beifall ebenso wie die gro-
Ben Wohnungen und die Wohnkultur
mit all ihren Raffinessen. Das Wetter
aber und der Preis unserer Kleidung
waren abschreckend. ,,In China bekom-
men Sie eine seidene Unterhose fir
umgerechnet |,-- DM*, sagt Dai mit
einem schelmischen Licheln.

Unangenehm iiberrascht waren
unsere chinesischen Giiste auch von der
héufiger beobachteten mangelnden
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Hilfsbereitschaft gegeniiber dlteren
Menschen. Sie miissen es beurteilen
kénnen, denn sie fahren sehr viel mit
dffentlichen Verkehrsmitteln in Kiel,
um z. B. von Friedrichsort, wo sie
gemeinsam in einer Pension unterge-
bracht sind, in die Kieler Innenstadt zu
kommen.

Gegenseitiges Verstindnis

Nicht nur die Giiste aus dem Reich der
Mitte haben neue Eindriicke in dem so
anderen westlichen Kulturkreis gewon-
nen. Auch fiir alle beteiligten Hell-Mit-
arbeiter und ihre Familien, die aufl

gemeinsamen Fahrten oder zuhause
viele Stunden mit den Chinesen ver-
bracht haben, ist asiatische Lebens- und
Denkungsart verstindlicher geworden,
sind Vorurteile zerstreut und freund-
schaftliche Kontakte gekniipft worden.
Und so ldBt sich das bekannte Wort
»Reisen bildet« erweitern: »Giste
auchl«

Vielleicht sieht man sich sogar auf der
groBen Beijing-Messe vom 1.-6. Juni
wieder, wenn Hell auf der vierjdhrlich
stattfindenden Présentation mit einem
eigenen Stand weitere Pre-Press-Tech-
nologie vorfiihrt.

Scannertechnik
im Dienste der Olympiade

S m— - 5

oy
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Platz fiir mehr als 100.000 Zuschauer hat das zentrale Stadion in Seoul. 14 Tage lang werden hier
mehr als 23.000 Athleten und Delegationen aus 167 Lindern der Erde sportlich miteinander streiten

Am 17. September werden in Siidkoreas
Hauptstadt Seoul die Olympischen Som-
mer-Spiele eroffnet. Fiir K. D. Epp, frei-
beruflicher Journalist aus Grolbritan-
nien und schon einmal fiir uns auf Island
unterwegs (vergl. Hellakfuell Nr. 99),
ein AnlaB, sich auch in der Druck- und
Reprobranche des siidostasiatischen Lan-
des umzusehen.

Die Koreaner sind fest entschlossen, die
Olympischen Spiele 1988 mit Erfolg zu
kronen. Und wenn sie sich eine Sache
in den Kopf setzen, so erreichen sie
auch meistens ihr Ziel.

Eine Vielzahl von Industriebetrieben
dokumentiert diese Zielstrebigkeit.
Innerhalb kurzer Zeit und beinahe aus
dem Nichts haben sie eine Schliisselpo-
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(Fotos: K. D. Epp)

sition auf den Weltmiérkten in den Sek-
toren Schiffbau, Textil- und Schuhindu-
strie erobert. Jetzt spielt sich das gleiche
in der Automobilindustrie ab, denn
koreanische Wagen stollen heute sogar
in die sonst traditionsgemif den Japa-
nern vorbehaltenen Mirkte, wie z. B.
die USA, vor: Wurden noch 1980 nur
65000 Fahrzeuge aller Art hergestellt,
waren es 1987 schon eine halbe Million.
In drei Jahren will man bereits auf 2,5
Millionen kommen. Siidkorea ist nach
Japan an die Stelle der zweitgroBten
Wirtschaftsmacht in Siidostasien
geriickt.

Die Koreaner selbst, geprigt durch
ein rauhes Land mit extremen Klimazo-
nen und jahrhundertelange Unterdriik-
kung durch Fremdherrschaft, sind ein



zihes, energisches und fleiliges Volk,
dabei jedoch gesellig und sehr gast-
freundlich.

Olympia als Sprungbrett

Die international zundchst sehr umstrit-
tene Entscheidung, Seoul, die 10-Millio-
nen-Hauptstadt, als Austragungsort fiir
die Sommer-Olympiade 1988 zu wih-
len, 16ste daher im Land selbst gro3en
Jubel aus, denn dies wurde einerseits als
internationale Anerkennung der Stel-
lung des Landes, andererseits als
Sprungbrett fiir die Zukunft gewertet.
Vor allem auch, weil man festgestellt
hat, dafl sowohl Japan als auch Mexiko
einen starken Aufwirtstrend ihrer wirt-
schaftlichen Entwicklung nach den
Wettkdmpfen verzeichneten. Wird die
Olympiade 1988 auch fiir Korea zum
Vorboten eines weiteren wirtschaftli-
chen Wachstums?

Fest steht schon jetzt, daf3 die Olym-
pischen Spiele zu einem Boom in der
heimischen Bauindustrie gefiihrt haben.
Die Infrastruktur Seouls wurde verbes-
sert, um dem zu erwartenden Besuche-
randrang gerecht werden zu kénnen.
Die Zahl der Hotels verdoppelte sich
nahezu. Neue Straflen und Autobahnen
sowie eine U-Bahn wurden gebaut, und
ein neuer Terminal wird z. Z. auf dem
internationalen Flughafen fertiggestellt.
Aus dem Triimmerhaufen der Haupt-
stadt nach dem Biirgerkrieg von 1953
entstand eine der modernsten, sauber-
sten und schonsten Stidte Asiens. Von
diesem Boom und dem damit verbunde-
nen schnell steigenden Energiebedarf
Koreas profitieren z. B. auch deutsche
Unternehmen.

Druckindustrie mit im Sog

Natiirlich wurde auch viel Miihe auf die
Werbung fiir die Spiele verwendet. Das
kommt der heimischen Druckindustrie
zugute. So produziert beispielsweise die
LSY Total Scanner and Printing Com-
pany, einer der groBten und sicher auch
einer der technologisch am besten aus-
geriisteten Reprobetriebe des Landes,
Poster anldBlich der sportlichen Wett-
kimpfe. ,,Das grofle Format unseres
CP 341 bietet sich fiir solche Arbeiten
geradezu an”, erklirt der Geschiftsfiih-
rer des Unternehmens, Sie Yong Lee,
bei seiner Beschreibung des Produk-
tionsablaufes. Nachdem mit dem

CP 341 Originalvorlagen in das Geriit
gescannt worden sind, werden die
Poster am Chromacom gestaltet und
anschlieBend in Postergréf3e von der
Belichtungseinheit des Scanners ausge-
geben. Bei groBeren Postern werden die
Ausgabefilme des Scanners dreimal in
der Kamera vergrofiert.

Vor tiber 25 Jahren kam Lee in die
Druckindustrie. Mit einem Empfeh-
lungsschreiben eines Sponsors in Korea
an die grafische Industrie reiste er nach
Europa und blieb 3 Jahre in Deutsch-
land und in der Schweiz, um moderne
Produktionsmethoden kennenzulernen.
Nach seiner Riickkehr griindete er ein
eigenes Unternehmen. Der Erfolg liel

Im Studio bei LSY Total Scanner und Printing Company in Seoul: Wéhrend der Bediener den
CP 341 fiir einen neuen Job einrichtet, bemift die Mitarbeiterin (rechts) Originalvorlagen, und ihre
Kollegin (links) bereitet Jobs auf dem Datensichigerdt vor

nicht lange auf sich warten, und binnen
kurzem wurde die LSY Total Scanning
and Printing Company im ganzen
Lande zu einem Begriff.

Als die Farbscanner aufkamen,
installierten auch die groBBen korea-
nischen Unternehmen diese Geriite.
SAM WHA arbeitete als erstes Unter-
nehmen im Jahre 1976 mit dem
DC 300; danach folgte ein dhnlicher
Scanner bei DONG-A, dem grofiten
Reprobetrieb des Landes. Da beide
Unternehmen mit der stark verbesserten
Qualitét der Ausziige und einer hoheren
Produktivitit erfolgreich waren, schaff-
ten die meisten fiihrenden Reprobe-
triebe ebenfalls elektronische Farbaus-
zugsgerite an.

Hell Verein / www.hell-kiel.de

Mit dem Jahr 1979 begann das wirkli-
che Scannergeschift. Lee installierte
einen C 299 — zu diesem Zeitpunkt das
7. Hell-Geriit in Korea.

Die Geriite neueren Typs mit Elektro-
nischer Rasterung und damit einfache-
rer Bedienung und Kostenersparnissen
veranlaBBten Lee, seinen Scanner durch
einen neuen zu ersetzen und dabei
gleichzeitig seine Produktionsanlagen
zu erweitern. Im Jahre 1984 kaufte er
ein komplettes Chromacom-System mit
CP 341 Scanner und verlegte sein
Unternehmen in neu errichtete
Gebiude in die Aullenbezirke Seouls.

AuBer fiir Poster, fiir die nach wie vor
regelmidBig Auftrige eingehen, wird das
Chromacom auch zur Gestaltung von
Anzeigen in Zeitungen und Zeitschrif-
ten verwendet sowie zur Gestaltung
anderer Produkte des Unternehmens,
wie beispielsweise Kataloge fiir Autos
und Schmuck. All diese Produkte wer-
den im Offsetverfahren gedruckt. LSY
Total Scanner ist dariiber hinaus regel-
miBig an der Herstellung von Kunstbii-
chern beteiligt und produziert Lithogra-
phien fir 15 bis 18 wichtige Biicher pro
Jahr.

.In Korea sind Reprobetriebe in der
Regel entweder auf Qualitédt oder Quan-
titdt ausgerichtet”, erldutert Lee. .Doch
wir bemiihen uns stets um eine quali-
tativ hochwertige Arbeit.”

Heute hat die Firma 40 Mitarbeiter,
die taglich in 2 Schichten von 9.00 Uhr
bis 19.00 Uhr und von 18.00 Uhr bis
2.00 Uhr produzieren. Arbeiter, die von
der Nachtschicht kommen, schlafen
zuniichst auf dem Firmengeldnde und
kehren bei Tagesanbruch nach Hause
zuriick. Die Koreaner arbeiten tibrigens
56 bis 57 Stunden pro Woche und ver-
zichten fast ausnahmslos auf ihren
Urlaub.

Vor etwa einem Jahr hat LSY eine
Niederlassung in Chicago eréffnet. ,,Es
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Verkehrsszene in Seoul

sieht recht vielversprechend aus®, so
Lees Einschiitzung des amerikanischen
Marktes.

Lees Pline

Jede Arbeit wird im Andruckverfah-
ren gepriift. Sie Yong Lee erwigt
jedoch, fiir Exportmuster das Druckvor-
stufen-Proofverfahren von Cromalin
oder Matchprint zu verwenden. Fiir die
Zukunft beabsichtigt er, das System zu
erweitern und einen zusitzlichen Scan-
ner sowie Gerite fiir Druckvorstufen-
Proofs zu installieren und selbst in den
Drucksektor einzusteigen. Als Ergin-
zung plant er, Satzbelichter fiir eine
integrierte Ausgabe von Text und Bild
anzuschaffen.

Diese Investitionsplanungen stofen
auf reges Interesse bei Cosa Lieber-
mann Ltd., einer Tochtergesellschaft
der in der Schweiz ansiissigen Handels-
gesellschaft UHAG. Cosa Liebermann
vertritt in der grafischen Industrie eine
Reihe namhafter internationaler Unter-
nehmen. Im Bereich der Druckvorstu-
fen vertreibt das Unternehmen den
ECRM Autokon und seit 1975 Produkte
von Hell.

Hell in Korea

Heute arbeiten 64 Hell-Scanner in
Korea, was einem Anteil von 62% an
der Gesamtzahl der installierten Geriite
von 104 entspricht. ,,Und dies vor der
japanischen Haustiir”, witzelt D. S. Lee,
der Leiter der Grafikabteilung bei Cosa,
und fiigt hinzu, daB 3 der 6 im Lande
installierten elektronischen Systeme zur
Seitenmontage Chromacom-Anlagen
sind und dal} es dariiber hinaus in
Korea noch 5 Helio-Klischographen
gibt. Drei davon gehdren zur 303er Ver-
sion und wurden erst kiirzlich geliefert.
Von den installierten Klischographen
befinden sich 3 in Zylinderherstellungs-
betrieben, einer im Verpackungsbetrieb
und der fiinfte in der Total Printing
Company.
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Notizen am Rande

Lee schreibt den Erfolg zwei Fakto-
ren zu: ,,Die Geriite sind gut, und wir
haben einen gut organisierten Kunden-
dienst, um so hervorragende Qualitit zu
gewiihrleisten, wenn die Geriite die Pro-
duktion aufnehmen.* Der Kunden-
dienst wird von einem Geschiiftsfiihrer
und fiinf Ingenieuren geleistet, von
denen zwei regelmilBig bis zu 3 Monate
pro Jahr nach Deutschland geschickt
werden, um dort weiter geschult zu wer-
den. Davon abgesehen, ist Lee wie auch
der Kundendienstleiter sehr wohl in der
Lage, mit Hell-Geriten jeder Art umzu-
gehen. ,,Wir brauchen keine Techniker
von Hell zu rufen®, erklirt er stolz.

~Auch was Ersatzteile angeht, ist das
Unternehmen weitgehend unabhiingig.
Es verfiigt iiber ein Lager mit Ersatztei-
len im Wert von iiber DM 300.000,--.
Wenn wir ein Ersatzteil aus Deutsch-
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land haben miissen, schicken wir ein
Telex, und die Lieferung erfolgt dann
innerhalb von etwa 2 Tagen*, erklirt
Lee. Wenn es sich um einen dringende-
ren Fall handelt, schicken wir jemanden
nach Japan, der von KHGC (Kaigai
Hell Graphic Center). dem japanischen
Joint-Venture Partner von Hell, nach
Tokio gelieferte Teile abholt. In einem
solchen Fall kann die Reparatur inner-
halb eines Tages durchgefiihrt werden,
da 95% unserer Kunden in Seoul ansis-
sig sind”, fiigt er hinzu.

.Bevor der Rest der Welt iiberhaupt
etwas von dem Gerit wublte, zwischen
der IGAS 85 in Tokio und der DRUPA
86 in Diisseldorf, hatten wir bereits 6
DC 360 bestellt, und auch jetzt mochten
wir die ersten sein, die einen DC 380
besitzen*™, erklirt Lee.

Mittlerweile sind bereits zwei DC 380
installiert, und zwar bei den Reprobe-
triecben Mun Wha Color und A Rum
Color. Zwei weitere Gerite sind bestellt

GeschdftsstraPe in der koreanischen Hauptstadt

und werden noch im Frithjahr den
Betrieb aufnehmen.

Lee erzihlt begeistert, dall er wih-
rend seiner 8jdhrigen Titigkeit in der
Industrie sechsmal fiir jeweils 2 Monate
zu Schulungen in Kiel gewesen sei. Aus
den zahlreichen im Hell-Programm
angebotenen Kursen besuchte er die
Kurse in englischer Sprache. ,,Die Schu-
lung ist gut™, bemerkt er, ,,und bei nicht
mehr als 12 Personen in einer Klasse
wird gewihrleistet, dafl man sich um
den einzelnen kiimmert”. AuBerdem
gefalle Kiel ihm gut, es sei eine kleine
Stadt und daher nicht so hektisch. Die
Landschaft sei schon und die Menschen
sehr nett und ehrlich. Auch das deut-
sche Bier mége er gerne. Obwohl er
bereits mehrere Sorten probiert habe,
kdnne er immer noch nicht entscheiden,
welche die beste sei!
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Helmut Rau ging in den Ruhestand

-hag-Genau mit dem Tag seines 40jihrigen Hell-Jubiliums
feierte er auch seinen letzten Arbeitstag: Helmut Rau, der am
3.2.1948 als junger Feinmechaniker und 12. Mitarbeiter

Dr. Hells in Dietrichsdorf seine Arbeit aufnahm. In dieser
ersten Zeit — am 1.1.1947 war das Unternehmen ja gerade wie-
der gegriindet worden — versuchte man in der kleinen Werkstatt
im ersten Geschof} des noch kriegsbeschidigten Hauses in der
Grenzstrafie u. a. in Teamarbeit das Schreibsystem des Hell-
Schreibers weiterzuentwickeln: Nicht mehr nur auf diinne Strei-
fen, sondern auf einen Bogen Papier sollten die Informationen

iibertragen werden.

Nun gab es zu jener Zeit keine fertigen Geriite, mit denen
man experimentieren konnte, sondern die Laborgeriite muBten
miihsam neugebaut werden. An Knappheit herrschte kein Man-
gel! Eine geradezu unvorstellbare Situation im Zeitalter com-
puter-gesteuerter, gut sortierter und gut bestiickter Hochregal-

lager!

Wie kam der Jubilar und Jung-Pensio-
nir zu Hell? Fiir Helmut Rau, der seit
dem 10. Lebensjahr in Dietrichsdorf
wohnte, war es von vornherein klar, dal3
er hier auch arbeiten wiirde. So begann
er 1942 bei der Firma Anschiitz, die in
dem leider seit Jahren verwahrlosten
Gebidude am Heikendorfer Weg ihre
Betriebsstitte hatte, eine Lehre als Fein-
mechaniker, die er schon 1944 im Bom-
benhagel zu einem friihzeitigen, unfrei-
willigem Abschlull bringen mufte.

1946, nach Arbeitsdienst und einem
Kriegseinsatz, konnte er ein zweites Mal
als Lehrling bei Anschiitz anfangen und
seine Lehre nach 1'/: Jahren ordnungs-
gemil beenden. Ein paar hundert
Meter weiter, in der Grenzstral3e, schlol3
er seine Gesellenzeit nach einem
I0monatigen Arbeitsaufenthalt in Ham-
burg an ...

Bis 1956 blieb Helmut Rau als Vorar-
beiter in der Montage und lernte auf
diese Weise alle Geriite, die in jenen
Jahren entwickelt und gefertigt wurden,
aufs Genaueste kennen. So war dann
der anschlieBende Wechsel in die
Arbeitsvorbereitung, die ihm der dama-
lige Fertigungsleiter Walter Heise vor-
schlug, nur sinnvoll.

Der allméihliche Ubergang der Firma
Dr. Hell vom Klein- zum GroB3betrieb
hatte u.a. auch die Umstellung der Fer-
tigungslenkung mit sich gebracht.
Urspriinglich nahezu nebenbei erledigt,
wurden 1952 erstmals Fertigungspliine
aufgestellt. Biiros fiir die Auftragsbear-
beitung, die Kapazititsdisposition, die
Terminbearbeitung, die Stiickzahlpla-
gung und die Arbeitsplanung entstan-

en.

Nach dem Wechsel in die Arbeitsvor-
bereitung wurde Helmut Rau ins Ange-
stelltenverhiltnis ibernommen. Neben
seiner neuen Aufgabe driickte er noch
2'/: Jahre die Abendschulbank und
legte im Friihjahr 1958 vor der IHK zu
Kiel die Meisterpriifung zum Industrie-
meister/ Fachrichtung Maschinenbau
ab.

1959 - im April 1958 war iibrigens der
1000. Klischograph fertiggeworden -
wurde Rau Assistent von Walter Heise
und iibernahm die Fertigungsleitung fiir
Montagen. Das Unternehmen wuchs

stetig; trotz mehrerer Neubauten wurde
es in Dietrichsdorf zu eng. Als dann am
13. Miirz 1961 das Gaardener Betriebs-
gelinde von der Firma Helios erworben
wurde, die hier u.a. Stricknadeln fiir
Feinstrumpfmaschinen herstellte und
regelrecht an der Einfiihrung des naht-
losen Damenstrumpfes zugrundeging -
organisierte Rau die Ubernahme der
Fertigungseinrichtungen. Nach dem
Umzug mehrerer Fertigungsabteilungen
(Folienherstellung und Stichelschleife-
rei fiir die Klischographen, Werkzeug-
bau usw.) wurde er am 1. Januar 1962
mit der Leitung des neuen Standortes
betraut.

Schon 1963 war in Gaarden ein
Erweiterungsbau (das heutige EGB-
Labor = Gebidude 24) notig; 1964
arbeiteten dort bereits fast 300 Leute, so
dal} 1965 die sog. MAT-Halle
(= Gebiude 25) errichtet wurde.

Mit dem 1967 von Siemens iibernom-
menen Standort Suchsdorf wurde der
grofite Teil der Fertigung schrittweise
dorthin verlagert, und so zog Helmut
Rau 1968 zwischenzeitlich mit nach
Suchsdorf, steuerte Gaarden sozusagen
aus der Ferne, bis er 1970 wieder dort-
hin zuriickkehrte. 1972 wurde er Leiten-
der Angestellter, und seit Mérz 1983
gehort er dem OFK, dem Oberen Fiih-
rungskreis der Hell GmbH, an.

In den Jahren nach 1980 bis heute
kamen immer mehr »fertigungsfremde«

Reich beschenkt — vor allem mit Literatur iiber
Schleswig-Holstein
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Helmut Rau (r.) erhéilt von Hans Bolde, stellver-
tretender Leiter des Amtes fiir Wirtschafts- und

Verkehrsforderung der Stadt Kiel, die »Silberne
Medaille am Band« fiir sein 40jdhriges Arbeits-
Jubildum

Herzliche Gratulationen auch von (v.r.n.l.)
Dr. Hell, Dr.-Ing. Klaus Wellendorf und Helga
Prestin

Abteilungen nach Gaarden: Labor,
Schulung, Dokumentation, Reparatur,
Lehrwerkstatt. Das eigentliche Verant-
wortungsfeld Helmut Raus blieb bei der
Fertigung.

Noch einmal, im September vergan-
genen Jahres, hiel} es fiir ihn Sachen
packen, nimlich als die Flachbaugrup-
penfertigung und die Diawalzendrehe-
rei die neue Halle in Suchsdorf bezo-
gen. Das ist beruflich nun auch die
letzte Station gewesen: ,,Es ist, glaube
ich, auch ein gutes Gefiihl, ohne diesen
Verantwortungsdruck zu leben®, sagt
Helmut Rau mit Blick auf seinen Ruhe-
stand,

Fiir diese Zeit hat er sich vorgenom-
men, soweit es die familidren und
gesundheitlichen Bedingungen zulassen,
auf jeden Fall noch nach Agypten zu
reisen. Neben seinem Beruf hat er sich
bisher keine Zeit fiir ein regelrechtes
Hobby geleistet: vielleicht findet er jetzt
die Mul3e dafiir. Ansonsten miissen
Haus und Hof bestellt werden, und
schlieBlich hat die Familie nach all den
Jahren starken beruflichen Engage-
ments jetzt auch ein Recht auf ihn.
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VT e R S S R RS
Riickblicke auf 87

Leider erst nach Drucklegung der Weih-
nachtsausgabe erreichte uns Helmut
Wulffs »Jahresbilanz 87« des
Pensionirsstammtisches. Wenngleich
also nicht mehr top-aktuell, méchten wir
sie unseren Lesern doch nicht vorenthal-
ten.

Obgleich wir von vielen Betriebsleitun-
gen, Dienststellen, Betriebs- und Perso-
nalriten Anfragen zur Einrichtung
einer Pensionidrsorganisation erhalten,
gibt es — von mutigen Anldufen abgese-
hen - im Raum Kiel nichts Vergleichba-
res zu unserem Pensionédrsstammtisch.
Nun, wir freuen uns, dall unser Stamm-
tisch gut angenommen wird und sich
grofler Beliebtheit erfreut. Etwa die
Hilfte der Teilnehmer sind Stammgiste,
die andere Hilfte Kollegen, die mal bei
Gelegenheit vorbeischauen. Herzlich
willkommen ist natiirlich jeder. Die uns
immer wieder gestellte Frage, wie es
denn komme, dall wir so erfolgreich
sind, ist leicht zu beantworten. Unser
Erfolg ist nichts anderes als ein Beleg
fiir ein vorbildliches Miteinander und
vielleicht auch die Folge einer guten
Organisation und geriduschlosen Arbeit
unseres Vorstandes.

Fiir die, die es noch immer nicht wis-
sen, wir treffen uns am zweiten Diens-
tag eines jeden Monats um 14.30 Uhr
im Bauernhaus. Kaffee und Kuchen
sind zum Selbstkostenpreis zu haben,
und von den paar Pfennigen, die iibrig-
bleiben, und der Grofiziigigkeit vieler
Kolleginnen und Kollegen leisten wir
uns gelegentlich ein paar Extras. So z. B.
Blumen fiir erforderliche Krankenbesu-
che oder — besser natiirlich — fiir erfreu-
liche Anlisse wie Geburtstage.

...ans andere Ende der Welt

Das Jahr 1987 begann gleich mit einem
Hoéhepunkt: Im Februar fiihrte uns Dr.
Hans Keller in unbekannte Fernen. Wie
immer mit herrlichen Dias und einem
mit duBerster Akribie erarbeiteten und
fliissig dargebotenen Vortrag. Die aus
7100 Inseln und Inselchen bestehende
nordlichste Inselgruppe des malaiischen
Archipels, die Philippinen, war sein
Thema. Wer von uns, der hin und wie-
der einmal einen Blick auf seinen Glo-
bus oder auf die Tagesschaukarte wirft,
weill denn schon, dal3 auf diesen Inseln
immerhin 32 Millionen Menschen woh-
nen? Oder daBl das Inselreich mit

300 000 km* immerhin 50 000 km* gro-
Ber ist als unsere Republik und daB die
Hauptstadt nicht Manila, sondern
Quezon City hei3t? Manila ist aller-
dings die grofB3te Stadt mit etwa 2,5 Mil-
lionen Einwohnern. Neben den Urbe-
wohnern, den Pygmien, leben hier z. B.
Malayen, Chinesen, Japaner, Inder,
Araber und Europier. Angesichts der
politischen Verhiiltnisse, die das Land
und die Weltéffentlichkeit seit Jahren
beschiftigen, lieB der Referent selbst-
verstandlich auch diese Bereiche nicht
unerwiihnt. Starker Beifall und viele
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Fragen bestiitigten Dr. Keller, dal3 er
sein Publikum erreicht und voll zufrie-
den gestellt hat.

Heiterer Jahresausflug im
Regen

Im Mai machten wir dann unseren Jah-
resausflug. » Reisemarschall« Giinther
Briigge hatte die Fahrt ins » Alte Land«
siidlich Hamburgs, wie gewohnt, wieder
bestens bis ins letzte Detail vorbereitet.
Aus personlichen Griinden mubte er lei-
der kurz vorher die Reiseleitung an Hel-
mut Wulff abgeben. Und schon gings
schief. Es regnete und regnete und reg-
nete. Ob die regenfreie Zeit 12 oder 9'/:
Minuten, wie die Mehrheit meinte,
betrug, diese Frage blieb bis zum Schluf}
ungeklirt. Aber dennoch: Dank Briig-
ges guter Vorarbeit wurde auch diese
Tour ein voller Erfolg. Die Stimmung
jedenfalls war und blieb bis zum SchluB3
heiter.

Unsere erste Station war Geesthacht.
Hier besuchten wir das Informations-
zentrum Kernenergie des Kraftwerkes
Kriimmel. Obwohl wir nicht angemel-
det waren und just an diesem Tage zur
selben Zeit Demonstranten das Infor-
mationszentrum des Kraftwerkes Stade
besetzt hatten, durften wir hier ohne
weiteres die Sperren passieren. Nach
kurzer telefonischer Riicksprache wurde
ein Informationsgesprich vermittelt,
und in einem ausgezeichneten Vortrag
iiber Kernenergie und das Kraftwerk
erhielten wir einen umfassenden Ein-
blick in die Technik. Auch kritische
Fragen wurden sachlich beantwortet.

Weiter gings — bei strémendem
Regen versteht sich — in Richtung Neu-
enfelde an die Unterelbe zum beliebten
Gartenrestaurant Bundt, wo wir unser
Mittagessen einnahmen. Leider fiel der
geplante Spaziergang durch die schonen
Gartenanlagen und die ndhere Umge-
bung auch ins Wasser. Aber wir schalte-
ten schnell um: Eine anderthalbstiin-
dige Busfahrt durch das Alte Land mit
ge- und betriibtem Blick auf die Elbe
machte einiges wett. Die Stimmung
blieb gut, und wir hatten auch schon
wieder Appetit auf Kaffee und Kuchen.
Als wir nach diesem Tag abends in Kiel
wieder ausstiegen, dankten wir nicht
nur den ausgezeichneten, humorvollen
Kraftfahrern, sondern vor allem dem
Erfinder des Regenschirms!

Beliebte NDR-Besuche

Auch 1987 blieb der Kniiller Nr. | die
Besichtigung der NDR-Fernsehstudios
in Hamburg-Lokstedt. Insgesamt drei
Fahrten mufiten wir ansetzen, um die
groBBe Nachfrage befriedigen zu kon-
nen. Alle Teilnehmer konnten sich
davon iiberzeugen, dall wir besonders
zuvorkommend empfangen und gefiihrt
wurden. Jedesmal haben wir ndmlich
die vorgesehene Zeit weit iiberzogen.
Um auch unserem » Nachwuchs«
Gelegenheit zu geben, einen Einblick in
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die Studios nehmen zu kdonnen, haben
wir bereits einen Termin fiir den Herbst
1989 vorgebucht.

Kieler Sprechkunst zu
Weihnachten

Unsere 5. gemeinsame Weihnachtsfeier
fand am 8. Dezember im Bauernhaus
statt. Wie immer hatten unsere fleifligen
Helfer ihren Dienst um 9.00 Uhr ange-
treten, und als um 13.20 Uhr die ersten
Giste kamen, war alles parat, und Kaf-
feeduft durchzog das ganze Haus.

Im Mittelpunkt stand eine weihnacht-
liche Lesung von Rosemarie Kilian von
den Biihnen der Landeshauptstadt Kiel.
Zwischen einer anstrengenden Vormit-
tagsprobe im Schauspielhaus und einer
Abendprobe im Opernhaus kam Frau
Kilian zu uns. Mit einer ernsten, z. T.
auch besinnlich bis heiter beschriebenen
Abfolge des 25. Dezembers der Dreil3i-
ger, der Kriegs- und Nachkriegsjahre
bis in die 60er hinein, groBBartig von
Thaddius Troll beschrieben, 1oste sie
Erinnerungen, Besinnung, Nachdenken
aber auch Heiterkeit unter ihren Zuho-
rern aus.

Darauf folgte die im Jahre 1904
erschienene Christuslegende der groflen
schwedischen Dichterin Selma Lagerlof.
Aufmerksam wurde die mit ausgezeich-
neter Sprechkultur vorgetragene
Geschichte angenommen. Der Name
der Autorin diirfte bei so manchem
Erinnerungen an die Schulzeit geweckt
haben. Waren doch die von der Nobel-
preistrigerin von 1909 zusammengetra-
genen Sagen, Mirchen und Legenden in
allen Schulbiichern der unterschiedli-
chen Stufen abgedruckt. Und an die
»Wundersame Reise des kleinen Nils
Holgersson« erinnert sich sicher jeder
gern. Ubrigens war Selma Lagerlof eine
der ersten Frauen, die sich Gleichbe-
rechtigung erringen konnten: 1914
wurde sie als erste Frau in die Schwedi-
sche Akademie aufgenommen.

Zum SchluB las Frau Kilian aus
einem zerfledderten Gedichtband von
1914 vor, den sie aus elterlichem Besitz
tibernommen und aus den Kriegstriim-
mern noch hatte bergen kénnen: Ernst
von Wildenbruchs »Weihnacht«. Zwar
hielt Rosemarie Kilian das Bindchen in
ihren Hinden, aber einen Blick hinein
brauchte sie nicht zu tun.

Auch nach diesem ausgezeichnet vor-
getragenen Gedicht war der Kieler
Kiinstlerin der Beifall aller Teilnehme-
rinnen und Teilnehmer sicher.

Leider gab es in diesem Jahr auch
eine schlechte Nachricht. Unsere Vor-
standskollegin Lieselotte Wagner starb
nach schwerer Krankheit am 9. Mai
1987. Uns war sie eine einsatzfreudige,
frohliche Hilfe in allen Lagen. Noch
lange wird sie uns in guter Erinnerung
bleiben. Wir ehren sie dadurch, dafy wir
ihren Platz im Vorstand ein Jahr lang
unbesetzt lassen.



Gliickwiinsche
und Musik

Seit Oktober 1984 wird aus dem Lan-
desfunkhaus Kiel ein eigenes, auf
Schleswig-Holstein zugeschnittenes Pro-
gramm ausgestrahlt. Besonderer
Beliebtheit erfreut sich das alltdgliche
Wunschkonzert von 12.05 - 13.00 Uhr.
Der Pensiondrsstammtisch beteiligte
sich von Anfang an. Mancher Kollegin,
manchem Kollegen konnten wir mit
einem Gliickwunsch iiber Funk eine
Freude machen. Leider nicht allen.
Denn auch wir haben nur eine Erfolgs-
quote von etwa 20%. Und so kommt es,
daB so mancher » Runde Geburtstag«
nicht iiber den Ather ging. Fiir uns gibt
es nur die Maglichkeit, es im folgenden
Jahr noch einmal zu versuchen. Aber
auch dann bleibt es noch Gliicksache.
In einigen Féllen muBiten wir schon
dreimal » Fehlanzeige« verbuchen. Aber
wir geben nicht auf und bitten alle bis-
her nicht Genannten um Verstindnis.

Fast alle gesendeten Gliickwiinsche
haben wir zusammengefa3t und auf
eine 60-Minuten-Kassette iiberspielt.
Sie soll schlieBlich allen iiberreicht wer-
den, an die ein Gliickwunsch iiber
Radiowellen ging.

- Helmut Wulff -

Gute und sehr gute
Priifungsergebnisse

—hs=Drei Industriekaufleute, Christian
Kowallik, Birte Lindemann und Petra
Schworer, beendeten im Januar mit
guten Ergebnissen ihre Berufsausbil-
dung und konnten in ein festes bzw.
befristetes Arbeitsverhiltnis iibernom-
men werden. Christian Kowallik wurde
aufgrund seiner hervorragenden schuli-
schen Leistungen von der Berufsschule
mit einem Buchgeschenk ausgezeichnet.

Die fertigen Betriebswirte (BA)
Frauke Gorrissen, Michael Haindl,
Thorsten Riil und Rainer Woidich
sowie die Wirtschaftsingenieure (BA)
Oliver KoBmann und Carsten Kremke
absolvierten die in diesen Ausbildungs-
gingen auf freiwilliger Basis mogliche
Priifung zum Industriekaufmann sehr
erfolgreich. Frauke Gorrissen wurde fiir
ihre Leistungen im Rahmen einer Feier-
stunde von der Industrie- und Handels-
kammer zu Kiel ausgezeichnet.

Die Ausbildung endet fiir diese bei-
den Berufsgruppen jedoch erst mit
Bestehen der staatlichen AbschluBprii-
fung an der Wirtschaftsakademie Kiel
(WAK) im Herbst dieses Jahres.

Pensionars-Weihnachtsfeier 87

Viel Andrang herrschte auf der Pensiondrs-Weihnachtsfeier. Im Vordergrund (v.Ln.r.): Eckhard

Hoffmann (PA), Hartmut John (PA), Ernst-Erich Marhencke und Stadiprisidentin Silke Reyer im

Gesprich

-Schi-Ende November 87 hatte Hell
521 Pensionire. Rund 400 von ihnen
hatten diesmal ihre Teilnahme an der
traditionellen Weihnachtsfeier im Kie-
ler SchloB zugesagt. Zusammen mit 200
Begleiterinnen und Begleitern und 50
aktiven Mitarbeitern war der »Kleine

Saal« am 16. Dezember fast ausgebucht.

.Beim nidchsten Mal miissen wir
anbauen®, meinten einige Teilnehmer
und lieBen sich schon sehr bald nach
15.00 Uhr Kaffee und Kuchen schmek-
ken.

Wihrenddessen begriifite Dr.-Ing.
Klaus Wellendorf in Namen der
Geschiftsfiihrung — Ernst-Erich Mar-
hencke nahm ebenfalls an der Feier teil

Azubi-Weihnachts-
feier

—Scho-Am 14. Dezember fand in der
Kantine im Werk I die traditionelle
Weihnachtsfeier fiir die jiingsten Mitar-
beiter unseres Unternehmens, die kauf-
minnischen und gewerblichen Auszu-
bildenden, statt.

Wolf-Dieter Nosty (GAW) und Eck-
hard von Hahn (PA) erlduterten kurz
die gegenwirtige Ausbildungssituation
und konnten noch eine besonders
erfreuliche Nachricht bekanntgeben,
ndmlich die Ubernahme der im Januar
ausgelernten gewerblichen Auszubil-
denden.

Diese Nachricht trug sicher mit dazu
bei, daf3 es bei Kaffee und Kuchen ein
Nachmittag mit frohlicher Stimmung
wurde.
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- und des in diesem Jahr verhinderten
Firmengriinders Dr. Hell die Pensio-
ndre. Als Giste hiel} er Kiels Stadtprisi-
dentin Silke Reyer und Wilhelm Ehlers,
den Dirigenten des gemischten Chores
unseres Patenschaftsgymnasiums Elm-
schenhagen, der die Pensionidrs-Weih-
nachtsfeier musikalisch umrahmte,
herzlich willkommen. Wellendorf
erwihnte kurz die wenige Tage zuvor
auf unserer Bilanz-Pressekonferenz mit-
geteilten schlechten Unternehmenser-
gebnisse fiir 86/87 (vergl. Hellaktuell
Nr. 105/87, S. 2), um dann der Frage
nachzugehen, ,,wie die Zukunft unseres
Unternehmens in einem umstrukturier-
ten Markt mit vielen neuen aggressiven
Wettbewerbern aussieht.” Dabei rich-
tete der Referent den Blick der Pensio-
nire auf die Imprinta 88, auf der sich
Hell mit zahlreichen Innovationen pri-
sentiere (vgl. dazu ausfiihrlich S. 2ff.
dieser Ausgabe). Wellendorf schlof3
zuversichtlich, indem er versicherte:
»Wir haben mit der von unseren Kun-
den nach wie vor anerkannten Hell-
Technik auch weiterhin gute Chancen
am Markt. Der enorme Preisverfall
macht uns schwer zu schaffen, wir sind
aber iiberzeugt, dem begegnen zu kén-
nen.”

Wie in den Vorjahren ging auch dies-
mal die Pensionirs-Weihnachtsfeier mit
der Ausgabe der begehrten Christ-Tiiten
harmonisch zu Ende. Fiir Johanna-Ele-
onore Keller (PA), Heike Baars (BAD)
und die Azubis Sabine Anders, Anne-
Francoise Bliiher, Claus-Robert Heinze,
Lorenz Roth und Monika Zenz hatte
sich die erhebliche organisatorische
Miihe gelohnt.
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Die neuen SoRRenautomaten
|

~Iw=Sicherlich haben Sie sich auch
schon iiber die seit einigen Monaten in
der Kantine aufgestellten So3enauto-
maten geirgert. Der Grund fiir die
Abschaffung der geliebten SoBenkellen,
mit denen das Dressing genau dosiert
werden konnte, ist eine neue Vorschrift
des Ordnungsamtes: Die bisherigen
SoBenbehilter entsprachen nicht mehr
den gesetzlichen Hygienebestimmun-
gen. Ihren Platz haben daher die Auto-
maten eingenommen.

Diese neuen »Sofenschaufelanla-
gen« machen das bisherige Soflenver-
gniigen allerdings zu einer Wissenschaft
fiir sich! Nun heift es: Biicken, den
GieBer suchen, den Salatteller mittig
darunter halten, Hebel erst ganz nach
oben und dann ganz nach unten driik-
ken, dann, ja dann kann man sich
gliicklich schiitzen, wenn der dahinter-
liegende Behilter gut gefiillt ist und
zwei EBl6ffel Kriuter-, Joghurt- oder
French-Dressing auf den Salat flieen.
Vorausgesetzt allerdings, die Gerite
»leiden« nicht unter der schon fast
chronisch gewordenen » Verstopfung«.
Und aufgepaBt! Den Salatteller wih-
rend des »Biickschaufelgiefvorganges«
nicht etwa wegziehen, sondern - mog-
lichst kreisend — unter dem sichtbaren
GieBer bewegen, denn sonst lduft der
edle »Saft« daneben.

So miissen wir denn nun, so wir
SoBenfans sind, mehrmals den Hebel
rauf und runter ... bewegen. Wie war
das, »SoBenautomat«? — Nein, von
Automatisierung kann hier wirklich
nicht die Rede sein, denn schon bilden
sich Menschenschlangen hinter dem
»SoBenungetiim«. Darunter einige
schmunzelnd, andere ungeduldig stoh-
nend, aber auch einige, die gierig
schauen — kann man doch den Ein-

Tiicke der Technik: Nur wer iiber das nétige
Hebel-Know-how verfiigt, hat beim Sofenauto-
maten Erfolg!

druck gewinnen, durch das viele Auf
und Nieder sei der Inhalt des Behilters
schon fast leergepumpt!

Was aber, wenn der Inhalt wirklich
schon auf halben Pegel gesunken ist?
Pech gehabt, dann »tropfeln« anstelle
von zwei EBloffeln nur noch zwei Tee-
16ffel Dressing auf den Salat.

Also, mal ehrlich, ich fiir meinen Teil
kann nur eines feststellen: Wie schon
war doch die Zeit der konventionellen
SoBengefile, mit praktischer Kelle, ein-
fach zu handhaben, ohne Ausfille und
mit 100 %iger Teffsicherheit. Aber was
wire unsere staatliche Biirokratie ohne
ein ordentliches Ordnungsamt, das
immer wieder neue Vorschriften produ-
ziert — und seien sie auch noch so
unpraktisch. So sollten wir den neuen
»SoBenautomaten« lieber den passen-
deren Namen »SoBenspender« geben,
in der Hoffnung, daB diese in Zukunft
durch »anwenderfreundlichere« Geriite
ausgetauscht werden. Aber bitte »hygie-
nisch !«

Erfolg fiir die 1. Alt-Herren

Durch disziplinierten und technisch
sehr guten FuBball gelang es der 1. Alt-
Herren-Mannschaft, zum ersten Mal
seit 1982 wieder die Stadtmeisterschaft
im HallenfuBball zu erringen. Die ent-
scheidenden Spiele fanden am 6. Miirz
im Rahmen eines Hallenturnieres gegen
fiinf Kieler Mannschaften statt. Hier die
Ergebnisse im einzelnen:

Hell - AOK Kiel 3:0
Hell - Stadtwerke Kiel 1:0
Hell - Bickerei Lembcke 3:0
Hell - Stadtverwaltung Kiel 2:0
Hell - OFD Kiel 1:0

Mit 10:0 Punkten und einem Torver-
hiltnis von 10:0 erreichte Hell klar den
ersten Platz. Die besten Torschiitzen
waren Peter Schneider und » Emme«
Reimer mit je 4 Toren. Herzlichen
Gliickwunsch an die erfolgreichen Alt-
Herren, Torwart Klaus Lohse (VW) und
die Feldspieler Horst Hase (Gastspie-
ler), Peter Schneider (VDO 32) »Ha-jo«
Jansen (FD 1), »Emme« Reimer (LAG),
Lothar Zeidler (QSV 13) und Klaus
Scheel (VSH 34).

FuBballer/innen gesucht

Fiir die Hell-Betriebssportgruppe FUB-
BALL werden noch interessierte Herren
gesucht. Wer mitkicken mochte, melde
sich bitte bei Michael Seemann, Tel.
3285. Die Spiele finden ausschlieSlich
an Wochentagen (1x die Woche) in den
Sommermonaten um 18.00 Uhr auf dem
Nordmark-Sportfeld statt.

Seit ein paar Jahren gibt es auch eine
Frauen-Fufiball-Sparte. Gespielt wird
auf dem Kleinfeld mit einer Torfrau
und 5 Feldspielerinnen. Wer Lust hat,
da mitzuspielen, sollte sich bei Jorg
Aman, Tel. 3309, melden.

Zum 1. Mai ins Bauernhaus:
Hobbyarbeiten im Verkauf!

NDR-Hafenkonzert
in Dietrichsdorf

Wie in den vergangenen 10 Jahren findet auch 1988 am
1. Mai im Bauernhaus ein »Tag der offenen Tiir« mit
Sport, Spiel, SpaB fiir jung und alt statt.

Im letzten Jahr hatten wir zum ersten Mal eine Hobby-

-ausstellung im 1. ObergeschoB. Auch in diesem Jahr
suchen wir wieder Hobbyisten/innen und Handwerker/
innen. Doch diesmal sollen sie ihre Kunst auch verkaufen
kénnen! : ) t s ATt

_ Wir denken z. B. an gemalte, gezeichnete und fotogra-
fierte Bilder, an Holz- und Metallarbeiten, Gestricktes,
Gehiikeltes und Gekniipftes usw. Vor allem sollten si
auch die Frauen angesprochen fiihlen, denn 1987 war
eine reine Mannersache! :
~ Der Vorstand des Bauernhauses e.V. jedenfalls ist
bemiiht, immer etwas Neues zu bringen, aber ohne Mit-
‘hilfe geht es nun einmal nicht! Wir bitten daher Interes-

Helmut Hassel, T

—hag—Wer am Sonntag, dem 10. April, als Friihaufsteher
und gliicklicher Kartenbesitzer schon um 5.45 Uhr in der
Kantine in Dietrichsdorf seinen Platz einnimmt, braucht
sich um den hungrigen Magen nicht zu sorgen: Wie die
Eurest-Leitung mitteilte, gibt es schon zu frither Stunde ein
ausgiebiges Friihstiick zu den sonst iiblichen Preisen.
Allerdings muB an diesem Tag aus abrechnungstechni-
schen Griinden bar bezahlt werden.

Und auf was diirfen sich die Zuschauer und Zuhorer des
1957. Hamburger Hafenkonzertes des NDR freuen?

Als Solokiinstler kommen die Sdngerin Margot Eskens,
der Akkordeonspieler Jurek Lamorski und Klarinettist
Giinter Gollasch. Es singt der Shanty-Chor der Marineka-
meradschaft Kiel von 1914 E.V. unter Leitung von Uwe
Herder, und es spielt das Polizeiorchester Schleswig-Hol-
stein (Leitung: Klaus Achs). Die Reporter sind Kurt Gro-
becker und Werner Junge.

Ubrigens ist es schon eine Besonderheit, dafl das Hafen-
konzert direkt aus einem Unternehmen gesendet wird.
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Verteilung
Hellaktuellim
Werk |
Schon mit der ‘Weihnachtsaus-
ir es geprobt:
Nicht mehr auf dem internen
Postweg wird die Hellaktuell im
Werk I verteilt, sondern jeder
holt sich ein Exemplm beim
Pfortner ab!
Das spart Zeit, Miihe und
Kosten — schlieBlich kommt
doch jeder mindestens zweimal

am Tag an einer Pf‘drtnerloge
vorbei!

Die Redaktion

Thema: Freistellungs-
schein und Versiche-
rungsschutz

In der letzten Hellaktuell hatten wir das
Thema »Freistellungsschein« aufgegrif-
fen und daran erinnert, dafl beim Ver-
lassen des Betriebsgeldndes wihrend
der Arbeitsschicht (unter Arbeitsschicht
ist die tdgliche Arbeitszeit des Mitarbei-
ters einschlie3lich der Pausen zu verste-
hen) in der Regel ein Freistellungs-
schein bendtigt wird.

Peter Bock, Arbeitssicherheitsinge-
nieur, weist darauf hin, dal3 Versiche-
rungsschutz auch dann gewihrleistet ist,
wenn ein Mitarbeiter aus dienst/ichen
Griinden den Arbeitsplatz ohne einen
Freistellungsschein verldBt. Allerdings
kann der Freistellungsschein, der also in
erster Linie der Kontrolle des Aufent-
haltsortes und des Abwesenheitsgrundes
dient, im strittigen Einzelfall auch als
Nachweis fiir den dienstlichen Auftrag
herangezogen werden.

Richtigstellungen

In der letzten Ausgabe der Hellaktu-
ell hat der Druckfehlerteufel gleich
mehrfach zugeschlagen:

Auf S. 25 »Ewald Lifferth stellte in
Kronshagen aus« hat sich eine Zahl
selbstandig gemacht: Nicht 1979,
sondern am 30.4.1976, wie es auch
richtig zu Anfang des Beitrags heil3t,
ging Ewald Lifferth in den Ruhe-
stand.

Geburtsort und -jahr sind bei Rein-
hold Kungel (vgl. »Verdnderungen
im Personalbereich«) falschgeraten:
Er wurde tatsdchlich am 30.11.1956
(nicht 1965) in Valencia (irrtiimlich
Valenaa) in Venezuela geboren.

Wir bitten um Entschuldigung.
Die Red.

Veranderungen im Personalbereich

Bernd Altmann

Seit dem 1. Dezember 1987 hat Bernd
Altmann (31) die Leitung der Gruppe
AZ 11 iibernommen.

Er wurde am 31.12.1956 in Minden
geboren, wo er 1976 die Fachhochschul-
reife erwarb. Von Oktober 1977 bis
Januar 1981 studierte er an der Fach-
hochschule Bielefeld Ingenieurwissen-
schaften/Fachrichtung Maschinenbau.
AnschlieBend arbeitete er bis Dezember
1985 als Konstruktionsingenieur bei der
Firma Schoppe & Faeser GmbH in
Minden und kam am 1. Januar 1986 zu
Hell, wo er zunidchst als Sachbearbeiter
in der Auftragsbearbeitung und spiter
in der Kapazititsdisposition titig war.

Bernd Altmann ist verheiratet und
treibt in seiner Freizeit vorzugsweise
Sport (Surfen, Tauchen, Skifahren).

pr :‘.3 " i
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Norbert Raun

Seit dem 1.12.1987 hat Norbert Raun
(31) die Leitung der Abteilung AZ |
(Planung/Gemeinsame Aufgaben)
iibernommen.

Am 18.7.1956 in Jarplund geboren,
machte er nach dem Abitur eine Ausbil-
dung an der Wirtschaftsakademie/
Stadtwerke Flensburg zum Betriebswirt
(BA) vom 1.10.1977 - 30.9.1980.

Am 1.10.1980 fing er bei Hell in der
Kapazititsdisposition an, wo er am
1.10.1982 zum Gruppenleiter ernannt
wurde. Seit dem 1.10.1987 war er Grup-
penleiter des AZ 1.

Norbert Raun ist verheiratet und hat
zwei Kinder. Seine Freizeit widmet er in
erster Linie der Familie. Daneben inter-
essiert er sich fiir Musik und tanzt gern.
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Wolfgang Braun

Seit dem 1.12.1987 hat Wolfgang Braun
(39) die Leitung der Abteilung PBW
(Planung, Berichte, Werk) ibernom-
men.

Er wurde am 18.5.1949 in Wolfenbiit-
tel geboren. Nach dem Abitur 1969 in
Hannover studierte er von 1970-1976
Maschinenbau an der Universitiat Han-
nover und anschlieBend bis 1980 Wirt-
schaftswissenschaften an der Techni-
schen Universitidt Braunschweig.

Am 15.2.1981 kam er zu Hell in die
Kalkulation, zu deren Leiter er am
1.10.1982 ernannt wurde. Am 1.4.1986
iibernahm er die Leitung des Referats
Materialwirtschaft und am 1.4.1987 die
Leitung von AZ 1. Wolfgang Braun ist
verheiratet und hat zwei Kinder. In sei-
ner Freizeit spielt er Tennis oder foto-
grafiert.

Uwe Honschopp

Seit dem 1.1.1988 ist Uwe Honschopp
(30) Leiter der Abteilung Kaufminn.

Aufgaben VZD/VMW:; Planung und
Bericht Vertrieb.

Er wurde am 5.6.1957 in Bremen
geboren, machte dort 1976 Abitur und
studierte von 1976-1983 Informatik und
Betriebswirtschaft an der Universitit
Kiel mit dem AbschluB} als Diplom-
Informatiker.

Am 1.4.1983 kam er als Organisa-
tionsprogrammierer zu Hell in den
Bereich »Organisation und Automati-
sierung«, wo er im Oktober 1984 zum
Gruppenleiter » Ablauforganisation und
PC-Einsatz« ernannt wurde. Seit Juli
1986 war er Abteilungsleiter » Disposi-
tion und Planung Vertrieb«.

Uwe Honschopp ist verheiratet und
hat einen einjidhrigen Sohn. In seiner
Freizeit reist er gern und treibt - wo
}mr;:wr es Eis gibt — Schlittschuhlang-
aul.
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Verinderungen im Personalbereich (Forts.)

Eberhard Schubert

Seit dem 1.1.1988 hat Eberhard Schu-
bert (49) die Leitung des Bereiches Ent-
wicklung ibernommen.

Am 1.10.1939 in Berlin geboren,
machte er 1961 in Bochum Abitur und
schlof} 1968 sein Studium der Elektro-
technik an der Technischen Universitit
Berlin mit dem Diplom ab.

Von 1968-1972 war er im Zentral-
labor Valvo bei der Philips GmbH in
Hamburg tétig. 1972 wechselte er zu
Mergenthaler/Linotype nach Eschborn
und iibernahm dort 1980 die Leitung
der Entwicklung, wo er sich insbeson-
dere mit der Entwicklung von Compu-
tersystemen fiir die die graphische Indu-
strie einschlieBlich Kathodenstrahl- und
Laserbelichtern beschiftigte.

Eberhard Schubert ist verheiratet und
hat zwei fast erwachsene Kinder. In sei-
ner Freizeit spielt er gerne Schach,
interessiert sich fiir Musik und treibt
Sport (Kajak, Ski).

\

Heinz-Jurgen Stiiting

Seit dem 15.1.1988 ist Heinz-Jiirgen Stii-
ting (36) Abteilungsleiter im Vertrieb
(VP 13) fiir Europa I11 und Ubersee I1.

Am 3.5.1951 in Gliickstadt/Elbe
geboren, schlof3 er nach der Mittleren
Reife in Minden eine Lehre als Elektro-
mechaniker beim Elektrizitatswerk
Minden/Ravensburg an. Von 1973-1976
studierte an der FH Hannover Elektro-
technik.

Bevor er als Dipl.-Ing. 1979 zu Hell in
die Wartungsausbildung kam, war er
drei Jahre bei BBC in Mannheim im
Kundendienst beschiftigt. Am 1.4.1982
wurde Stiiting zum Gruppenleiter Kun-
dendienst/Reprosysteme ernannt und
wechselte am 1.10.1984 in den Ver-
triebsbereich (Norddeutschland, Berlin,
Hessen und Baden). Am 15.10.1985
wurde er Linderreferent fiir den briti-
schen und ab Mai 1987 auch fiir den
afrikanischen Markt.

Heinz-Jiirgen Stiiting ist verheiratet,
hat eine Tochter und einen Sohn, spielt
in seiner Freizeit Tennis und »heim-
werkt« gerne.

BRESE NNk S A R BT
Personalveranderung bei EUREST

—hag—Am 3.3.1980 erdffnete das erste
EUREST-Betriebsrestaurant in Diet-
richsdorf’; kurz darauf folgten Gaarden
und Suchsdorf. Und seit dem 3.3.1980
ist auch der gebiirtige Hamburger
Rudolf Nowak als Betriebsleiter fiir
unsere tidgliche Verkdstigung verant-
wortlich. Doch das Hell-Betriebsrestau-
rationsgeschift wird nicht die letzte Sta-
tion in der beruflichen Karriere des
gelernten Kochs und Kellners bleiben:
Am 1.4.1988 wechselt Nowak innerhalb
der EUREST GmbH nach Frankfurt,
um dort die Koordination der vier
Betriebsrestaurants der Flughafen AG
zu iibernehmen, eine Aufgabe, die noch
eine ganze Menge mehr Verantwortung
verlangt. Dort werden ndmlich rund 120
Mitarbeiter dafiir sorgen, dal} taglich
ca. 6000 Essen das Flughafenpersonal
zufriedenstellen!
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Die Nachfolge fiir Rudolf Nowak tre-
ten seine langjahrig bewihrten Mitar-
beiter André Lombardin und Uwe Mor-
genstern an, die gemeinsam dafiir Sorge
tragen, daf3 auch bei uns weiterhin das
Motto gilt: Wer gut arbeitet, soll auch
gut essen!

Hell Verein / www.hell-kiel.de

o
Jens Jeschke

Seit dem 1.3.1988 arbeitet
Dipl.-Betriebswirt Jens Jeschke (26) in
der Vertriebsabteilung VP 25 (»Zei-
tungssysteme«), mit dem Ziel, den Ver-
trieb »Schriften« aufzubauen.

Er wurde am 6.9.1961 in Averlak
(Krs. Dithmarschen) geboren und
machte 1981 in Marne Abitur. Nach
Abschluf3 einer Lehre zum Grol3- und
AuBenhandelskaufmann in einem
Landhandelsbetrieb in Brunsbiittel stu-
dierte Jens Jeschke von 1984 bis Ende
1987 Betriebswirtschaftslehre an der
Fachhochschule Kiel.

In seiner Freizeit spielt er gerne Vol-
leyball und engagiert sich in der kirchli-
chen Jugendarbeit.

Geburten

Wolfgang und Angelika Kobsel

— Sandra - 29.11.1987
Jorg und Beate Krihnke
— Katharina - 01.12.1987

Manfred Rasch und Frau Meike
- Patrick - 12.01.1988

Heino und Brunhild Schadwald

— Freya — 02.02.1988
Gabriele und Dirk Fischer

- Nico - 10.03.1988
Hochzeiten

Hans-Peter Meikies und Thelma
Meikies, geb. Casenia 08.12.1987



25jdhriges Jubildum Ruhestand

Dietrich Asbach, Rolf Alexy Giinter Stelzer

Entwicklung Zeitungstechnik, Versuchswerkstatt/mechanisch, Versuchswerkstatt/mechanisch,

Wl 04.03.1988 WI 31.03.1988 W 31.03.1988

Jiirgen Werner, Karl-Heinz Becker Agnes Stuhr

Fertigungsdurchfiihrung, Werkserhaltung, Konstruktionsbiiro,

W Ill 04.03.1988 W III 31.03.1988 W1 31.03.1988

Wolfgang Luhm, Gerhard Borger Inge Sturm

Gewerbliche Ausbildung, Konstruktionsbiiro, Controlling Vertrieb,

Wil 05.03.1988 WI 31.03.1988 W 31.03.1988

Hans-Jiirgen Tietze, Norbert Diedrichsen Anneliese Swiercz

Fertigungstechnik, Qualititssicherung Terminabteilung,

W Il 15.03.1988 W III 31.03.1988 W III 31.03.1988

Gert Voedisch, Alois Dietrich Anneliese Weisbarth

Qualitéitssicherung, Qualitétssicherung, Patentabteilung,

W IIl 15.03.1988 W III 31.03.1988 I 31.03.1988

Heinz Edelmann, Rolf E Reinhold Sailer

Fertigungsdurchfiihrung, E)?pediglig(f:;s Walzenschleiferei,

W IIl 21.03.1988 W ITI ’ 31.03.1988 W III 30.04.1988

Uwe Heyk, | Kurt Kohlhoff

Qualititssicherung, ﬁT/T];;%rucktechnik Zuschneiderei/mechanisch,

W Il ‘ 01.04.1988 W 111 : 31.03.1988 W III 31.05.1988

Karl Honig, Maie-Eliks Fritzsch Harald Braas

Qualititssicherung, Te?:ll-':ﬁ- Dlosiun?;ist:tti%n Standortverwaltung,

: ;:IK] ) 01.04.1988 Wil ’ 31.03.1988 :;Ii N 30.06.1988
o att, elgard Bran

Kundendienst, Sﬂ;‘ﬁ tlé-iltas(s:itl):::rlft?ng Standortverwaltung,

W Il 01.04.1988 W I ’ 31.03.1988 Wl B 30.06.1988

Jiirgen Liith, B Giinter Christiani

Fertigungstechnik, El;ﬁlsttt:u}l?t?gzzgﬁro Hausdruckerei,

W.III . 01.04.1988 WI » 31.03.1988 wil 30.06.1988

Peter Pickard, Rolf H Uwe Elmstad

Qualitdtssicherung, In?'lerb:{rm;‘ransport Helio-Montage,

W Il 01.04.1988 W II1 31.03.1988 W Il ‘ 30.06.1988

Agnes Utecht, Xroliese T8 Peter Mirck

Controlling Vertrieb, ngﬁtgtiesici%:%ng Optik-Montage,

Wil ‘ 01.04.1988 W 111 d 31.03.1988 W.III 30.06.1988

Uwe Fritsch, W Kuh Erich Maoller

Fertigungsdurchfiihrung, Veirlgi‘:fsl;ge? Seiie Fertigung,

W III 01.04.1988 WI > 31.03.1988 W III 30.06.1988

Klaus Schwarz, id d Leitloff Waltraud Pries

Versuchswerkstatt, gl'llchehg:ﬂunl’gelt o Versuchswerkstatt/mechanisch,

W1 01.04.1988 W1 ? 31.03.1988 Wil 30.06.1988

Franz-Rudolf Funk, W M Kurt Schwarz

Organisation, Q:;Eg tssi?’:}l:lirrung Gewerbliche Ausbildung,

W III : 16.04.1988 W III ” 31.03.1988 W.II . 30.06.1988

Wolfgang Hatje, Hel Hilde Stenzeleit

Fertigungsdurchfiihrung, F:n?;itn};au Standortverwaltung,

W III 22.04.1988 W I » 31.03.1988 Wi 30.06.1988

Jiirgen Hanssen, Helea Roiah Waltraud Utecht

Kundendienst, qugsé:iru?;erﬂei Qualititssicherung,

\: II ot 01.05.1988 W Il 4 31.03.1988 W Il 30.06.1988

Kzﬁ;rgifiolr’:} Elzk{:"ik Hans Schliiter Fiir die vielen guten Wiinsche, scho-

W1 ’ 15.05.1988  Versuchswerkstatt/mechanisch, nen Blumen und Geschenke zu mei-

; o W1 31.03.1988 nem 40jihrigen Jubildum, das zu-
Reinhard Gesell, _ Giinter Segui gleich Abschied aus der Firma war,
Konstruktion/Mechanik, Butn_ e; "-e%t‘t”i"b sage ich — auch den bereits im Ruhe-
Wi 20.06.1988  oPILTOSMITEIDAL, 31.03.1988 | stand befindlichen Gratulanten — mei-
Lothar Deckert, i nen herzlichen Dank!

Schule fiir Hell-Technik, Der Geschiiftsleitung danke ich fiir
Wl 24.06.1988 das festliche Essen!

Fiir die Gliickwiinsche, Blumen und
Geschenke anliillich meines 25jihri-
gen Dienstjubiliums mochte ich
mich herzlich bedanken.

— Klaus Dieter Kaule, KBU -

Die Anwesenheit unseres Herrn Dr.
Hell bedeutete fiir mich eine beson-
dere Ehrung, fiir die ich mich herzlich

bedanke! Helmut Rau

Hell Verein / www.hell-kiel.de
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Moderne Abenteuer...

Es kann schon zu einem modernen
Abenteuer werden, sich ein elektronisches
Reproduktionssystem anzuschaffen.

Zuniichst nimmt man ein paar Millionen
und kauft dann Hard- und Software eines
bekannten Lieferanten.

Lieferung.

Eines Tages ist sie endlich da. Aber die
Maschinen passen nicht in die vorgesehe-
nen Riume.

Nun kann’s losgehen. Doch die Kabel sind
m kurz...

...und zwei Platinen sind aufl dem
Transport kaputtgegangen.

3 Monate Ausbildungszeit sind
einkalkuliert.

Qe

ﬁ;ﬂ%«b\
= Y
' ﬁ_

Die Klimaanlage erweist sich als zu
leistungsschwach.

Ein schwarzer Bildschirm?! Was nun? —
Wie lange noch?

Trotz des Kurses ist der Operator noch viel
zu langsam.

Hurra! AnlaB fiir eine kleine Feier.
Der 1. Kundenauftrag ist fertig!

unzufrieden.

19

Die Ursache: ein sporadischer Kontaktfeh-
ler, der immer dann verschwunden ist, wenn
man ihn sucht.

Ach ja! Acht Monate liegt der Investitions-
beschlull nun zuriick.

Zustand eines Operators nach 19 Stunden
Dauereinsatz, da zwei Kollegen erkrankt
sind.

Ein neuer Kunde verliBt zufrieden das
Haus. Was aber ist, wenn die Rechnung
kommt?

Moderner Ersatzteilvertrieb —
per Luftfracht.

Es stellen sich Zahlungsprobleme wegen

der verspiiteten Produktionsaufnahme ein.

Nun aber liuft die Produktion, die Kunder
kommen zuhauf, die Startschwierigkeiten
sind iiberwunden.

Diese kleine Bildserie, in der unser diinischer Kunde CROMOSCAN, Glostrup, seine Hell-Erfahrungen witzig-kritisch zusammen-
gefalit hat, wollten wir den Lesern nicht vorenthalten.

Abdruck mit freundlicher Genehmigung von CROMOSGAN. Dig wmmwmgén Jiirgen Wagner und Birgit Hagen.





