Sonderausgabe

HELL aktuell

Betriebsratswahl 1984

Die Aufgaben des Betriebsrats werden vor allem
bestimmt durch die im Betriebsverfassungsgesetz
festgeschriebene Zusammenarbeit zwischen
Arbeitnehmern und Arbeitgebern bzw. Gewerk-
schaften und Arbeitgeberverband. Dem einzelnen
Betriebsratsmitglied erwichst seine Aufgabe
durch das Mandat, das ihm aufgrund der Wahl
von den Kolleginnen und Kollegen gegeben wur-
de. Der Betriebsrat nimmt die Interessen aller
Arbeitnehmer des Hauses Hell wahr. Der Be-
triebsrat vertritt als geschlossenes Gremium alle
Mitarbeiter, die Organisierten wie die Unorgani-
sierten. Im Mittelpunkt der Arbeit stehen die
Mitbestimmungs- und die Mitwirkungsrechte, die
einen groflen Teil des Betriebsverfassungsgesetzes
ausmachen, sowie die Tarifvertriage, die unsere
Arbeit wesentlich beeinflussen. Der Betriebsrat
hat darauf zu achten, daB3 Tarifvertrdge und Ge-
setze eingehalten werden. Selbstverstdndlich setzt
die Mitbestimmung voraus, daBl wer mitbestim-
men will, auch Verantwortung zu iibernechmen
bereit sein mul.

Die Arbeitsweise ist in einer Geschéftsordnung
festgelegt, die sich der Betriebsrat selbst gibt. Um
qualifizierte Arbeit zu leisten und nicht alles im
groBBen Gremium von 19 Betriebsratsmitgliedern
bearbeiten zu miissen, bildet der Betriebsrat Aus-
schiisse, die in selbstdandiger Arbeit die Spezialge-
biete abdecken: Z.B. der Betriebsausschuf}, der
Personalausschul3, der Sozial- und der Daten-und
Rationalisierungsausschul} sowie der Ausschulf3
fir Jugend- und Ausbildungsfragen. Dieses zeigt
schon, dal3 die Betriebsratsarbeit bestimmte
Schwerpunkte setzt.

Der Betriebsausschul} vertritt als geschéftstiih-
render Ausschull den Betriebsrat nach auflen und
fithrt die Gespriache mit der Geschaftsleitung.
Dem Personalausschuf3 obliegen — wie der Name

schon sagt — alle personellen Aufgaben, das
heiB3t, die Wahrnehmung der Rechte des Betriebs-
rates zu Themen wie Bewerbung, Einstellung, in-
nerbetriebliche Ausschreibung, Versetzung,
Hohergruppierung, Entlassung u. 4.

Der Sozialausschufl bearbeitet alle sozialen
Fragen, z.B. wenn bei Neubauten darauf zu ach-
ten ist, daB die Richtlinien der Arbeitsstittenver-
ordnung erfiillt werden. Kantine, Werksarzt fal-
len auch in den Bereich des Sozialausschusses.

Da der Betrieb immer mehr mit EDV-Systemen
arbeitet, wurde es erforderlich, einen Datenaus-
schuf} zu bilden. Thm gehoren Kollegen an, die
sich auf Datenverarbeitungs- und Rationalisie-
rungsfragen spezialisiert haben.

Der AusschuB} fiir Jugend- und Ausbildungs-
fragen befaft sich mit allen Aus- und Fortbil-
dungsfragen und mit dem Jugend-Arbeitsschutz-
Gesetz.

AuBerdem haben wir einen Wirtschaftsaus-
schuB3, der einen Sonderstatus hat: Die Mitglieder
werden vom Betriebsrat gewahlt, sie gehoren
aber nur zum Teil dem Betriebsrat an. Der Wirt-
schaftsausschuf3 hat die Aufgabe, alle wirtschaft-
lichen Angelegenheiten der Firma mit der Ge-
schiftsleitung zu beraten und dem Betriebsrat
dariiber zu berichten. Die Geschaftsleitung gibt
in der Regel einmal im Vierteljahr dem Wirt-
schaftsausschul3 einen Bericht iber die aktuelle
Geschiftsentwicklung.

Die Wahl des Betriebsrats richtet sich nach der
Wahlordnung. Sie bestimmt die Anzahl der Mit-
glieder im Betriebsrat.

Das Verhiltnis Angestellte zu Arbeitern wird
nach dem d’Hondtschen System zum Zeitpunkt
des Wahlausschreibens ermittelt. Ebenfalls nach
dem d’Hondtschen System ermitteln sich die Mit-
glieder aus der Listenwahl bei den Arbeitern.

Die Kandidaten zur Betriebsratswahl werden auf den Seiten 2, 3, 4 und 5 vorgestellt.

Die Kandidaten der Jugendvertretung stehen auf Seite 6.
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Kandidaten
der
Angestellten

T Angestellte
sind zu wahlen

Dieter Gamm (48)

stellv. Vorsitzender des Betriebsrates und
freigestelites Betriebsratsmitglied / seit
1972 im BTR / Betriebs-, Personal-, Si-
cherheits-, Daten- und Rationalisierungs-
ausschull sowie HAF Selbstverwaltung /
Mitglied der IGM / 30 Jahre in der Firma

Heinz-Giinter Johnk (49)
Gruppenleiter im Rechenzentrum Werk | /
seit 19756 im BTR / Mitglied im Betriebs-
ausschul®, Personalausschul® und VV-
Kommission / seit 24 Jahren in der Firma

Rosemarie Klang (53)

Kfm. Angestelite / Sachbearbeiterin in der
Retourenstelle Werk | / BTR-Mitglied seit
9 Jahren, Personal- und Sozialausschulf3,
Mitglied der IGM / seit 19 Jahren in der
Firma

Peter Hinz (46)

Entwicklungsingenieur ED2 Werk | / seit
16 Jahren in der Firma / seit 1978 im BTR /
Mitglied in der VV Kommission

Dorle Lippert (46)

Gruppenleiterin der Eingangsrechnungs-
priifung im Werk Ill / Betriebsratsmitglied
seit 1978 / BetriebsausschulR / Wirt-
schaftsausschul® / DV- und Rationalisie-
rungsausschul® / seit 7 Jahren in der Firma

Klaus Hinsch (47)

Konstrukteur im EBK Werk | / Mitglied der
IGM / seit 27 Jahren in der Firma / BTR-
Mitglied / seit 1981 Sozial- und Sicher-
heitsausschul®

Henning Gottschalk (34)
Diplom-Mathematiker / Programmierer im
Werk | / Mitglied der IGM / seit 8 Jahren in
der Firma / BTR-Mitglied / Wirtschafts-,
Daten- und Rationalisierungsausschufd

Horst Avemann (58)

Technischer Angestellter in der Techni-
schen Stelle Werk | / Mitglied der IGM /
seit 28 Jahren in der Firma / Betriebsrat
seit 1981 / Betriebs-, Sicherheits- und Per-
sonalausschul®

Rolf Schliiter (50)

Sachbearbeiter in der Auftragsbearbei-
tung, Mitglied der IGM / seit 20 Jahren in
der Firma / BTR-Mitglied im Sozialaus-
schuf und Sicherheitsausschufd

7
Hartmut Ohm (35)

Elektro-Techniker in der QS Werk Ill / seit
1976 in der Firma

Paul Kleinkes (33)

Technischer Angestellter in der Arbeitspla-
nung Werk 11l / Mitglied der |G Metall / seit
4 Jahren in der Firma
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Kandidaten
der
Arbeiter

(Listenwahl)

Es darf nur eine Liste
gewahlt werden

Liste 1 ..DER NEUE BETRIEBSRAT”

e .
: ,:

Giinther Batzer (33)

seit 6% Jahren tiitig in der Stanzerei
(3 /311) / nicht in der Gewerkschaft

’

Peter Neitzke (28)
E-Mechaniker / seit 13 Jahren in der Firma /
nicht in der IG Metall

Liste 2 INDUSTRIEGEWERKSCHAFT METALL

Karl Altewolf (51)

freigesteliter Betriebsrat / Sprecher fir
den Personalausschuft / Mitglied der G
Metall / Vertrauenskdrperleiter / 22 Jahre
in der Firma

Dieter Mundt (48)

Feinmechaniker in der Sonderwerkstatt
Werk | / BTR-Mitglied / Mitglied der
IG Metall

Wilhelm Wulf (53)
Eintritt 1953 / Betriebsratsvorsitzender

Rolf Lau (41)

Feinmechaniker in der Sonderwerkstatt
Werk | / BTR-Mitglied / Mitglied der IG
Metall / Akkordkommission, Wirtschafts-
ausschuf’, PersonalausschuR, Sicherheits-
beauftragter / seit 16 Jahren in der Firma

Uwe Sellmer (48)

Feinmechaniker in der Graviersystemmon-
tage Werk Il / 25 Jahre im Betrieb / Mit-
glied der IG Metall / Betriebsratsmitglied
im Personalausschufd / Vertrauensmann
der Schwerbehinderten / Prifungsaus-
schuR der IHK

Annegret Petersen (28)

Mechanische Helferin in der Leiterplatten-
fertigung Werk 11 / Mitglied der IG Metall /
Betriebsratsmitglied im Sozial- und Ju-
gendausschul’

H.-Jirgen Bauer (34)

als Mechaniker in der MEW Werk Il be-
schéftigt / Mitglied und Vertrauensmann
der IG Metall

Robert Ventzke (36)

Elektro-Mechaniker in der Reparaturabtei-
lung / seit 1970 Mitglied der |G Metall / Er-
satzmitglied im Betriebsrat / seit 1964
Firmenangehdriger
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Kandidaten der Angestellten (Fortsetzung)

b o gl

Gerd Nickel (34}

Prifplaner in der Wareneingangs-Kontrolle
Werk Il / IGM-Mitglied / seit 4 Jahren in
der Firma

Gerd Bevyer (53)
Technischer Angesteliter in PPL Werk I} /
21 Jahre in der Firma

Wolfgang Claus (29)
Entwicklungsingenieur Lab. EC / Mitglied
der IGM / seit 4 Jahren im Betrieb

Rainer Steinke (39)
Technischer Angestellter in der Abt.
NORM Werk | / seit 23 Jahren in der Firma

Hans-Jiirgen Horst (46)
Kaufmannischer Angestellter Werk Il
Warenannahme / seit 12 Jahren in der
Firma / Mitglied 1G Metall

Klaus-Glinther Korries (50)
Technischer Angestellter in der Stliv / seit
1.5.1969 in der Firma

Wolfgang Schroedter (48)
Entwicklungsingenieur in ED1 Werk 1 / seit
16 Jahren in der Firma

Uwe Theede (38)

Techn. Angestellter in der Technischen
Stelle Werk | / Mitglied der IGM / seit 20
Jahren in der Firma

Karl Hénig (43)
Technischer Angestellter / seit 1963 in der
Firma

Wahltermine

Werk | am 12.4.84 von 8.00 bis 12.00 Uhr

im KDS-Schulungsraum

Werk 1l am 12.4.84 von 13.30 bis 15.45 Uhr

im Lager MAT-Halle

Werk Il am 13.4.84 von 8.00 bis 12.00 Uhr
im Griinen Salon (Eingangshalle)

Werke IV und V: fur diese Werke wird
ausschlief3lich Briefwahl durchgefuhrt

Briefwahl

kann beim Wahlvorstand
angefordert werden.
Letzter Eingangstermin
13.4.84, 12.00 Uhr

beim Wahlvorstand
Werk Il

Eingangshalle
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Kandidaten der Arbeiter, Liste 2 (Fortsetzung)

H.-Egon Jensen (33)

Feinmechaniker in der Graviersystemmon-
tage Werk Ill / Mitglied in der IG Metall
und Vertrauensmann seiner Gewerkschaft

Jorg Aman (26)

Priifer in der Umtauschstelle / seit 1980 in
der Firma / Mitglied der IG Metall / Ver-
trauensmann

K.-Heinz Tolkmit (57)
Elektromechaniker in der Reparaturabtei-
lung / Mitglied der |G Metall / Mitglied im
Betriebsrat und Sicherheitsausschuly -
Wirtschaftsausschul®

Heidi Paster (23)

Mechanische Helferin in der Kabelbinderei
Werk Ill / Mitglied in der IG Metall / Ver-
trauensfrau

Reiner Wegeleben (28)

Feinmechaniker in der Reparaturabteilung
/ Mitglied der IG Metall und Vertrauens-
mann / seit 8 Jahren in der Firma

Hennig Eggers (26)

Elektroniker in der Prifgerate-Entwicklung
Werk Il / Mitglied und Vertrauensmann
der IG Metall / seit 10 Jahren in der Firma

(o
~li Ustalar (31)
Mitarbeiter in der Auftragssammelzone

Werk Il / Mitglied und Vertrauensmann
der IG Metall

H.-Jirgen Knippel (47)

gelernter Schlosser, als Schweilier in der
Schlosserei Werk 11l beschaftigt / Mitglied
der IG Metall und Vertrauensmann der
Gewerkschaft

Joachim Lessentin (34}

Mitarbeiter am Hochregallager Werk 11l /
Mitglied der I1G Metall und Vertrauens-
mann

K.-Dieter Reimer (29)

Beschéftigt am Hochregallager Werk 111 /
gelernter E.-Mechaniker / 10 Jahre in der
Firma / Mitglied der IG Metall

Manfred Braun (46}

In der Abt. Beistellung fiir Kundenauftrage
beschaftigt / Stellvertreter des Vertrauens-
mannes der Schwerbehinderten / Mitglied
der IG Metall / 16 Jahre in der Firma

Kandidaten
der Jugendvertretung
umseitig
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Kandidaten

der

J ugend' Fiur Wahltermine und Briefwahlen
gelten die gleichen Zeiten und Orte

Vertretung wie fiir die Betriebsratswahlen

3 Jugendvertreter
sind zu wahlen

Ferrid Soudan (22) Volker Dose (17) Martin Laszkowski (20)

Mechaniker in der Optikmontage Werk Il / Azubi zum Nachrichtengeratemechaniker / Azubi zum Nachrichtengeratemechaniker /
Mitglied in der |G Metall / Vorsitzender der Mitglied der IG Metall Mitglied der 1G Metall
Jugendvertretung

Norbert Karius {18) Dirk Behrens (18) Holger Dardzinski (23)

Azubi zum Nachrichtengerdtemechaniker / Azubi zum Nachrichtengerdtemechaniker Azubi der Betriebswirtschaft / Mitglied der
Mitglied der IG Metall I1G Metall
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